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Továbbképzési Program időtartama: 2025.09.01.-2026.08.31.-ig 

 

Jogszabályi háttér: 

 

● 2025. január 1-jétől a pedagógus-továbbképzés rendszeréről szóló 419/2024. 

(XII. 23.) Korm. rendelet a hatályos jogszabály. 

● A Kormányrendelet szerint 2025. szeptember 1-jétől azok a pedagógus-

továbbképzési programok lesznek beszámíthatók a pedagógusok továbbképzési 

kötelezettségének teljesítésébe, melyek szerepelnek az Oktatási Hivatal által 2025. 

március 31-én nyilvánosságra hozott pedagógus-továbbképzési nyilvántartásban. 

● A Kormányrendelet szerint az a pedagógus, aki 2023. szeptember 1. és 2025. 

augusztus 31. között 277/1997. (XII.22.) számú Kormányrendelet szerinti pedagógus- 

továbbképzési programot teljesített, a teljesített továbbképzési program meghatározott 

tanórai foglalkozásainak óraszámát a Kormányrendelet szerinti, választható képzés 

keretében teljesített kreditenként kell elismerni. A köznevelési intézmény igazgatója 

ezen továbbképzésekről 2025. október 31-ig adatot szolgáltat a Hivatal által vezetett 

nyilvántartásba. 

● A Korm. rendelet 4. §-ában meghatározott rendelkezés szerint az igazgató a 

pedagógus-továbbképzési nyilvántartás adatai alapján a pedagógus-továbbképzés 

teljesítése érdekében egy nevelési évre szóló pedagógus-továbbképzési intézményi 

programot készít. 

A pedagógus- továbbképzés célja: 

 

    A pedagógus-továbbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megújítása, 

bővítése, fejlesztése, amelyekre szükség van a nevelő és oktató munka keretében a 

gyermekekkel való közvetlen foglalkozás megtartásához, a köznevelési intézmény 

tevékenységének megszervezéséhez.  

 

A továbbképzési kötelezettség keletkezése, teljesítése: 

 

    A továbbképzésben a pedagógus a pedagógus munkakör betöltésére jogosító oklevél 

megszerzését követő ötödik év szeptember hónap első munkanaptól addig az évig, 

amelyben az 55.életévüket betöltötték, ők már nem kötelezhetőek a pedagógus 

továbbképzésben való részvételre. Az öt évenkénti továbbképzés legalább 120 kredit 

foglalkozáson való részvétellel és az előírt tanulmányi követelmények teljesítésével 

valósul meg.  A továbbképzés egyéb, törvényben meghatározott módon is teljesíthető 

(pl: szakvizsgával, szakirányú továbbképzésben második oklevél megszerzésével, stb.). 

 

 

 



A pedagógus-továbbképzés típusai: 

A pedagógus-továbbképzés típusait a Korm. rendelet 2. §-ának (1) bekezdése határozza 

meg az alábbiak szerint: 

2. § (1) A pedagógus, a pedagógus-továbbképzést a köznevelési intézmény igazgatója 

által kijelölt szakmai tartalmi ismereteket megújító képzések, valamint a pedagógus által 

választható képzés elvégzésével teljesíti, melynek keretében 

a) a köznevelési intézmény igazgatója által kijelölt tartalmi megújító képzés hozzájárul 

az adott pedagógus szakképzettséghez kapcsolódó képzésben megszerzett ismeretek és 

jártasság megújításához, kiegészítéséhez, 

b) a pedagógus által választható képzés a pedagógus nevelő-oktató munkájához 

szükséges ismereteknek és készségeknek a bővítésére, fejlesztésére szolgál. 

Az új rendszerben az (1) bek. a) pontja alapján a köznevelési intézmény igazgatójának 

hatáskörébe tartozik a pedagógusok számára a tartalmi megújító képzések kijelölése. 

Emellett a b) pontban leírtak alapján továbbra is lehetőség van a pedagógus által 

választható képzésekben történő részvételre. A jogszabályok szerint azonban a tartalmi 

megújító képzések kijelölése ügyében az igazgatónak van döntési joga, tehát az igazgató 

nem köteles a pedagógus által preferált tartalmi megújító képzések közül kijelölni a 

teljesítendő továbbképzést. Ugyanakkor nincs akadálya annak, hogy a pedagógus-

továbbképzés intézményi programjában az igazgató a tartalmi megújító képzéseken 

történő részvételi kötelezettséget a pedagógus választása szerint jelölje ki. 

 

Továbbképzési program részei: 

 

A pedagógus-továbbképzés intézményi programját az igazgató dolgozza ki. A 

pedagógus-továbbképzés intézményi programjára vonatkozó előírások a következőkben 

összegezhetők: 

■ A programban kell meghatározni azokat a tartalmi megújító képzéseket, 

amelyeken a pedagógusnak részt kell vennie, valamint azokat a választható képzéseket, 

amelyeken a pedagógus részt kíván venni. 
■ A programban kell megtervezni, hogy hány személy és milyen időkeretben vesz 

részt a pedagógus-továbbképzésben. 
■ A program a nevelési évre vonatkozóan tartalmazza azoknak a nevét, munkakörét, 

akiknek a részvételét tervezték, a pedagógus-továbbképzés megjelölését, a várható 

távollét idejét, a helyettesítés rendjét. 
■ A program elkészítésénél előnyben kell részesíteni azt, akinek a pedagógus- 

továbbképzés kötelező óraszámainak teljesítéséhez rövidebb idő áll rendelkezésre. 
■ A munkáltató a pedagógus-továbbképzési intézményi program elfogadása után a 

tanulmányi rendszer (KRÉTA) révén értesíti azt a pedagógust, akinek pedagógus-

továbbképzést kell teljesítenie. 



 

 

Az intézmény igazgatójának ötéves továbbképzési ciklusokban kell terveznie a 

továbbképzésre kötelezett pedagógusainak tartalmi megújító, illetve választható 

továbbképzését. A Korm. rendelet 16. § (2) bekezdésében rendelkezik a pedagógus-

továbbképzési ciklusok rendjéről és szervezéséről. E rendelkezés szerint a pedagógus a 

pedagógus-továbbképzési kötelezettséget 2025. szeptember 1-jétől az e rendelet szerinti 

ötéves pedagógus-továbbképzési ciklus keretében köteles teljesíteni. A jogszabály úgy 

rendelkezik, hogy a 2025. szeptember 1-jét megelőzően folyamatban lévő pedagógus-

továbbképzési kötelezettséget teljesítettnek kell tekinteni. Utóbbi rendelkezés azt jelenti, 

hogy a pedagógusok továbbképzési kötelezettségének teljesítése során az előzőekben 

számolt hétéves továbbképzési ciklusok közül az utolsót minden pedagógus esetében 

teljesítettnek kell venni még akkor is, ha az érintett pedagógus az utolsó továbbképzési 

ciklusában egyetlen óra továbbképzést sem teljesített. Tehát 2025. szeptember 1-jén 

minden pedagógus számára új, ötéves pedagógus-továbbképzési ciklus indul. 

 

 

A Korm. rendelet 16. § (3) bekezdése lehetőséget ad arra, hogy a 2023. szeptember 1. 

és 2025. augusztus 31. között a pedagógus-továbbképzésről szóló korábbi Korm. 

rendelet szerint pedagógus-továbbképzési kötelezettségüket teljesítők pedagógusok 

által a továbbképzés során teljesített kredit pontokat a 2025. szeptember 1-jén kezdődő 

új továbbképzési ciklusban is beszámíthassák. Az új továbbképzési ciklusban ezeket a 

kreditpontokat a választható képzés keretében teljesített kredit pontokként kell 

beszámítani. Ennek végrehajtása érdekében az intézmény igazgatója ezen 

továbbképzésekről 2025. október 31-ig adatot köteles szolgáltatni a Hivatal által 

vezetett nyilvántartásba.  

  

A pedagógus jogai, kötelezettségei: 

 

● Jogszabályban meghatározottak szerint öt évenként 60-60 kredit megszerzésével 

részt vegyen a továbbképzésben. 

● Írásban kéri felvételét a továbbképzési intézményi programba. 
● Akkor is kérheti felvételét a továbbképzési programba, ha nem áll fenn a 

továbbképzési kötelezettsége. 

 

    A továbbképzési és szakvizsga iránti igények benyújtása után az igényelt képzési 

formáról és annak szükségességéről egyeztet az igazgatóval, a képzési feltételekről 

tájékoztatást nyújt. Az igazgató ennek ismeretében dönti el, hogy milyen támogatást tud 

vállalni az óvoda.  

A képzés elvégzéséről a dolgozó köteles tanúsítványt (igazolást, oklevelet,) bemutatni. 

Amennyiben támogatásban részesült az intézmény által és nem végzi el, eredményesen 

a képzést a kijelölt időben a támogatást vissza kell fizetni az intézménynek. 

 

 

 

 



Helyettesítés: 

 

● Online képzésen résztvevő kolléga helyettesítése nem szükséges, hiszen a 

képzést a pedagógus saját időbeosztása alapján végezheti el. 

● A jelenléti képzésen résztvevő kolléga helyettesítését a váltó társával próbáljuk 

megoldani, hogy a csoportba járó gyermekek érzelmi kötődése ne csorbuljon. 

● Felhasználjuk a pedagógusok kötelező óraszámának 4 órával történő 

kiegészítését, amely heti 4 óra feladattal terhelt, tehát a pedagógus helyettesítésére is 

felhasználhatja az idejét. 

 

 

 

2025/2026 Nevelési évben kötelező továbbképzésen Csasznyi-Borsós Bianka Petra vesz 

részt amely kötelező Gyakornoki képzés. A jelentkeztetését szeptember második 

hetében szükséges megtenni. 

2024/2025 nevelési évben 2 fő kollega részt vett szabadon választott képzésen ami 

beszámítható a 120 kredit pontba. 

 

 

A továbbképzési intézményi programot egy nevelési évre készítjük, ezt a 

dokumentumot minden év április 30–ig kell elkészíteni és a nevelőtestülettel 

elfogadtatni, valamint a fenntartói jóváhagyás szükséges.  

 

Kétegyháza,2025. 04. 07.                      

       

                                                                                 Rubás Jánosné 

                                                                                    igazgató 

A nevelőtestület nyilatkozata 

A pedagógus továbbképzési intézményi programot az intézmény nevelőtestülete  2025. 

04. 07. napján tartott értekezleten elfogadta. 

 

.Csumpilláné Varga-Koritár Ildikó 

hitelesítő nevelőtestületi tag 


