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20/2012. (VIIL 31.) EMMI- rendelet

1993. evi LXXIX. torvény a K6zoktatasrdl és modositasai

A kozalkalmazottak jogallasarol sz016 1992. évi XXXIIIL. Torvény és modositasai

A 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl

363/2012. (X11.17) kormanyrendelet Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjarél
32/2012. (X.8) EMMI rendelet

326/2013 (VII1.30) Korményrendelet a pedagdgusok eldmeneteli rendszerrdl és a kéz-
alkalmazottak jogallasarol sz016 1992. évi XXXIII. térvény koznevelési intézmények-
ben torténd végrehajtasarol
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Helyzetelemzés

Nevelési éviinket megel6zéen (augusztusban) megtartottuk tanévkezdé értekezletiinket, ezt ko-

vetOen pedig a csoportsziildi értekezletekre is sor keriilt.

A 2021/2022-es nevelési évben célunk volt az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjaban meg-
fogalmazott elvarasoknak és a pedagdgiai program megfogalmazott intézményi céloknak valod
megfelelés, komplex tevékenységszervezéssel a gyermekek egyéni fejlodési titemét figyelembe

vevl, differencidlt készség és képességfejlesztés.

Kiemelt céljaink és feladataink voltak: Fontos szdmunkra a gyermekek nyugodt, harmonikus
fejlodésének el6segitése, az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevétele, melyet minden
pedagdgus maximélisan szem el6tt tartott. A csoportokban folyé pedagodgiai munkat jellemezte
a gyermeki személyiség egészére iranyulo fejlodés biztositasa, amelyet az Gvodak arculatainak
megfeleléen alakitottuk (tehetséggondozas, kérnyezettudatos magatartas, hagyomanyapolod

szemlélet).

Human ero6forras

Az 6voda dolgozéi: 5 6vodapedagogus

1 intézményvezetd

1 pedagdgiai asszisztens
Pedagdgiai munkat segitok /dajka/: 3 f6

2022.02. ho és 2022.04. ho kozott két Gvodapedagdgus veszélyeztetett terhesség miatt tartosan
tappénzre ment. Helyettesitését intézményen beliil oldottuk meg. A kiscsoport vezetését Rubas

Janosneé vette at. Az intézményvezetd, Rubas Janosné 2022.08.21-t61 a felmentési idejét tolti.

A 2021/2022-es nevelési évben munkahelyi baleset nem volt. A dolgozok csak akkor vették
igénybe a tdppénzt, ha egészségiik megbrzése érdekében szitkséges volt. A COVID 19 fert6zés
miatt t6bb munkatarsunk volt betegszabadsagon helyettesitését csoportban dolgoz6 parjaval,

nevelést segité munkatarssal oldottuk meg.



A 2021-2022-es nevelési évet 3 dvodai csoporttal inditottuk el. Oktéber 1-jei l1étszamunk 5316

volt, augusztus 31-én 53 fovel zartuk az évet.

Az 6szi sziirések, valamint az Oktatasi Hivatal tankotelesekre vonatkozo felmentése alapjan,

18 gyermek indulhat iskolaba a 2022/2023-es tanévben.

1 tankételes gyermek tovabbi egy év Gvodai nevelésben, fejlesztésben részesil.

A csoportok alakuldsa 2021. oktdberi statisztika alapjan.

Nyuszi csoport 2116
Katica csoport 14 16
Méhecske csoport 18 6
Osszesen: 53 6

Ev kdzben 5 gyermek jelentkezett még az 6vodédba és 5 gyermek ment 4t masik intézménybe.

2022.08.31-én a létszam: 53 6

Iskoldba mendk szama: 18 f6

Hétranyos helyzetli gyermekek szama: 1 {6
Halmozottan hatranyos helyzetti gyermekek szdma: 6 £6

2022. Aprilisi 6vodai felvételi eléjegyzésbe beirt gyermekek szém: 7 6. Minden jelentkez

szaméra tudtunk fér8helyet biztositani.

Minden gyermek részesiil intézményi étkeztetésben.

Pedagdgus onértékelés, pedagdousmindsités

2021/2022. évben az intézményben egy minGsitésre keriilt sor. Kolléganénk, Salamon-Téth

Krisztina vett részt mindsité eljarasban. Mindsitése sikeres volt, pedagogus I. fokozatba lépett.



Targyi feltételeink

Ovodénk épiilete tagas, vilagos, esztétikus az 6vodai élethez és tevékenységekhez megfeleld

kdrnyezetet nyujt.

A gyermekek egészséges fejlodéséhez sziikséges mozgas 6vodasaink mindennapjainak szerves

része. A tornaszoba felszerelése 6vodankban megfeleld, az eszkozpark gondozott.

A csoportszobak berendezési targyai a gyermekek életkori sajatossigaihoz i gazodnak. Mindkét
csoportban elegendd és megfelel6 jaték és ezen feliil fejlesztd eszkozok allnak a gyerekek ren-

delkezésére.

A megfeleld jatékfajtakat folyamatosan bovitjiik targyi eszkozokkel, gondolok itt a szerep, sza-

baly, konstrualo, gyakorld, babjatékokra is.

Jatékaink mindeniitt balesetmentesek, épek, esztétikusak, a gyermekek tevékenységeihez iga-

zododak.

Az udvar fait t6bb alkalommal metszették, eltavolitottak a szaraz, balesetveszélyes agakat, az

¢piiletet veszélyeztetd részeket.

Az 6vodai €élet mindennapjait szolgald eszk6zok is cserélédtek: konyhai eszk6zok, homokozé

jatékok.

Az 6voda gazdalkodésa, személyi juttatasok, dologi kiadasok

Az intézmény 6nalld koltségvetéssel rendelkezik. Amely a hatékony és takarékos gazdalkodas-

nak kdszonhetden elegendd az intézmény megfeleld és szakszerti mitkodéséhez.
A soros béremeléseket és kiegészitéseket minden dolgozéd megkapta.

A kotelezd juttatasokon feliil az 6voda minden dolgozdja karacsonyra plusz anyagi juttatasban

részesiilt, ami nagy 6rém volt.
Minden dolgozé részesiil minden évben munkaruha pénzzel.
Anyagi feltételek:

1. Kiils6 forrasok elnyerésére tett intézkedések



Az idei évben részesei voltunk az orszdgos Bozsik programnak, azonban a tanév elején
fennall6 virushelyzet miatt egyes sportesemények nem valdsultak meg, de a korlatoza-
sok feloldasa utan pétlasukra keriilt a sor. Igy a velejaré eszkdzigénylésre jogosultak

voltunk, amibdl a foglalkozashoz sziikséges eszkdzoket bovitettiik.

2. Teéritési dijas szolgaltatisaink
Etkeztetés:
Gyermekeink a sziilok altal leadott nyilatkozatok alapjan jogosultak az ingyenes
étkeztetésre.

Egyéb szolgaltatasok, melyeket a sziildk finansziroztak:

Minden évben profi fényképész készit fotdsorozatot az 6vodas gyermekekrél. Az
evek soran a fényképész felvételeit tigy alakitottuk ki, hogy a sziiléknek a legked-
vezObb legyen. Nem kotelezd megvasarolni az elkésziilt képeket, nincs meg-
szabva alsé hatéra a rendeléseknek, nincsenek kész csomagok. Tapasztalataink

szerint mindenki igénybe veszi ezt a szolgaltatast.
Takaritas, karbantartasi feladatok:

A nyar folyaméan a fenntarté engedélyével augusztus 15 - és 28 kozott intézménylink bezart.

Ezen idészakban végezték el a dajkak az intézmény teljeskori fertdtlenitését, takaritasat.

A neveldmunka értékelése

A nevelési évet 3 6vodai csoporttal kezdtiik meg.

Ovodank sajat pedagdgiai program alapjan dolgozik, amely sszhangban 4ll az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramjéban foglaltakkal. A kdznevelési torvény értelmében minden évoda az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramja alapjan elkésziti a sajat pedagdgiai vagy az ily médon
elkészitett programok koziil valaszt. A ,,Meséld természet, Beszéls kérnyezet” kérnyezeti ne-

velésre €piil6 program. E programot a Vésztdi Négyszinvirag 6vodabol adaptaltuk.

Nagy hangsulyt fektetiink programunk megvalésitaséra, amely minden pedagdgusnak sziv-
ligye. Programunk kiemelt teriilete a kornyezeti nevelés, a kornyezet szeretetére nevelés, annak
megovasa, Ennek érdekében mindent meg is tesziink, hogy gyermekeinket erre neveljiik. Cé-
lunk a ,,z61d 6voda” cim fenntartasa, munkankat ennek szellemében végezzik. A csoportszo-

bakban is mar megtanitjuk gyermekeinkkel a szelektiv hulladékgyijtést, takarékoskodunk a



vizzel, nem folyatjuk feleslegesen csapot, az drammal, ahol nincs, sziikség nem kapcsolunk
vilagitast. Tudatositjuk gyermekeinkben, hogy ez is mind a fold megdvasa kornyezetiink vé-

delmének érdekében torténik.

A nevelés tervezésében a csoportok, és benne a gyermekek egyéni, sajatos jellemzéire vonat-
kozoan tortént a féléves és heti tervezés. Intézményi szinten, a munkatarsak szintjén is folya-
matosan informélédunk a megjelend uj modszerekrdl, lehetéséget biztositunk a pedagogusok-

nak az 6ndll6 informacioszerzésre (konferenciak, eléadasok), igy fejlédésre.

Gyermekeink mentalis egészségének dvasa érdekében mindannyian maximalisan torekedtiink

arra, hogy 6vodéankban a mindennapok meleg, szeretetteljes, csaladias 1égkorben teljenek.

A nevelési év befogadasi folyamata az életkori sajatossigoknak megfeleléen zajlott, a beszok-
tatas elétt a pedagdgusok csaladlatogatés alkalmaval megismerték a gyermeket, és a csaladban

elfoglalt helyét. Az 1j sziil6k elsé sziil6i értekezlete megvalosulhatott augusztus végén.

Madarbarat 6vodaként udvarunk fain elhelyeztiink madéretetSket, itatokat, etetdket, flirdetoket,
valamint odukat. Kis konyhakertet miveliink kozosen és folyamatosan a gyermekekkel, meg-
ismertetjiik velilk a névénytermesztés fontossagat, majd terméseinket betakaritva joiziien fala-

tozgatunk bel6liik.

Ovodai programjaink, eseményeink célja a gyermekek aktiv élményhez juttatasa, tapasztalat-

szerzése, mely a pedagdgiai programunkban megfogalmazott elvek mentén valdsulnak meg.

A kornyezeti programhoz szorosan kapcsol6dé jeles napokat mindig meglnnepeljik, és tevé-
kenységeket kapcsolunk hozzajuk pl: takaritasi vilégnap alkalmaval mindig takaritast végziink

a csoportszobankban és az 6voda kdrmyezetében.

Allatok vilagnapjan ellatogatunk, olyan helyszinekre, ahol kdzelebbrdl megismerhetik az alla-

tokat pl: allatok tenyésztésével foglalkozé partnerek.

Papirgyijtést szerveztlink szeptemberben, amire a sziilék aktivan gytijtstték az ujrahasznosit-
hatd papirt. Az dsszegytlt papirt egy helyi vallalkozo szallitotta el és az érte kapott pénzt az

ovoda kirandulasara forditottuk.

Oktoberben a ,,T6k J6 Nap” keretében, amely egyben nyilt rendezvény is, a sziilokkel kozésen

kreativ és vetélkedds tevékenységekben vehettek részt a gyerekek.



A viz vilagnapja alkalmdval kisérleteket, vetélkedSket szerveziink a gyerekeknek. Besz€lge-

tiink a viz fontossagarol.

A Fold napja alkalmébdl vetélkeddt szerveziink, amely Foldiink megdvasarol és ismeretérdl

sz0l. Az idén is virdgokat iiltettiink kdzosen.

2021/2022.-es tehetségmiihelyekbe valé azonositasoknak nagy tervekkel fogtunk neki, minden
mithely munkatervben tervezte, és épitette fel egész éves tevékenységét. A tehetségmiihelybe
bekertil6 gyermekek konkrét azonositésa, bevalogatasa nagy, illetve k6zépso csoportos korban
tortént, a nevelési év elején. Az azonositasa gyermekek atlagon feliili adottsagaiknak kipuhato-
lasa, az alkot6 készséglik szintjének felfedezése és a tehetségigéretekre jellemzd személyiség-
tulajdonsagok felfedése elsé és nagyon fontos 1épése a tehetséggondozasnak. A megfigyelési

szempontokat tartalmazé tablézatot az adott gyermekek 6vodapedagégusai toltotték ki.

A 2021/22-es nevelési évben a tehetséggondozassal kapcsolatos célok tobbnyire megvalsultak
ovodankban.

Célok:

o felismerni a tehetséget és megjelenési formait;

e segiteni a gyermeket a tovabb fejlddésben;

* kielégiteni a kiemelked6 képességii gyermek megismerési, alkotasi és specidlis sziik-
ségleteit (erés oldalanak fejlesztése);

* atehetségigéretes gyermek tehetséggel 6sszefiiggé gyenge oldaldnak erdsitése;

o megfeleld szeretetteljes 1€gkor biztositasa.
Az dvodai nevelésiink kiegésziil a kovetkezd tehetségmiihely tevékenységekkel:

- Néptanc
- Kreativ sarok

- Ovi-foci

Az 6vodankban a tehetségmihely keretein kiviil lehetdség van néptanc foglalkozasra is. Ezt a
Kalaris Alapfoki Miivészeti Iskola tdncoktatéja tartja az 6vodankban, amely jo lehetdséget ki-
nal a népi gyermekjatékdalok népzene, gyermekeknek sz616 népzenei alkotasok segitségével

megismertetni és megszerettetni a néphagyomanyt.



2021/2022-es 6vodai programjaink

Augusztus 16.-27. Nagytakaritas
Szeptember 17. Ovoda sziiletésnapja
Szeptember 21. Vilagtakaritasi nap
Szeptember 29. Mihaly napi vasar

Oktéber 5. Allatok vilagnapja
Oktdber 28. Tok jo nap
December 7. Mikulas
December 20. Karacsonyi linnepség az 6vodaban
Februar 7. Farsang
Miéreius 15, 1848 szabadsagharc tinneplése az emlék-
minél
Marcius 22. Viz vilagnapja
Aprilis 14. Husvétolé Nyuszi buli
Aprilis 20.-22. Nyilt hét beiratkozés
Aprilis 22. Fold napja vetélkedo
Aprilis 28. Anyék napja

Kirandulas Békéscsaba, Csabapark
Maijus 9.

Madarak és fak napja

Mijus 24. Apék napja

Majus 27. Ballagés, évzard




Junius 4. Sziilok balja

Junius 12. Néptanc évzard

Jalius 23. Csaladi nap

Gyermek és ifjusdgvédelemi feladatok ellatisa

A nemzeti kdznevelésrél szo16 térvény kiemelt teriiletként kezeli az intézményben foly6 gyer-
mek es ifjisdgvédelmi feladatok ellatasat. 2013 Szeptember 1 6ta e feladatnak a megszervezését

¢s ellatasat az intézményvezet6 felel6sségi kérébe sorolja.

A gyermek és ifjusdgvédelmi tevékenység a neveldmunkank szerves része, igy feladat minden
ovodapedagogusnak. Az dvodai nevelés orszagos Alapprogramja irdnymutatast ad ahhoz, hogy
intézményiink pedagogiai programjdban meghatérozza az e témaéval kapcsolatos témainkat és
lehetdségeinket, elsdsorban a prevenci6 lehetdségeit, azaz a gyermek problémainak minél ha-

marabbi felismerését, és minél hatékonyabb kezelését és siilyossa valasuk megel6zését.

Az intézmény vezetdje folyamatos kapcsolatot tart a gyermekjoléti szol galattal. Nyilvantartast

vezet, a veszélyeztetett és hatranyos helyzet(i gyermekekrol.

Az intézmény kapcsolatai

Sziiléi szervezet

Az 6vodai nevelés a csaladi nevelésre épit.

Az alapprogram, valamint sajat pedagdgiai programunk alapjan tiszteletben tartjuk, hogy az

6vodas koru gyermekek nevelésének elsédleges szintere a csalad.

Fontos feladatunk a sziilokkel, a csaladdal valé j6 kapcsolat kialakitasa, ennek érdekében min-
dent megtesziink. K6zds programokat szerveziink. valamint a sziilk szaméara az évoda mindig

nyitott.

Ezek a koz0s egyiittlétek, tevékenykedések, ahol a sziil§ is részese az 6vodai életnek, jo alkal-

mat teremt arra, hogy megértsék és megismerjék az dvoda, és 6voné nevelési torekvéseit,



Ovodankban sziiléi munkakdzosség miikodik, tagjait minden nevelési év szeptemberében va-
lasztjak meg maguk koziil a sziilék a csoportok elsé sziildi értekezletén. A nevelési év folyaman
egy SZMK sziil6i értekezletet tartottunk. Témaja: a 2020/2021-es nevelési év ismertetése,
SZMK elndk vélasztasa. A sziil6k tdrvényben meghatérozott jogait minden esetben biztositot-
tuk szamukra az intézmény miitk6désével, dokumentumaival kapcsolatban, valamint a trvény-
ben megfogalmazottak alapjan a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésekben. Minden

eseményt idSben kozzétettiink a falinjsagon, honlapunkon.

A kapcesolattartés legszemélyesebb formaja a csaladlatogatas, mely lehetdséget ad arra, hogy az

ovono ¢€s a sziilé kolesonds bizalommal beszélgessenek a gyermek fejlédésérol.

A kapcsolattartas és az egyiittmiikodés folyamatos az intézmény és az SZMK kozétt.

Balesetvédelem

A nemzeti kdznevelésrél sz616 torvény értelmében a gyermek testi épségének megdvasardl vald
gondoskodés fontos feladata az dvoda dolgozdinak. Az dvodaban biztositani kell a gyermek
feliigyeletét, védelmét, figyelemmel a baleset megelézés szempontjaira. Minden 6vodapedagé-
gus a koznevelési torvényben meghatérozott feladatat képezi az, hogy a rabizott gyermekek

részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja.
Ezért

- Minden nevelési év kezdetén, kirandulés el6tt és egyéb esetekben szlikség szerint min-
den 6vodai csoportban — gyermek életkoranak megfeleléen- ismertetni kell az egészsé-
giik €s testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat, veszélyforrasokat, és az elvar-
hat6 magtartasformat.

- Ha a gyermeket baleset éri a vele foglakozé 6évodapedagdgus a gyermeket els6segély-
ben részesiti, sziikség esetén orvoshoz viszi. A balesetré] az 6vodavezetdt, s a sziil6t
értesiti

- Azovodan kiviil szervezett programok idején a csoportban dolgozo ovodapedagdgusok
¢s a dajka kiséri a gyermekeket.

- Kirdndulasok alkalméval nagyobb biztonsag érdekében a gyermekcsoportot az dvoda-
pedagogusok a dajka és a sziilok kisérik. Az elmult idészakban, valamint a 2021/2022-
es nevelési évben-6vodankban jelentdsebb baleset nem tortént. A baleset veszélyes

helyzeteket a fenntartd segitségével és kozremikodésével maradéktalanul



megsziintettiik. Az 6voda alkalmazottai egy nevelési évben legalabb egyszer munka és

tlizvédelmi oktatiasban vesznek részt.

Tovabbképzés és onképzés

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 térvény kimondja, hogy a pedag6gus 7 évenként legalabb egy
alkalommal (120 6ra idétartamban) a jogszabalyban meghatérozottak szerint tovabbképzésen

vesz részt.

Ovodapedagc’)gusaink nyitottak és igénylik a képzéseket és ennek érdekében a kinalkozé alkal-
makat ki is hasznaljak. Konferencidkon szervezett eldadasokon lehet6ségeinkhez képest részt

veszink.

A 2022/2023-es nevelési évre tervezett legfontosabb feladatok

A kovetkez6 nevelési évben 2 csoporttal, varhatéan 40 fével indul az 6voda. A gyermekek
atszervezése a tavasz folyaman megtdrtént. Célunk, hogy a 2 csoporttal tovabbra is szinvonalas,

a kor valtozasaihoz igazodd, de a hagyomanyos értékeket megdrzd nevelést nyujtsunk.

Célunk a jovOre nézve a sziildkkel vald tovabbi kélcsonds és eredményes egylittmiikdés foly-
tatasa, az intézmény jobb megitélésének elérése. Ennek érdekében tovabbra is sok, a sziilok
szamara is nyitott eseményt terveziink és nagyon reméljiik, ho gy meg is tudjuk rendezni azokat.
Tovébba folytatjuk az eddig is szakértdk 4ltal is elismert szinvonalon végzett pedagdgiai mun-
kénkat.

Tovabbi feladatunk tartalmas kapcsolataink apolasa partnereinkkel.
Az 6voddban foly6 pedagdgiai munka szinvonaldnak emelése érdekében:

* azelkezdett tehetséggondozast dvodai szintii tehetséggondozassa szélesitjiik pedagogiai
programunkra €piild, sajat kidolgozasu tematika alapjan.

* kiemelten nagy figyelmet forditunk az onellatas kialakitésara, a munkara nevelésre, a
szocializacio erdsitésére, mert ezek azok a teriiletek, amik a mai csaladok életében egyre
kisebb hangsulyt kapnak.

* A szakmai munkakdz0sségi munkét tovabb szinesitjiik

Tovabbra is takarékos, racionélis gazdalkodas folytatunk



Osszegzés

A Keétegyhazi Napsugar Ovoda a vonatkozé torveények és jogszabalyok, rendeletek alapjan
végzi nevel6-oktaté munkajat. A feladat ellatdsdhoz a személyi és targyi feltételek adottak. A
fenntarté a miikodéshez sziikséges anyagi fedezetet biztositja. A takarékos és hatékony gazdal-
kodast feladatunknak tartjuk. Az intézményben végzett nevelé oktaté6 munka JO szinvonalon
torténik a sziildk is meg vannak elégedve vele. Csak pozitiv visszajelzések érkeztek. Intézmé-

nylink jo kapcsolatot apol a fenntartdval, iskoldkkal, bolcsédével, illetve mas intézményekkel.

Kdszonettel tartozunk Polgarmester Asszonynak, a Képviseld -testiiletnek, Jegyz6 Asszonynak,
és az Onkormanyzat dolgozoinak, hogy intézményiinket egész évben tdmogattak, munkdjukkal

segitették.

Keérem a Tisztelt Képviseld-testiilet tagjait fogadjik el beszamoldomat!

Kétegyhaza, 2022. 08. 31.

Franyo Janos Andrés

Intézményvezetd helyettes



