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2. A bolcsodei ellatas feladata

A Gyulai Kistérség Egységes Szocialis és Gyermekjoléti Intézménye integralt szervezeti
formaban miikddo intézmény. Az intézmény 4altal nyljtott szolgaltatdsok a szocialis alap-és

szakellatas, valamint a gyermekjoléti alapellatas feladatkorébe tartoznak.

A bdlcséde a gyermekjoléti alapellatas része, a 15/1998.(1V.30.)NM. rendelet 36§-a értelmében

az intézménybe a gyermek 20 hetes koratol veheto fel
a) harmadik életévének betdltéséig, vagy
b)annak az évnek az augusztus 31-€ig, amelyben a harmadik életévét betdlti, vagy
c¢) annak az évnek a december 31-¢ig, amelyben a gyermek szeptember 1. és december 31.
kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziild, torvényes képviseld vallalja, hogy a
gyermek ellatasat a nevelési év végéig a bolcsdde biztositja.

Ha gyermek a harmadik életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettsége alapjan még nem
érett az dvodai nevelésre, a negyedik évének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és

gondozhat6 a bdlcsédében.
Bolcs6dénk bemutatasa

Jol megkozelithetd helyen, am mégis csendes kornyezetben helyezkedik el az intézmény, mely
1952-ben kezdte miikodését egy patinds miiemlék jellegli polgari hdzban, amely tobbszori
modernizalds folytdn a mai szakmai szempontoknak és esztétikai kovetelményeknek
messzemenden megfelel. Egyedi hangulatot biztosit a korabeli épitészeti jegyeket megdrizve.
Az épiilethez tartoz6 nagy tagas parkositott gyonyoriien karbantartott udvar megfelelé helyet
biztosit a kisgyermekek mindennapi jatékahoz. Az épiileten kdzel 50 évig jelentdsebb felujitas
nem tortént, ezért Kétegyhdza lakdinak nagy 6romére szolgalt, amikor 2012-ben pélyazati
forrasbol 58.000.000.-Ft értékben a feltjitds és korszertsités megtortént. Ennek soran
akadalymentesités, flitéskorszeriisités, kiszolgald egységek felujitasa, és a csoportszobak

butorzatanak teljes cseréje megvalosult.

2016-ban sajat erébdl, megtakaritasbol, udvari jatékok vasarlasa és a jatszéudvar teljes

feltjitdsa megoldodott. A jatszoudvarra tobb iranybol, de akadalymentesitett lejaron is le lehet



jutni. A néhéany éve telepitett gyorsan novo fak és az Gjonnan kialakitott pavilon ad arnyékot a

nyari melegben.

Az Onkormanyzat altal megnyert energetikai és eszkdzfejlesztési palyazat, 2020 novemberében
megvalosult. Kiils6 nyilaszaro csere, kiiltéri jatékok és eszk6zok, mind a kisgyermekek szamara
idealis és kellemes kornyezet kialakitdsa, a szabad, balesetmentes, Onfeledt

jatéktevékenységhez esztétikus kornyezethez jarult hozza.

Tobbszori valtozas utan 2016. januar 1-t6l, két csoport miikodik harom csoportszobéaban, 26

féréhellyel a jogszabalyi kovetelményeknek megfeleléen.

A bolcsdde sajat f6zOkonyhaval rendelkezik, ahol helyben féznek a kisgyermekek szamara.

3. Szakmai célunk

Bolcsddénk kiemelt feladatanak tekinti, hogy a gyermekek szaméra megteremtett szeretetteljes,
biztonsagos, csaladias légkorben, minden gyermek sajat képességei szerint fejlédhessen,
megtapasztalhassa az Onfeledt, szabad jaték 6romét, élmény és fantazia vilagat gazdagithassa,
mely képessé teszi 0t a késobbi kreativ gondolkodasra, tovabb fejlddésre. Fontos szamunkra a
csaladokkal valo kapcsolattartas, igyeksziink csaladias, kolcsonds bizalmon €s megbecsiilésen
alapuld kapcsolatot kialakitani. A bolcs6de a csaladi nevelés értékeit, hagyomdnyait ¢és
szokasait tiszteletben tartva, lehetdség szerint erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében,
gondozasaban, torekedve a gyermeki személyiség teljes kibontakoztatdsara, az emberi jogok és
az alapvetd szabadsagjogok tiszteletben tartdsaval. Célunk a kisgyermekes csaladok
tehermentesitése, ha 6k anyagi, megélhetési €s egyéb okok miatt a gyermekiik 3 éves kora el6tt
visszatérnek, illetve vissza kell térnilik a munka vilagaba. Tovabb kivanjuk erdsiteni alapvetd
célkitlizésiinket, miszerint a munkanélkiili és egyéb szocidlisan hatranyos helyzetl sziilok,
rossz szocialis koriilmények kozott €16 gyermekei minél nagyobb szamban bekeriilhessenek a

bolcsodei ellatasba.



4. Szabalyzok

1991. évi LXIV. torvény a Gyermek jogair6l sz616, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt

Egyezmény kihirdetésérol.
1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél ¢és miikodésiik

feltételeirol.

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,

intézmények ¢és halozatok hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl.

328/2011. (XI1.29) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyujtdo gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijarol és az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol.

390/2017. (XII. 13.) Korm. rendelet az Orszagos Gyermekvédelmi Szakértdi Névjegyzekrol és
az Orszagos Szocialpolitikai Szakértdi Névjegyzeékrol.

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi

igénybevevoi nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol.
78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszotéri eszkdzok biztonsagossagarol.
38/2011. (X. 5.) NGM rendelet a gyermekjatékok biztonsagarol.

18/1998.(VL.3.) NM rendelet a fertdzd betegségek ¢€s jarvanyok megel6zése érdekében

sziikséges jarvanyiigyi intézkedésekrol.

10/2008.(V1.28) SZMM rendelet a szocialis és munkaiigyi miniszter altal adomanyozhato

szakmai elismerésekrol.

26/2016. (IX. 8.) EMMI rendelet az emberi er6forrdsok minisztere altal adomanyozhatd

elismerésekrol.

43/2016. (IX. 8.) EMMI utasitas az emberi erdéforrasok minisztere altal adomanyozhat6

elismerések ¢és egyes allami kitiintetések kezdeményezésének részletes szabalyairdl.

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények miikodésérol.



A Boles6dék Napjanak megiinneplésérdl szolo 7/2010. (11.19.) SZMM utasitas.
1998. évi LXXXIV. torvény A csaladok tdmogatasarol.
1993. évi I1I. torvény A szocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol.

5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet a munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. torvény egyes

rendelkezéseinek végrehajtasarol.

26/2000. (IX. 30.) EiiM rendelet a foglalkozasi eredetti rakkelté anyagok elleni védekezésrol és

az altaluk okozott egészségkarosodasok megel6zésérol.
54/2014. (XII. 5.) BM rendelete az Orszagos Tlzvédelmi Szabalyzatrol.
2003. évi CXXV. torvény Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol.

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet - a személyes gondoskodast nyjtd szocidlis intézmények
szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl
9/2000. (VIIL.4.) SzCsM rendelet: a személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérol és a szocialis szakvizsgarol.
8/2000. (VIIIL. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz0 személyek adatainak
miikodési nyilvantartésa.
2011.évi CXC. tv. A nemzeti koznevelésrol

Modszertani levél: A bolcsddei nevelés- gondozas szakmai szabalyai, 2012

5. Ellatando teriilet
Illetékességi teriilet: Gyula, Elek, Lokoshaza, Kétegyhaza kozigazgatasi tertilete.

Célcsoportunk a harom év alatti korcsoport. Egyre nagyobb igény mutatkozik orszagszerte, igy

teleptiilésiinkon is a napkdzbeni gyermekellatésra.

A GYED extra bevezetésével lehetdség nyilt az édesanydk munkaba torténd visszatéréséhez,
ezért is fokozott az igény, a bolcsddei ellatasra. Az édesanydk ezzel megkaptak a valasztas
szabadsagat és ma mar gyakori, hogy a gyermek 20 hetes koratol igénylik a bolcsddei ellatast.
A kisgyermekek napkozbeni ellatasanak jelentds szerepe van a  gyermekek

veszélyeztetettségének megeldzésében €s esélyegyenldségiik novelésében.



6.

Igénybevétel modja

A csaladok egész évben folyamatosan jelezhetik a bolcsdde felé, a bolcsddei szolgaltatas iranti

igényiiket. A bolcsédei felvétel folyamatosan torténik, amennyiben szabad férdhellyel

rendelkeziink. A sziilok felvételi kérelmet nytjtanak be a bolcsddevezetd részére, majd elbiralas

utan értesitést kapnak postai vagy elektronikus iton a dontésrél. A sziilok részletes tajékoztatast

kapnak a bolcsddei elhelyezéssel kapcsolatban. A bolesddébe felvett gyermekek szama az adott

¢v egyetlen napjan sem haladhatja meg a mitkddési engedélyében meghatarozott féréhelyek

szamat.

7.

A bolcsodei felvétel rendje

Bolcsddébe felvehetd minden olyan kisgyermek:

>

Akinek sziilei, neveldi, gondozo6i valamilyen ok miatt nem tudjadk biztositani a

napkozbeni ellatast.

Elényben kell részesiteni a felvételi eljaras sordn azon kisgyermeket, akinek szocialis
vagy egyéb ok miatt egészséges fejlddése érdekében sziikséges a bolesddei nevelés —

gondozas,
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket.

Akinek sziil6je vagy mas torvényes képviseldje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy

munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all.

Védelembe vétel eseten a telepiilési Onkorményzat jegyzdje kotelezi a sziildt, hogy

folyamatosan vegye igénybe a gyermekek napkdzbeni ellatasat.

A gyermek bolcsddébe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval a korzeti védond, a
hazi gyermekorvos vagy haziorvos, a csalad és gyermekjoléti szolgalat, a gydmhatdsag

is kezdeményezheti.

A bolcsddei nevelés a csaladi nevelés elsddlegességét tiszteletben tartva, egyiitt, azt kiegészitve

szolgélja a gyermek fejlodését.



8. Abolcsodei ellatas megsziinik
A bolcsddei ellatas megsziinik:
— a sziil6 kérésére,
— a gyermek Ovodai elhelyezése esetén.

Az dvodai nevelésre nem érett gyermek esetén, ha a gyermek a harmadik életévét betoltotte, de
testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai nevelésre és Ovodai
jelentkezését a bolcsdde orvosa nem javasolja, bolecsédében gondozhatd negyedik életévének

betoltését kovetd augusztus 31-ig.

Ha a harmadik ¢életévét janudr 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott bolcsddei nevelési
év végéig, ha szeptember 1-je és december 31-e kdzott tolti be, a kovetkezd bolesddei nevelési
év végéig.

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat, aki a bolcsdde orvosanak szakvéleménye

szerint egészségi allapota miatt bolcsédében nem gondozhato, illetdleg magatartiszavara

veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.
9. Sajatos nevelési igényii gyermekek

A kora gyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos sziikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja. A bélesddei
ellatast nya;té intézmény, szolgéltatd funkcidjat tekintve alkalmas szintér a kora gyermekkori
intervencid szemléletének alkalmazéasara. Kisgyermekneveldink felkésziiltek arra a feladatra,
ha fejlodésbeli megtorpanasokat, lemaraddsokat tapasztalnak, azt felismerjék, és megfeleld
idoben jelezzék. A felismerést kdvetden a sziilovel tapintatos beszélgetést kezdeményeznek,

majd egyetértés esetén kozosen konzultalnak a Pedagogiai Szakszolgalattal.

Az intervencios szemlélet az eddigiektdl eltéré gondolkodasmoddot kivan meg, amely nem

tanulassal, hanem tapasztalatcserével, mintanytjtassal sajat élmény atélésével szerezhetd meg.
Jogi hattér:
—2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

— 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol



— 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak  jogallasarol  szolé  1992. ¢évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol
- 2007. évi XCII. torvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szold egyezmény és az
ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérol

- 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol

A bolesddék integrald csoportjaiba torténd felvételéhez elengedhetetlen az illetékes szakértoi

bizottsagok altal kiadott (elézetes) Szakértdi vélemény megléte.

— A 15/1998 rendelet modositasa SNI 1étszam, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult

gyermek csoportlétszamot érintden:

A 46. § (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha) egy bdlcsddei csoportban egy sajatos
nevelési igényli, illetve korai fejlesztésre ¢és gondozasra jogosult gyermeket
latnak el, legfeljebb tizenegy gyermek,(eddig 10 6 volt)
b) egy bolcsddei csoportban ketté sajatos nevelési igényl, illetve korai fejlesztésre és
gondozasra jogosult
gyermeket latnak el, legfeljebb tiz gyermek,(eddig 8 6 volt)
c) egy specidlis bolcsddei csoportban harom-—hat sajatos nevelési igényl, illetve korai
fejlesztésre és gondozésra

jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb hat gyermek nevelhetd, gondozhato."

,»A sajatos nevelési igényl, valamint a korai fejlesztésre, gondozasra jogosult gyermekeket az

ellatottak szamaban két foként kell figyelembe venni.”

A 257/2000.(X11.26.) Korm. rend. 15§(6) bekezdése értelmében: Sajatos nevelési igénytli és a
korai fejlesztésre és gondozasra jogosult kisgyermek utan, ,,gyogypedagdgiai potlék™ jar, az

Oket ellato kisgyermekneveld szamara.

Bolcsodénkben a 2022 évben, 1f6 SNI gyermeket gondoztunk.



10. Személyi feltételek, helyettesitési rend

Munkakor Végzettség Alkalmazott/ {6
Bolcsédevezetd/ Csecsemo ¢és kisgyermek|1 f6
16 /BA al k
kisgyermekneveld flevelo aapsza
Szocidlis  Vezetoképzés
Alapszak
Kisgyermek neveld/|Csecsemdé ¢és  gyermek|1 {6
¢lelmezésvezetd neveld /BA alapszak
Elelmezés vez. /OKJ.
Kisgyermek neveld |Csecsemd és kisgyermek|1 {6
nevel6/OKJ
Kisgyermek nevel6 |Csecsemd és kisgyermek |16
nev./ Fsz.k.
dajka Csecsemd ¢és kisgyermek|1 f6
gondoz6-nevel6/OKJ
Szakécsnd kozépfoka szakmai 116
konyhai kisegitd Bolcsddei dajka/ kézépf. (0,75 6
Osszesen: 6,75 fo

Helyettesitési rend:

Helyettesitendo

munkakor

Helyettesitd munkakor

bolcsdde vezetd

A feladattal megbizott kisgyermekneveld

Kisgyermekneveld

Kisgyermekneveldk egymast helyettesitik




konyhai kisegitd szakacs

bolcsdde orvos haziorvos

Bolesddénk dolgozoi a hatalyos jogszabalyban megfeleld képesitéssel rendelkeznek, biztositott

volt 2022 évben is az eldirt szakmai dolgozoéi 1étszam.

A bolcsddei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibdl addddan meghatirozd a
kisgyermeknevelO szerepe, aki személyiségén keresztiil hat a kisgyermekre és a csaladra.
A feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmai kompetencidval és identitassal,

kelld onismerettel, magas szintli tarsas készséggel bird szakember képes.

Legfontosabb feladatunk a gyermekek sziikségleteinek és érzéseik jogossaganak elismerése, a

gyermek érzelmi allapotanak tdmogatasa, helyes szokésok kialakitasdnak segitése.

Célunk, minden csoportban megteremteni a gyermekek szamara az érzelmi biztonsagot,
otthonossagot, szeretetteljes nevel6i 1égkort. Mindezeket a bolcsédei nevelés alapelvei,
feladatai, fobb helyzetei, sajatos feltételei, a csaladok tAmogatasanak modszerei és lehetdségei

szerint szeretnénk biztositani.

11. Szakmai tovabbképzés

A Dboleséder munkatars koteles szakmai ismereteinek folyamatos tovabbfejlesztésére,

képzéseken torténd részvételre.
A szakmai felkésziiltség biztositasa:

Képzés, tovabbképzés tekintetében a mai szakmai kdvetelményeknek megfeleld magas
szinvonali munkat a bolcsddei szakemberek csak ugy tudjak megvalositani, ha folyamatosan
képezik magukat, ismereteiket bovitik, gazdagitjak. A 8/2000. (VII1.4.) SzCsM rendelet a
személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikodési nyilvantartasardl- szabalyozza
a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikddési nyilvantartasba vételét A
Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet hatalyos 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes

gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérol €s a szocialis szakvizsgarodl szol.

Ezen rendeletek értelmében, a nyilvantartasba vett, szakképzett dolgozonak meghatarozott

szamu kredit pontot kell gytijtenie. Fontos az ezzel kapcsolatos szervezési-, koordinacios



feladatok zokkendmentes és jol szervezett ellatdsa. Jelenleg két féiskolaval rendelkezd
kisgyermekneveldnk van, a bolcsddevezetd rendelkezik Szocialis vezetoképzod szakvizsgéaval
is. 2016 évtdl a bolcsddében dolgozd pedagogiai diplomaval rendelkezdk, a pedagdgus

el0meneteli rendszerhez csatlakoztak.

2018. januar 1. napjatol a tovabbképzési rendszer megvaltozott, 4 éves periodusban kell

megszerezni az alabbi tovabbképzési pontokat:
Felsoéfoku (diplomas) kisgyermekneveld 80 pont
Kozépfoku (OKJ) kisgyermekneveld 60 pont

Bolcsédénk dolgozdi 2022 évben teljesitették a tovabbképzési ciklusban eldirt képzési
kotelezettségiiket.

12. Targyi feltételek

A bolcsédei ellatas miikodési feltételeit a 15/1998. ( IV. 30.) NM rendelet szabalyozza.
Intézményiinkben, az esztétikus, sz€ép, korszerli épiiletben kialakitott helységek a megfeleld
berendezési, felszerelési targyak biztositasaval, a jol felszerelt jatszokert kialakitasaval a magas

szinvonalu napkdzbeni ellatas feltételeit tudjuk biztositani.

Bolcs6dénk a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden mitkodik. A 26 férdhelyes bolcséde két
csoportban harom csoportszobdban fogadja a gyermekeket. A gondozési egységek targyi
feltételei 0sszességiikben jok. 2020 -ban palyazati forrasbol nyert, 0j nyilaszarok, batorok, jaték

eszk6zok gazdagitjak a bolcsodét.

A gyermekszobak butorzata, berendezése — felszerelése megfeleld. Szobanként tobb
jatszosarok, és a pihendsarok kialakitdsa is megoldott. A jatékkészletiink igazodik az
egészségiigyi és pedagdgiai szempontokhoz. -Kdnnyen tisztithatd, fert6tlenithetd legyen,

balesetet ne okozzon. Minden tevékenységformahoz legyenek megfeleld jatékszerek.-

A csoportok egyéni arculatanak kialakitas a gondozondk oOtletességét, kreativitasat bizonyitja.

Dekorécioink mindig kapcsolodnak az adott évszakhoz.

Jatszoudvarunkat 80%- megfelelé mindségii fli boritja. Az udvari pavilon épitésével, ésa Szil
fak telepitésével, a sziikséges arnyékos teriilet is megoldotta valt. Mindez és az udvari jatékok

kielégitik a kisgyermekek levegdzési €s mozgasi igényeit. Jatszéudvarunk folyamatosan szépiil,



gazdagodik. 2020 -ban 0j kiiltéri jatékok, homokozo, balesetmentes burkolat keriilt telepitésre
a jatszoudvaron, mely a kisgyermekek mozgasfejlodését, jokedvii jatéktevékenységét teszi

lehetové.

13. Elelmezés-Féz6konyha

Intézménylinkben a korszer(i taplalkozas feltételeinek targyi, személyi feltételei adottak. A
gyermekek étkezését sajat f0zokonyhardl biztositjuk. Kielégitjiik olyan gyermekek igényeit is,
akik ételallergidban vagy étel intolerancidban szenvednek. Megfelelé konyhatechnikai
eljarasokat alkalmazva tigyeliink a vitaminok, asvanyi anyagok megtartasara, az ¢élvezeti
értékek nyujtasara is. Az eldzdekben leirtak alapjan biztositjuk a specidlis étkeztetést is.
Tejkonyhaval rendelkeziink. Fontosnak tartjuk, hogy az egészséges taplalkozas jegyében
fokozott figyelmet forditsunk a kisgyermekek étkeztetésénél a napi s6 bevitel csokkentésére.
Mar eddig is a megengedett értékhatar ald csokkentettiik a hozzaadott s6 mennyiségét, de az
¢lelmiszerekkel, alapanyagokkal bevitt natrium mennyiségét is fokozottan figyeljiik ¢és a
megengedett értékhatar alatt kivanjuk tartani. Mindezek elérésére garancia a jol képzett,
szakacs, ¢lelmezésvezetd, a bolcsdde orvosa €s vezetése. Sziikség esetén dietetikus. Az étlapot
¢s a tételes kiszabasi listat a Gyulai Bolcsdde élelmezésvezetdje allitja 0ssze. Az étlap
korosztalyra bontva tartalmazza az ételek nevét, tdpanyag és energia, esetleges allergének

tartalmat. Az étlapot a falitjsdgon, minden héten megtekinthetik a sziilok.

Az ¢lelmezésben a HACCP rendszer milkodtetését és folyamatos feliilvizsgalatat
megvalositjuk. 37/2014.(IV.30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségiigyi elbirasait betartjuk. Elelmezés: A 80/1999 (XII. 28.) GM —EiiM -FVM egyiittes
rendelete kotelezové teszi a kozétkeztetést végzo intézmények szamara a HACCP rendszer

alkalmazasat. Bolcs6dénk nagy figyelmet fordit az eléirdsok pontos betartasara.
2020 — évi NEBIH mindségi vizsgalata 88%, azaz j6 mindsitést kapott.

2022- évben a BM Korményhivatal bolcsddei étkeztetés, taplakozas egészségligyi ellendrzést

végzett a bolcsdde f6z8konyhdjan. A mindsités eredménye 75%.
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Az intézmény napi négyszeri étkezést biztosit a kisgyermekek szamara, melynek teljes ara:

2022. 01.01-td8l 430 Ft/fé/nap. majd év kozbeni emelést kovetden 2022. 07.15-t61 4951t /

fé/napra emelkedett a befizetés dsszege.

2015.szeptember 01-t61 a 328/2011.(XI1.29.) Korm. rendelet, a Gyvt.21/B.§(1) bekezdés a)
pontja szerint a szlildnek nyilatkoznia kell ingyenes bdlcsdédei és oOvodai étkezés

igénybevételéhez.
igy, a nyilatkozatok alapjan, 3 f6 fizetett étkezési dijat.
-Befizetett étkezési téritési dijak 2022 évben: 163.990 Ft

Megallapitott intézményi, személyi téritési dij (gondozasi dij) 150 Ft / nap

15. Taj alapu nyilvantartas, statisztikai adatok a 2022. évrol

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dgazati azonositojarol
€s orszagos nyilvantartasarol szolo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet alapjan elektronikus

igénybevevdi nyilvantartasban szerepld adatokat titoktartasi szabalyok betartasaval kezeli.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevok Gyvt. szerinti adatainak rogzitésébdl és a napi jelentésbol
all. A napi jelentés, a bolcsddevezetd altal vezetett, csoportonként naponta irdsban rogzitett
megjelentek listdja alapjan keriil a KENYSZI- rendszerbe. A felvett gyermekek adatai, a ,, Torzs
adatokban” a papir alapon rogzitett, ,, Megéllapodéas”- -ban szerepld adatokkal torténik.

Az intézmény a napi ellatotti regisztracios kotelezettségének maximalisan eleget tett.

Tevadmin rendszerben rogzitett napi jelenlét, éves dsszesitett adat: 3457



Statisztikai adatok a 2022-as évrol

Bolcsddét igénybe vevok szama: 35 {6

Ovodai nevelésbe tavozott: 9 5

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilok: 5 £6
SNI gyermek: 1 6

Hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii: 5 {6

Hérom, vagy tobb gyermeket neveld csalad: 3 {6

Gyermekét egyediil neveld sziild: 3 {6

Targyévben jként felvételt nyert gyermekek szama: 18 {6

A bolcsode kihasznaltsaga: 100% volt 2022 évben is

16. Kisgyermekneveldi dokumentacio

»A  kisgyermek  egyedi, megismételhetetlen, massal  nem  helyettesithetd
individuum, egyéni sziikségletekkel rendelkezo, fejlodo személyiség.
Kiilonleges védelem, szeretetteljes banasmod, tisztelet ¢és bizalom illeti meg.
Alapvetd jog, hogy a gyermek fejlédéséhez megkapjon minden segitséget,
sziikség esetén specialis ellatasban, fejlesztésben részestiljon.
A Dbolcsddei nevelés a gyermeki személyiség teljes  kibontakoztatasara, a
személyes, a szocialis ¢és a kognitiv kompetencidk fejlodésének segitésére
iranyul az alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartasaval.”(Bolcsddei nevelés-gondozas

orszagos alapprogramja)

A gyermek fejlédésének nyomon kovetése rendkiviili jelentdségii a vele folytatott munkéban, a
rogzitett megfigyelések teremtenek lehetdséget az egyéni sziikségletek felismerésére. Fontos
hogy at tudjuk tekinteni a fejlédés egész folyamatat, ennek érdekében pedig sziikséges
dokumentalni a gyermek tevékenységét, viselkedését. A dokumentaciot a bdlcsédevezetd

ellendrzi, észrevételeivel és javaslataival segitheti munkajukat.



A bolcsédei dokumentacios rend, a 2021/2022 Nevelési évtél megvaltozott. A
kisgyermekneveldk, csoportonként vezetik, a ,,Csoportnapld” mely a bolcsédékben hasznalt
hivatalos dokumentum, tartalmazza a napi eseményeket, hianyzéasokat, és a kisgyermekneveldk
mindennapi szakmai tevékenységét. A korabban, tobb évtizeden at hasznalt ,, Torzslap” tartalma
¢s formdja is megvaltozott. Az 0j ,,Fejlédési naplot™- a sajat kisgyermekneveld vezeti, a hozza

tartozd gyermekrdl, mely tartalmazza:
- Nyitolap- gyermek adatai
Csaladlatogatas dokumentalasa
- Beszoktatas 0sszegzését

- Gyermek fejlédésének rogzitése- 3 havonta, 1 éves kor alatt havonta- mely részletesen

jellemzi a gyermek:
— Emocionalis megnyilvanulésait
— Ertelmi képességét (Kognitiv és kommunikécios képességek, jaték tevékenységét)

— Szocialis készségeit (En-tudat alakulasa, szokasok egyiittmiikodési képességek, tarsas

viselkedés)

A ,sajat kisgyermeknevel6’- rendszerben tobb figyelem jut minden gyermekre,
szamon lehet tartani a gyermekek egyéni igényeit, problémadit, szokdsait,
elsdsorban a ,sajat kisgyermeknevel¢” segiti at Oket a bolcsddei élet soran

adodo nehézségeken.

17. Kapcsolattartas sziilokkel

A Dbolesédei  ellatast nyljtd  intézmény, szolgaltatd, mint a  kisgyermekes
csaladokkal kapcsolatba keriild els6 gyermekintézmény jelentds szerepet tolt be
a sziilo1 kompetencia fejlesztésében.

A csaladi és Dbolcs6dei nevelés Osszhangja, a sziilék ¢és a kisgyermekneveldk
kozotti  egyenrangli, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapuldé partneri kapcsolat

elengedhetetlen feltétel a kisgyermekek harmonikus fejlodéséhez.



A kapcsolattartasnak, tajékoztatdsnak tobb formaja van, intézményiinkben is, mindegyik mas-

mas szerepet tolt be.

- Csaladlatogatas -célja a csaladdal wvaldé kapcsolatfelvétel, a kisgyermek és a

szlloék otthoni kornyezetben vald megismerése. Bizalmi kapcsolat megerdsitése a csaladdal.

- Beszoktatas (adaptacio) — sziildvel torténd fokozatos beszoktatis biztosit bolesédénk a

beiratott gyermekek  csaladjanak.

— Napi kapcsolattartas- célja a rovid, kolcsonds informalas a kisgyermek érzelmi
allapotar6l,  hangulatar6l, az 6t érintdé napi  torténésekrdl,  valtozasokrol.
— Egyéni beszélgetés, melynek lehetdségét naponta, vagy kérésre megbeszélt iddpontban

biztositjuk.
— Sziiloi értekezlet — nevelési évenként, minimum kétszer biztositjuk a sziilék szamara.

— Sziil6é csoportos megbeszélések

Az indirekt tajékoztatasi formak jol  kiegészitik a  direkt kapcsolattartasi
formakat. Az firdsbeli t4jékoztatok, hirdetétabldk, honlap, szordlap, ko6zosségi
oldalakon vald megjelenések lehetdséget adnak az ismeretterjesztésre.
A bolcsddében torténd eseményeket a kozosségi oldalunkon, folyamatosan k6zzé tessziik, ezzel
is tajékoztatast adva a gyermekek sokrétli tevékenységérol, sz€p €s otthonos kdrnyezetrol, €s a

bolesddében folyd szakmai munkdnkrol is képet adva a sziiléknek, érdekldddknek.
18. Kapcsolattartas intézményekkel

Bolcsédénk jo kapcsolatot apolt a 2022. évben is az intézményekkel, rendszeresen részt

veszlink, szakmai értekezleten, jelzérendszeri megbeszéléseken, értekezleteken.
- Fenntartonk

- Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat

- 6vodak

- védondk



- modszertani szakértd

- Szocialis ellatorendszer

- Békés Megyei Kormanyhivatal Népegészségiligyi Szakigazgatasi Szerve

- Békés Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag Gyula Hivatasos Tiizoltosag
- Gyulai Jarasbirdsag

- Tanyagondnoki szolgalat,

- Tamogat6 szolgalat,

- Békés Megyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi Hivatal Jarasi Gyamhivatala

Békés Megyei Szocialis, Gyermekvédelmi Kozpont ¢és Teriileti Gyermekvédelmi

Szakszolgalat,
- Békés Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Kozpont Gyulai Kirendeltség
- Gyermek és felndtt oktatdsi- és képzdintézmények,

-Civil szervezetek

19. Unnepek, rendezvények, kozos programok megvalésitasa

Bolcsodék Napja — nevelés -gondozas nélkiili munkanap a 15/ 1998.(1V.30.) NM rendelet 43.§-
aban foglaltak szerint, 2022. évben is megrendezésre keriilt. A kétegyhazi Almassy kastélyban
szerveztiink kiranduldst dolgozoinknak, és csapatépitd, kozds vacsorat. Részt vettiink a

Szocialis Munka Napi Unnepségen Gyulan és a Kétegyhazi Intézmény Egységben.

2022-ben megtartottuk a mar kordbban hagyomannyad valt, iinnepekhez kapcsolodd
rendezvényeinket. A bolcsdde virdgositasat, fliszerndvény telepitését a gyermekekkel kdzosen

végeztiik, igy igyekeztiink szebbé tenni kornyezetiinket.

Bolcs6dénkben a hagyomanyos augusztusi Csalddi nap -ra nagyon késziiltiink, hiszen a
pandémia miatt két évig nem volt lehetdségiink megtartani a rendezvényt. Igyekeztliink mindent
megtenni, hogy szép kdrnyezet és jo hangulat fogadja a gyermekeket és a csaladtagjaikat. A
Maci csoportosok mondokas-énekes miisorral bucsuztak el a bolcs6détdl, ajandékként a kis

tarisznya mellé sajat szerkesztésii mondokas kifesto fiizetet kaptak ismét. A vidam programok,



— arcfestés, ponilo-simogatd, kézmiives tevékenységek, ,,paprikdskrumpli”-vacsora mellett,

vidam gyermekdalokkal hivtuk tdncba a sziiloket, és a gyermekeket.

A takaritasi szlinet 2022. 08.22-08.26.-ig tartott bolcsddénkben. Tisztasagi meszelések,
javitasok a csoportszobakban, atadoban, 61tozoben, konyhdn, folyosén és a tejkonyhan
torténtek meg. A Mikulas, ez évben is lovashinton érkezett a Kétegyhazi Szakképzd Iskola
jovoltabol. Hagyomannya valt és kedves esemény volt ismét a ,,Bolcsis Karacsony”
megiinneplése, melyet, a bolcsédei dolgozok gazdag ¢és izléses dekoraciol tettek
hangulatosabba. Sziil6i és Kistérségi felajanlasokbol, sok szép ajandék keriilt a fenydfa kore, a

gyermekek nagy 6romére

20. Tavlati célkitiizések

Ez a hivatds a csalddok segitésérél, a gyermekekrdl valé gondoskodasrol, elfogadasrol,
toleranciar6él szol. Nagyon fontos a rendszerszemléleti megkozelités a mindennapi
munkéankban. Legfontosabb feladatunk a gyermekek sziikségleteinek és érzéseik jogossaganak
elismerése, a gyermek érzelmi allapotanak tdmogatisa, helyes szokasok kialakitdsanak
segitése. Elsddlegesnek tartjuk, hogy a bolcsdédébe jardo gyermekek érzelmi biztonsagban,
szeretetben, szép élményekkel gazdagodva, minél 6nallobban és boldogabban ¢ljék meg a

kisgyermekkort.

Olyan kozosséggel egyiitt miikodni, ahol a szakmai munkat belsé hittel, elkotelezettséggel, a

gyermekek fejlodésébe vetett bizalommal, a csaladdal szorosan egylittmiikodve végezhet;jiik.
Tervek 2023 évre

- Tovabbra is biztositani a j6 szakmai munka feltételeit, a dolgozok eddigi tevékenységét
elismerve, kreativ és lelkiismeretes munkéra késztetni, tudasukat tovabbképzéseken

folyamatosan bdviteni
- Tiszta, higiénikus, otthonos kornyezet biztositasa a rank bizott gyermekek szamara
- A ,csalad-bolcsdde” kapcesolat erdsitése rendezvényekkel, eldadasokkal.

Vezetoként a lehetd legtdbbet nyljtani a kozdsségért azért, hogy Ok is a lehetd legtobbet
tehessék értiink, tiszteletben tartva egymas véleményét, torekedni a folyamatos megujulésra,

fejlédésre a munkafolyamataikban.






