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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorok-
6l sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIIL. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Bel-
ligyminisztérium ,,Mddszertani itmutatéo a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva, Kétegy-
haza Nagykézség Onkormanyzata Esélyegyenlségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdeké-
ben sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal 6sszehangolja a
teleptilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények muakodteté-
sét. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrend-
szerét, kulonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira, a nemzetiségi 6nkor-
manyzatokra és a telepiilésen mikodé civil szervezetekre.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kétegyhaza, Békés megye délkeleti részén fekvé kozel 4000 £6s nagykozség, a Budapestet Bukaresttel
sszekétd nemzetkézi vasttvonal mentén fekvs Kétegyhaza kéziton is j6l megkozelithet: Fszakrol Bé-
késcsaba fel6l, Gyula és a nemzetkozi hataratkeld felSl a 44-es szamu féutrdl letérve, keletrdl az eleki
hataratkel6 fel6l, nyugatrél pedig Medgyesegyhaza - Oroshaza fel6l. A kozség megkozelithet6sége, infra-
strukturalis ellatottsaga jo. Célunk az elvandorlas alacsony szinten tartasa, a letelepedés el6segitése, az itt
¢él6k mentalisan j6 kozérzetének biztositasa, a helyi k6zosségek kialakitasanak segitése, megerdsitése. Fon-
tosnak tartjuk, hogy a lakossag szamara az esélyegyenl6ség szempontjabdl legfontosabb kézszolgaltata-
sokat helyben tudjuk biztositani. Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti,
hogy mindenkinek esélye legyen j6 minéségi szolgaltatasokra. A Helyi Esélyegyenl&ségi Programmal
megel6zzik a hatranyos megkiilonboztetést és elésegitjiik egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esély-
egyenl6ségét, mely az egész tarsadalom egyiittes feladata.

Kozlekedési jellemzdk

Forgalmi utak:

- 4433 jeld Békéscsaba — Szabadkigyds — Kétegyhaza 6sszekotd ut
Beltertileti része: Csabai utca

- 4434 jelt Gyula — Pitvaros — Maké 0sszekotd ut

Beltertleti része: Mora utca, Toldi utca, Damjanich utca

- 4435 jelt Kétegyhaza — Elek 6sszekoté ut

Beltertileti része: Gyulai ut

- 44341 jelt Kétegyhaza allomashoz vezet6 ut.

A valésagban Dézsa utca teljes hosszban.

A teleptilés vasuti csomépont, az alabbi vasutvonalakkal:
- 120 sz. Békéscsaba — Kétegyhaza — Lokéshaza Al kategériaja villamositott vasatvonal.

’

- 121 sz. Kétegyhaza — Mez6hegyes — Ujszeged B2 kategériaja vasiatvonal.



A telepiilésen atmend 4433, 4434, 4435, jelzéssel ellatott kiltertileti mellékutak kapcsolatot biztositanak
Békéscsabahoz, Gyuldhoz és Medgyesegyhazahoz. Ezek, valamint az ezekhez csatlakozé beltertileti tut-
szakaszok és teleptlési gyajté utak utburkolatanak allapota leromlott, katyus, nyomvalyus volt, de az
elmalt id6szakban elkezd6dott feldjitasi projektek révén a helyzet 1ényegesen javult. Gondot jelent a bel-
tertleti, szilard burkolat nélkiili utcak szama és aranya, de ez csékkend tendenciat mutat, hiszen az 6n-
kormanyzat nagy gondot fordit arra, hogy ez a helyzet megvaltozzon. Minden rendelkezésére all6 esz-
kozzel és palyazati forras felhasznalasaval probalja elérni, hogy az utcak szilard utburkolatot kapjanak. A
jardahalézat is fejlesztésre szorul, ez a folyamat is megindult az elmult években és az 6nkormanyzat szan-
déka szerint a kovetkezé években is folytatodni fog. A 2021. évben a hataron atnyul6 projekt keretében
— palyazati forrasbol - kerékparut kialakitasa valosult meg kozésen Socodor kozséggel, amely fokozott
biztonsagot jelent az ezt a kézlekedési eszkozt valasztok szamara.

Demografiai mutaték

A teleptlés a 105/2015. (IV.23.) Korm. rendelet alapjan dtmenetileg kedvezményezett teleptilés, mindent
megtesz azért, hogy ez minél hamarabb megvaltozzon és felzarkdzhasson, illetve elfoglalhassa helyét a
prosperal6 kisteleptilések taboraban. Ennek elsé Iépése volt a Gyula és Kornyéke Tobbceéla Kistérségi
Tarsulashoz val6 csatlakozas, melynek eredményeképp egyrészt megnovekedett érdekérvényesité képes-

ségiink.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 . c

Ev (TS 001) Valtozas
2015 3458 bazis év
2016 3366 97,34%
2017 3264 96,97%
2018 3303 101,19%
2019 3237 98,00%
2020 3465 107,4 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)




Az allandé népes-
ségbdl a megfelel6

F6 C
korcsoportu nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
rér- | . | 9% | perfiak | N6k
fiak |NOK | seM | 1co0s) | (Ts007)
(TS 003)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1768 |1910| 3678 48,07% | 51,93%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 111 3,02%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 249 | 268 517 6,77% 7,29%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) | 48 56 104 1,31% 1,52%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) | 1055 | 1011 | 2066 28,68% | 27,49%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS025) | 133 | 119 252 3,62% 3,24%
65 év feletti (férfiak TS 026, argrzng;] TS 027; n6k TS 028, aranya TS 583 | 456 739 7.69% 12,40%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando | 014 éveskoradl |
. L landé lakosok Oregedési in-
Ev lakosok szama (f3) széma (f6) dex
TS 026 és TS 02
e gsfzzes)o 8 | (15010 ésTs 012 %
dsszesen) (TS 030)
2015 720 512 140,63%
2016 724 495 146,26%
2017 722 493 146,45%
2018 739 517 142,94%
2019 744 516 144,19%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR




4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kii-
Ev Ionbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2015 -25,58
2016 -15,53
2017 -19,61
2018 12,18
2019 -19,88
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tdblazat - Természetes szaporoddas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra veti-
tett szama (f6)
(TS 032)
2015 -11,09
2016 -7,33
2017 -10,26
2018 -0,61
2019 -1,22
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A teleptilésen a munkaképes kord népesség tobbségr né és az atlaghoz képest alacsonyabb iskolazottsag-
gal rendelkezik.
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Ertékeink, kiildetésiink
Telepuilésiink lakossagi 6sszetétele rendkiviil valtozatos, generacidk, nemzetiségek élnek egytitt békesség-
ben, egymas hagyomanyait tiszteletben tartva.
Meg kivanjuk 6rizni és tovabb fejleszteni ezt az értéket, at kivanjuk azt adni gyermekeinknek, unokaink-
nak.

Célok

A Helvi Esélveovenl$séoi Program atfogd célja

Kétegyhaza Nagykozség Onkormanyzata az Esélyegyenlségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenl6 banasmaod és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenlé hozzaférés elvét,

- a diszkriminaciomentességet,

- szegregacidbmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és a lakhatas tertletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedése-
ket.

Az 6nkormanyzat célja a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és
a feltart problémak komplex kezelésére szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intéz-
kedési terv megalkotéasa a helyben érintett szereplok bevonasaval, szilikség szerint a telepiilések ko-
z6tti egylittmiikodések kialakitasaval.




A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évé célecsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint hely-
zetét a telepuilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténé hozzafé-
résiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét el6segits feladatokat és azokat a tertile-
teket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett titemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdula-
sokat eredményeznek az esélyegyenlségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.
Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a programal-
kotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsol6dd tematikus munkacsopor-
tokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia teleptilésszintd megvalositasanak alapegységei, hanem fon-
tos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehet6séget
a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténé csatlakozasra és forditott
iranyban az alulrdl felfelé torténd informaciéaramlasban is lehetéséget biztositanak a teleptilésszintd el6-
rehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkézasi, esélyteremtési fel-
adatokhoz kapcsolédoan.




A Helyi EsélyegyenlSségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség ¢és a tdrsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség el6-
mozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei
= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi men-
torokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program el-
készitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa,
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esély-
egyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” alap-
jéan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.),
= a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt),
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.),
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi tor-
vény),
= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.),
= a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (tovab-
biakban: Gyvt.),
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Kétegyhaza Nagykozség Képvisel6-testiilete hatarozataval megbizast adott a jegyzé és altala a Polgarmes-
teri Hivatal munkatarsainak a teleptlés Esélyegyenléségi Programjanak elkészitésére, felulvizsgalatara.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkozas-politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nem-
zeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben clkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika {6 irdnyait.



Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas-politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas-politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefoga-
saban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési 6nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kozne-
velési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilés-
fejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciok-
kal, programokkal

A képvisel6-testilet elfogadott és hatalyban tart olyan koncepcidkat, programokat és terveket, melyek
jollehet egy- egy agazat konkrét célkitizéseit és terveit hatarozzak meg, mégis szervesen és elvalaszthatat-
lanul kapcsolédnak az esélyegyenléség kérdéskoréhez. Ilyennek itéljik Kétegyhaza Nagykozség Képvi-
sel6-testiiletének Gazdasagi programjat, a kézhasznalata éptiletek akadalymentesitésére készitett és meg-
valésitott programot, valamint az 6nkormanyzat és intézményei tevékenységeit rendezé agazati és pénz-
gyl szabalyzatokat.

Ezek moédositasakor, felilvizsgalatakor figyelemmel vagyunk a szitkséges és elégséges koherencia megte-
remtésére.

2.2 A helyi esélyegyenlGségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Programunk szervesen kapcsolodik a Gyula és Kornyéke Tobbeélu Kistérségi Tarsulds szocialis és gyer-
mekjoléti Koncepcidjaban megfogalmazott elvarasokhoz és értékekhez.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenl8ség szempontjabdl relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenléség témakorében 6nkormanyzatunk elsGsorban a helyi informaciokra tamaszkodhat, de
adatokat nyertunk ki az Orszagos Teriletfejlesztési és Tertletrendezési Informaciés Rendszerbdl is.

3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociolégiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létmini-
mum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek. Ennek okat a mun-
kaeré-piact esélyek sziikiilésében, egyéni és csaladi valsaghelyzetekben latjuk. Az egyenlétlenség meglétét
bizonyité esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelheté a mindennapokban, az a tarsadalomban
meglévé elbitéletek alapjan értelmezhetd, illetve csupan egy-egy személyre vetitédik ki, akinek a kulsé
megjelenése, viselkedése okot ad 2 megkiilénboztetett bandsmodra. Onkorméanyzatunk a jelenleg hatalyos



szocialis torvények, csaladtamogatasi rendszerek és foglalkoztatast segité programok alkalmazasaval
igyekszik az e csoporthoz tartozé lakosokon segiteni.

A fejlett orszagokban, igy Magyarorszagon is mélyszegénységen azt a jelenséget értjik, amikor valaki egy
relativ szegénységi kiisz6b alatt, alapvetd javakat és kézszolgaltatasokat nélkilozve €l és kevés esélye van
arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerébdl kilépjen. A benne éléket jelentés hatranyok sujtjak az élet szinte
minden (oktatas, foglalkoztatas, lakhatas és egészségligy) teriiletén.

A mélyszegénységben ¢él6k szamat leggyakrabban a jovedelmi szegénységgel mérik, ez megkozelitéleg
havi nett6 45.000.- Ft/ho egy f6re juté jovedelmet jelent.

A szegénység okai és demografiai jellemz6i

A kozhiedelemmel ellentétben a legmagasabb szegénységi kockazata életkori csoportot nem a nyugdija-
sok, hanem a gyermekek alkotjak. Ennek egyik oka, hogy a szegényebb haztartasokban az atlagosnal na-
gyobb a gyermekek aranya, illetve a kisgyermekes csaladokban az anya gyakran nincs jévedelemszerzé
helyzetben, igy ezek a haztartasok kisebb jovedelemmel rendelkeznek.

A kozvéleménnyel ugyancsak ellentétes tény, hogy bar a mélyszegénységben él6k korében nagyobb aranyt
képviselnek a romak, a tébbséglik mégsem az. A romak szegénysége nagyrészt alacsonyabb iskolazottsa-
guknak tudhat6 be, részben annak, hogy nagyobb szamban élnek leszakadt térségekben, és végiil az ket
sujté diszkriminacio is szerepet jatszik. A mélyszegénységben €16 csaladok tobbségének alacsony az isko-
lazottsaga, ami jelentés mértékben korlatozza a munkaerépiaci elhelyezkedésiiket. Emellett nem férnek
hozza azokhoz a szolgaltatasokhoz, amelyek épp a munkavégzési képességiik, vagy egészségi allapotuk
javitasat szolgalnak (bolcséde, 6voda, csaladsegités stb.), mert jellemz&en kisebb telepiiléseken laknak,
ahol ezek az ellatasok hianyoznak, vagy rossz minéségiek.

Az alacsony iskolai végzettség fontos szerepet jatszik a szegénység atorokitésében, mivel az el6bb emlitett
szolgaltatasok hianya visszaveti a kisgyermekkori fejlédést, amely nagyban meghatarozza a gyermekek
késobbi iskolai elémenetelét, ezaltal pedig a munkapiaci esélyeit, ami a szegénységbdl valé kiutat jelent-
hetné. A magyar iskolarendszer nem képes a kezdeti hatranyokat megsziintetni, sét, céljaval ellentétesen,
felerdsiti a szegénységben él6k lemaradasat, gatolva a tarsadalmi mobilitasukat.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizetSk Az SZJ.A .a’doﬁ-z etOk.!fOZUI @
, 0-1 millié forintos jovede-
szama . 2
lemsavba tartozok
az allando népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 42,86 40,59
2016 47,92 42,36
2017 47,57 38,97
2018 48,15 35,80
2019 48,41 31,43
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos helyzetelemzés

A teleptilés lakosainak szarmazasara, etnikai hovatartozasira vonatkozéan nem all, nem allhat rendelke-
zésunkre relevans adat, igy e fejezetben altalanos bemutatasra toreksziink.

Ko6zmiivel6dés

A telepiilésen egy miivel6dési haz talalhato, a Kétegyhazi Tancsics Mihaly Miavel6dési Haz. A konyvtari
feladatokat — megfelel6 végzettséggel rendelkez6 szakember hianyaban - a Békés Megyei Konyvtarral
kotott feladatellatasi szerz6dés alapjan latjuk el.

Az intézmény szervezésében az 1990—es évek ota folyamatos szinhazi és koncertlatogatasokat tehettek
az érdekl6dok, Békéscsaban és Szegeden. Kés6bb az érdekl6dés annyira megesappant, hogy ez a program
nem kertil megszervezésre. A teleptilési konyvtar latogatottsaga is hasonléképpen folyamatos csokkenést
mutat a konyvkolesonzéseket illetéen. A latogatok tébbsége az altalanos és a kozépiskolas korosztalybol
kertlt ki, akik leginkabb az internethasznalat érdekében latogattak az intézményt. Ma mar ez sem jellemz6,
hiszen minden haztartasban kiépitették a szolgaltatok a vilaghalohoz valé hozzaférés lehet6ségét.

Az onkormanyzat a kulturalis és k6zosségi élet felpezsditése érdekében évente megrendezi a ,,Pogacsa
Fesztival”-t, valamint timogatja kiillonbo6z6 civil szervezédések programjainak lebonyolitasat, de emellett
felkarol minden olyan kezdeményezést, amely a teleptilésen él6k éptilésére, gazdagodasara szolgalhat.

A 2007. év végén a képvisel6-testilet csatlakozott a ,,Bursa Hungarica” palyazathoz, el6segitve és tamo-
gatva ezzel a felsGoktatasi intézményben tovabbtanulni vagyo gyermekek képzését. A tamogatas fedezetét
minden évben biztositja a képvisel6-testiilet, a palyazé diakok az alabbiak szerint jutottak timogatashoz:

Bursa Hungarica tamogatasban részesiilok szama
12
11
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kétegyhaza Nagykozségben a felnSttoktatasi intézmény nincs.
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Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
; allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 3,72% 3,37% 3,55%
2016 6,84% 4,08% 5,46%
2017 5,79% 4,34% 5,07%
2018 5,10% 4,64% 4,87%
2019 5,29% 5,09% 5,19%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen 6 6
005z | gg 136 123 118 124 0
szesen
20 éves, vagy az alatti F6 14,00 12,00 12,00 8,00 6,00 n.a.
(TS 037) % 15,73% | 8,82% | 9,76% | 6,78% | 4,84% -
i F6 12,00 19,00 21,00 23,00 17,00 n.a.
21-25 év (TS 038)
% 13,48% 13,97% 17,07% | 19,49% | 13,71% -
, F6 8,00 18,00 16,00 12,00 17,00 n.a.
26-30 év (TS 039)
% 8,99% 13,24% 13,01% | 10,17% | 13,71% -
) F6 10,00 14,00 12,00 12,00 17,00 n.a.
31-35 év (TS 040)
% 11,24% 10,29% 9,76% 10,17% | 13,71% -
) F6 12,00 17,00 14,00 11,00 12,00 n.a.
36-40 év (TS 041)
% 13,48% 12,50% 11,38% 9,32% 9,68% -
) F6 7,00 13,00 17,00 16,00 21,00 n.a.
41-45 év (TS 042)
% 7,87% 9,56% 13,82% | 13,56% | 16,94% -
; F6 12,00 23,00 14,00 12,00 9,00 n.a.
46-50 év (TS 043)
% 13,48% 16,91% 11,38% | 10,17% 7,26% -
; F6 5,00 9,00 5,00 10,00 13,00 n.a.
51-55 év (TS 044)
% 5,62% 6,62% 4,07% 8,47% 10,48% -
, F6 7,00 10,00 7,00 5,00 7,00 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 7,87% 7,35% 5,69% 4,24% 5,65% -
F6 2,00 1,00 5,00 9,00 5,00 n.a.




61 éves, vagy afeletti (TS

046)

‘ % ‘ 2,25% ‘ 0,74% ‘ 4,07% ‘ 7,63%

‘ 4,03% ‘ = ‘

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantar-
tott Allaskeresdk aranya
18(.) n?pnal .hoss’zabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o . s =
i munkanélkiiliek ara nyilvantartott allaskeres6-
EV = . .
nya (TS 057) kon beliil (TS 058)
% %
2015 33,71% 53,33%
2016 33,09% 42,22%
2017 39,02% 37,50%
2018 45,76% 42,59%
2019 36,29% 60,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeres6k
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaske- Nyi Iva’ll'lt’ar’tott paI’Y a
oy« kezdé allaskeres6k
res6k szama s73ma
Ev (15 052) (TS 053)
F6 F6
2015 89 20
2016 136 15
2017 123 18
2018 118 15
2019 124 8
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkuliek szama
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Ebbdl 180 napnal
régebben
regisztralt

m 2016 m2017 m2018

A nemenkénti eltolédas minden esetben a férfiak hatranyara mutatkozik meg.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt munkanélkii-
liek/nyilvantartott allaskere-
sGk szama osszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megosz-
lasa iskolai végzettség szerint

= (TS 052)
8 dltalanosnal alacso- P . | 8 altalanosnal ma-
nyabb végzettség (TS f\ltalan?s iskolai gasabb iskolai vég-
036) végzettség (TS 035) zettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 89 4,49% 26 29,21% 59 66,29%
2016 136 13 9,56% 43 31,62% 80 58,82%
2017 123 5,69% 50 40,65% 66 53,66%
2018 118 5,08% 41 34,75% 71 60,17%
2019 124 4,03% 44 35,48% 75 60,48%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
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végzettség
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Az alacsony iskolazottsag felszamolasara indult allami programok leginkabb a bizonyitvany megszerzését
eredményezték, szemléletbeli, tudasbeli valtozast nem hoztak, igy ténylegesen nem jarultak hozza az el-
helyezkedési lehet6ségek megragadasahoz.

Az érintett kor tovabbra is csaladi gazdasagokban dolgozik, bar kétségtelen, hogy a probléma nem ter-
mel6dik vjra. Az 6nkormanyzat az alacsony iskolai végzettségiliek szamara évek 6ta kézmunka
programok megvalositasaval biztosit elhelyezkedési lehetséget, ezaltal megalhetést. A kezdeti
évek magas koézfoglalkoztatotti szamahoz képest a programban részt vevék aranya csékkend
tendenciat mutat. Ennek oka egyrészt a gazdasagban tapasztalhaté munkaeréhiany, amelynek
kovetkeztében az alacsony iskolazottsaguak is munkalehetdséghez jutottak, masrészt pedig a
valamely szakmaval rendelkezd 6nall6 vallalkozas inditasara valtak képessé, amely a k6zmunka
program eredményességét jelzi. A Foglalkoztatasi Osztaly altal meghirdetett kézfoglalkoztatasi
programokban az 6nkormanyzat részvétele mar évek 6ta folyamatos. Az elmult iddszakban jel-
lemzden csokken azok szama, akik a kozfoglalkoztatasba bevonhatéak, azonban a telepiilésen
is érzékelhetd a tény, hogy a munkanélkiiliek szama évrél-évre csokkent, mely a k6zmunkaba
vonhat6 személyek szamanak csékkenésével is jar.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatds-politikai esz-
Ev kozokkel tamogatottak szama
(TS 050)

Kozfoglalakoztatottak szama
(TS 055)
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F6 (éves atlag - f6)
2015 305 312
2016 272 271
2017 244 210
2018 196 167
2019 143 119
2020 n.a. 112

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A teleptlésen jelentésebb foglalkoztaté nem tzemel, a legnagyobb munkaltaté maga az 6nkormanyzat.
Ennek nyoman nem jelentés az ipartizési adébevétel sem, gy a teleptilésfejlesztésre egyéb forrasokat
szitkséges az 6nkormanyzatnak bevonnia.

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja

kézlekedés
elérhet6- | autdbusz ja- | atlagos uta- | vonat jaratok | atlagos | Kerékpar- | atlagos
ség atla- ratparok zast id6 au- atlagos utazasi | uton valo utazasi
gos ideje szama tobusszal szama mun- | id6 vo- | megkoze- | 1d6 ke-
autoval | munka-na- kanapokon nattal lithet6ség | rékparon
pokon
Legko- | 15 perc 19 23 perc - - - -
zelebbi
centrum
Megye- | 25 perc 11 35 perc 23 23 perc - -
székhely
Févaros | 3 ora - - 23 3 6ra 15 - -
perc

Forrds: helyi antibusz, tarsasig, MAV, inkormdnyzat adatai

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja

fiatalok
van/nincs Felsorolas

tiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok a te- i i

s ncs -
leptilésen
tiatalok foglalkoztatasat megkonnyité programok a nincs i
vonzaskozpontban
az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet meg- nincs i
konnyité programok a teleptilésen
az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet meg- nines i
konnyité programok a vonzaskézpontban

Forrds: helyi adatgyijtés
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A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja
feln6ttek munkaerd-piaci integraciojat segit6 szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése

Van/nincs | Felsorolas

felnétt képz6 programok a telepiilésen van kézfoglalkoztatasi  programo-
kon beliili, timogatott szak-
képzések

feln6tt képz6 programok a vonzaskézpontban van kozfoglalkoztatasi programo-
kon beliili szakképzések

egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasok a teleptilésen nincs

egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a vonzaskozpont- | van allasborze

ban

Helyi foglalkoztatasi programok a teleptilésen nincs

Helyi foglalkoztatasi programok a vonzaskézpontban | van allasborze

Forrds: helyi adatgyijtés

A foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja
programokon részvevé felnéttek szama

felnStt | g 16t kepro | CYED mun- | cgyeb munka- - helyi foglal- |y oy,
képz6 cooramok a kaeré-piaci | erd-piaci szol- koztatasi tatAsi DrooTa
fi'| programok P gnz' szolgaltata- galtatasok a programok mok p fz,
a teleptilé- onzas sok a tele- | vonzaskorzet- | a telepiilé- O A vonzas-
kozpontban 1z korzetben
sen pulésen ben sen
térfi | nd térfi né térfi | né térfi né térfi | noé térfi né
2015 - - 3 5 - - 9 6 - - - -
2016 - - 8 7 - - 7 7 - - - -
2017 - - 1 4 - - 3 8 - - - -
2018 - - 5 3 - - 4 5 - - - -

6Forris: helyi adatgydijtés

Lathat6, hogy a telepiilésen a kézfoglalkoztatasi programokon kivill egyéb, kiilon foglalkoztatasi progra-
mok nem indulnak, ezek a korzetkézpontra, Gyulara korlatozédnak. A megoldas nyilvanval6 elénye a
takarékossag, azonban a helyi viszonyok és igények teljes mértékben figyelmen kivil keriilnek. Az indulé
képzésekre sok esetben nincs elegendd jelentkezd, tobb esetben olyan munkalehet6ségre iranyulnak, me-
lyekre mas, tavoli telepiiléseken jelentkezik igény. Bz felerdsiti az ingazast, ami viszont a csaladi kapcso-
latok és koherencia ellen hat.

A romak foglalkoztatasara vonatkozdan nem all rendelkezésiinkre relevans adat.

A foglalkoztatas teriiletén elszenvedett hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozdan nem all rendelkezé-
sunkre adat, az Egyenlé Bandasmoéd Hatésag kimutatasa szerint térséglinkben ilyen jellegl eljaras nem
indult.

A legnagyobb a munkanélkiliség a 18-45 év k6zotti nék esetében, mig 55 év felett ez az arany a férfiak
»javara” fordul. Szakképzettségi mutatok szerint a munkanélkiliek aranya a szakképzetlenek koézott a
legnagyobb, bar az orszagos tendencidhoz hasonldan jelentés a friss diplomasok munkanélkiilisége is.

Digitélis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei: A Konyvtarban és a Miivel6dési
Hézban rendelkezésre 4ll informatikai eszk6z és humanerdforrés, akik a lakosok szadmara segitséget
nyujtanak. Azok, akik otthon nem rendelkeznek digitalis eszkdzdokkel, ingyenesen hozzajuthatnak
ezekhez és segitséget is kapnak. Ez azonban ma mar csak kivételes jellegli, a digitalis eszkdzok ott-
honi hasznalata altalanosnak mondhat6. Az ebbdl leginkabb kimarad6 réteg az idésebb, egyediil €16
korosztaly.

20



A szocialis ellatorendszer

Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok,
aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6d6 tamogatasok

Kétegyhiza Nagykozség Onkormanyzata a szocialis igazgatisrol és szocilis ellitisokrol sz616 1993. évi
IIL. torvény alapjan biztositja a kilénbo6zé szocialis, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
eljarasrol sz6l6 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) alapjan a gyermekjoléti ellatasokat. A
szocialis igazgatas hatosagi feladatait és a teleptlés szocialpolitikai ellatérendszerének koordinalasat a Pol-
garmesteri Hivatal Igazgatasi Csoportja latja el. A két torvény megalkotasa ota eltelt id&szakban az ellata-
sok iranti igény dinamikus névekedést mutat, a tendencia hatterében a tarsadalom egyes rétegeit érinté
kedvezétlen valtozasok allnak. Ezzel egyidejtleg a szocialis kiadasok sulya is jelentés mértékben emelke-

dett.

ellatasai I.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiil6 nyilvan-
szama tartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kdzotti Fé§ Nyilvantartottak

o népesség %-aban o %-aban
2015 89 4,00% 10 11,24%
2016 136 6,33% 30 22,06%
2017 123 6,00% 22 17,89%
2018 118 5,76% 26 22,03%
2019 124 6,27% 31 25,00%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban ré- , s oz . Y2 eyt
R s Foglalkoztatast helyettesit6 | Ellatasban részesiil6 nyilvan-
szesiild nyilvantartott allas- ) B , ) 1z L .
Ve , tamogatasban részesitettek | tartott allaskeres6k szama (TS
LGRS atlagos havi szama (TS 054) 049)
Ev (TS 048) g
) Nyilvantartot- ) Nyilvantartot- ) Nyilvantartottak
Fé tak F6 tak F6 %-3ban
%-aban %-aban y
2015 32 35,96% n.a. - 42 47,19%
2016 50 36,76% n.a. - 80 58,82%
2017 41 33,33% 56 45,60% 63 51,22%
2018 35 29,66% 41 34,66% 61 51,69%
2019 22 17,74% 39 31,06% 53 42,74%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Pénzbeli és természetbeni ellatasok

Az Szt-ben és a Gyvt-ben meghatarozott anyagi tamogatasok nagy részénél a jogosultsagi feltételek meg-
hatarozottak. A pénzbeli timogatasoknal megallapithato, hogy a legnagyobb 6sszeget telepiilési timoga-
tasok jogcimen allapitja meg — atruhazott hataskorben — a polgarmester. A helyi igényekhez igazodva
dontott a képvisel6-testiilet a lakasfenntartashoz folyosithato ellatasrol, mely igen nagy népszertségnek
orvend. Bz egyrészt csokkenti az adminisztraciot, masrészt tervezhetd jévedelmet biztosit. Mindemellett
tény, hogy a csaladok alacsony jovedelmi helyzete ezt a segélyformat a kiemelten indokolt kategdriaba
sorolja.

Pénzbeli szocidlis ellatasok esetszama

2021.
2020.
2019.
2018.
0 2017.
2016.

m2016. m2017. 2018. m2019. m2020. 2021.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban ré-
szesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 19
2018 20
2019 21
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH
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Személyes gondoskodast nyujté ellatasok
Szocialis alapszolgaltatas

Kétegyhiza Nagykozség Onkormanyzata altal biztositott — alabb felsorolt - szocilis ellatdsok nem csupan
a kotelez6 ellatasokra szoritkoznak, amely igy mutatdja a szocialis halé fontossagat az esélyegyenléség
szempontjabol is.

A tanyagondnoki szolgaltatas els6dleges célja a Pet6fi — telepen, mint hatranyos helyzet(, szolgaltatas-
hianyos, a teleptilés kozpontjatol tavol levo, egyéb belteriiletnek mindsild teleptilésrészen él6k esély-
egyenl6ségének novelése. Ennek moédja a kozszolgaltatasokhoz, a szocialis és egészségiigyi alap-, illetve
szakellatasokhoz valé hozzajuttatas biztositasa. A szolgaltatasok kore kiterjed minden korosztalyra, ma-
gaban foglalja a kiskoriak oktatasi-, nevelési intézménybe torténé szallitasat — az oktatas tertletén kiala-
kulhaté szegregacié megel6zése érdekében —, illetve az id6sek szallitasat is, ennek a korosztalynak az
elszigetel6dését elkertlve ezzel.

Az étkeztetés keretében a telepiilés gondoskodik azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb egyszeri
meleg étkezésérdl, akik azt Gnmaguk és eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani, kiléndsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai vagy szenvedélybetegsé-
gtk miatt.

A hazi segitségnyujtas keretében munkatarsaink azokat a szolgaltatast igénylé személyeket latjak el,
akik sajat otthonukban, 6nmagukrél részben képesek gondoskodni, de sziikséges szamukra a kilsé segit-
ség annak érdekében, hogy az 6nall6 életvitel fenntarthaté legyen.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szorulé személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megel6zése, a krizishelyzet meg-
szintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

Hossza évek 6ta mikodik a jelz6rendszeres hazi gondozas. E rendszer segitségével fenntarthatok a
biztonsagos életvitel feltételei, krizishelyzetben lehet&séget nyujt az ellatast igénybe vevé személynél tor-
ténd gyors megjelenésre és segitségnyujtasra. A szolgaltatast 2019. év kézepétdl 6nként vallalt feladatként
biztositja telepiilésiink.

A nappali ellatast nyujté szolgaltatasoknak két tipusat biztositja az Onkormanyzat, egyrészt gondos-
kodik az id6sekrél, masrészt pedig a fogyatékkal él6krél. Az ellatas az egyes szolgaltatasok igénybevételére
jogosult személyek szamara biztosit lehet6séget a napkézbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, vala-
mint az alapvetd higiéniai sziikségletitk kielégitésére.

A nappali ellatas elviekben rendelkezésére all a hajléktalan személyek szamara is, de ilyen igény az elmult
években nem jelentkezett.

A tamogat6 szolgaltatas, és a kozosségi ellatasok a Gyulai Kistérség Egységes Szocialis és Gyermek-
joléti Intézményével vald egyiittmikodés keretén belil valik elérhet6vé a telepiilés lakoi szamara.

A problémak korai észlelése és egyes ellatasokhoz vald hozzajutas a teljes szocialis és egészségligyi ella-
torendszeren belil dolgozok egytittmikodésén alapszik, a mikodSképes jelzérendszer alapozza meg.
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Csaladsegit6 Szolgalat

Az szolgaltatas tevékenysége jol illusztralhaté a szolgaltatast igénybe vevok neme, kora, gazdasagi aktivi-
tasa, csaladi helyzete alapjan az alabbi, 2016. 2017. és 2018. évi adatokat tartalmazé tablazatok segitségé-

vel.
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Csaladsegito szolgaltatast igénybevevék szama nem és
korcsoport szerint 2016 évben
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Csaladsegito szolgaltatast igénybevevok szama nem és
korcsoport szerint 2017 évben
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Csaladsegito szolgaltatast igénybevevok szama nem és
korcsoport szerint 2018 évben
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Csaladsegito szolgdltatast igénybevevok szama gazdasagi
aktivitas szerint 2016 évben
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Csaladsegito szolgaltatast igénybevevok szama gazdasagi
aktivitas szerint 2017 évben
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Csaladsegito szolgaltatast igénybevevok szama gazdasagi
aktivitas szerint 2018 évben
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Az igénybe vevSk k6zott tovabbra is a csaladban él6k szama a magasabb.

Csaladsegito szolgaltatast igénybevevok szama a csalad
Osszetétele szerint 2016 évben

W Hazastarsi (élettdrsi) kapcsolatban egylitt él6 gyermek nélkal
W Hazastarsi (élettdrsi) kapcsolatban él6k 1-2 gyermekkel

M Egyedil él6

B Hazastarsi (élettdrsi) kapcsolatban egyiitt él6k 3 vagy tobb gyermekkel
M Egy szil6 1-2 gyermekkel

Egy sziil6 3 vagy tobb gyermekkel
H Egyéb

Csaladsegito szolgaltatast igénybevevik szama a csalad 6sszetétele
szerint 2017 évben

W Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyttt él6 gyermek nélkiil

M Egyedil él6

W Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban él6k 1-2 gyermekkel
W Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyttt él6k 3 vagy tobb gyermekkel
M Egy szil6 1-2 gyermekkel
Egy szlil6 3 vagy tobb gyermekkel
W Egyéb
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Csaladsegito szolgaltatast igénybevevik szama a csalad 6sszetétele
szerint 2018 évben

W Egyedil é16

B Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyitt él6 gyermek nélkil

W Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban él6k 1-2 gyermekkel

W Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyutt él6k 3 vagy tobb gyermekkel
M Egy szil6 1-2 gyermekkel

m Egy szUl6 3 vagy tobb gyermekkel

W Egyéb

A legmagasabb igénybe +36vevéi szamot tovabbra is az alacsony iskolai végzettségtick jelentik a kévet-
kez6 tabla szerint.

A csaladsegito szolgaltatast igénybe vev6k szama, legmagasabb
iskolai végzettség szerint 2016. évben

m Altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebb W Altalanos iskola nyolc osztalya
m Befejezett szakmunkasképzd iskola, szakiskola B Befejezett szakkozépiskola
B Befejezett gimnazium m Erettségire épiil6 befejezett OKJ iskola

M Fels6fokd iskola

A csaladsegito szolgaltatast igénybe vevék szama, legmagasabb
iskolai végzettség szerint 2017. évben

m Altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebb W Altalanos iskola nyolc osztélya
m Befejezett szakmunkasképzd iskola, szakiskola B Befejezett szakkozépiskola
M Befejezett gimnazium B Erettségire épiilS befejezett OKJ iskola

B Fels6foku iskola
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A csaladsegito szolgaltatast igénybe vev6k szama, legmagasabb
iskolai végzettség szerint 2018. évben

\

m Altalanos iskola nyolc osztalyanal kevesebb W Altalanos iskola nyolc osztélya
Befejezett szakmunkasképzd iskola, szakiskola W Befejezett szakkdzépiskola
B Befejezett gimnazium Erettségire éplil6 befejezett OKJ iskola

M Fels6fokd iskola

A problémak kozott az elsé helyen allnak az anyagi okokra visszavezethet$ krizishelyzetek, de jelentds
szamban jelentkezett igény az tigyintézésre vonatkozé segitségnyujtasra.

A csaladsegito6 szolgdltatashoz hozott problémdak 2016. évben

m Eletviteli W Csalddi-kapcsolati konfliktus
Csaladon belili bantalmazas B Elhanyagolds
B Gyermeknevelési Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség
W Magatartaszavar W Fogyatékossag
B Lelki-mentalis B Egyéb egészségi probléma
B Foglalkoztatassal kapcsolatos H Anyagi

A csaladsegito szolgaltatashoz hozott problémak 2017. évben

| Eletviteli B Csaladi-kapcsolati konfliktus
Csaladon belili bantalmazas M Elhanyagolas
B Gyermeknevelési Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség
B Magatartdszavar B Fogyatékossag
H Lelki-mentalis W Egyéb egészségi probléma
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A csaladsegito szolgaltatashoz hozott problémak 2018. évben

| Eletviteli

Csaladon belili bantalmazas

Gyermeknevelési
W Magatartaszavar

B Lelki-mentalis

B Foglalkoztatassal kapcsolatos

B Csalddi-kapcsolati konfliktus

B Elhanyagolas

Gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség

B Fogyatékossag

B Egyéb egészségi probléma

W Anyagi

A fenti adatok iranymutatoak a foglalkoztatasi és az esélyegyenléségi tervek kialakitasanal is, hiszen lat-
hat6, hogy az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 csaladban él6k vannak hatranyban elsésorban a
munkaeré-piacon és ennek kovetkezményeként az élet minden egyes tertletén. Ennck a rétegnek a segi-
tése komplex feladat. Magaba foglalja a foglalkoztatni kivant réteg munka vilagaba valé visszahivasat
mind hosszabb id6re, meg kell sziintetni az esetleges akadalyozé tényezbket. Meg kell oldani a gyermekek
elhelyezésének, az idGs sziil6, hozzatartozo ellatasanak feltételeit. Ez jelenti a kapcsolédasi pontot a fog-
lalkoztatasi fejlesztések és a szocialis szféra kozott. Telepuléstinkon minden feltétel adott és folyamatos
fejlesztés alatt all, amely maga utan vonja a stabil munkahelyteremtés lehet&ségét is, biztositva ezzel a
helyi lakosok esélyegyenléségét. A 2016-2018 évek kozotti aranyok, tendencidk a 2019-2020-as évekre is
érvényesek. A gazdasagi aktivitas, iskolai végzettség helyzete lényegében nem valtozott, igy ezek a ten-
dencidk tovabbra érvényesek.

Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo tertiletet elemezzik, kiemelve a szikos bérlakas-allomanyt, a szo-
cialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéld ingatlanokat. Toreksztnk feltarni a telepiilésen
tellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, a veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és a hajléktalansagot,
illetve a lakhatast segit6 tamogatasokat. E mellett részletezzlik a lakhatasra vonatkozé egyéb jellemzdket,
els6sorban a szolgaltataisokhoz val6é hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett la- A kozlizemi
Lakasallo- | Epitett lak- ka’sok Sfobas szemlyylzgyujto A kou’xzerrll |’vowzve
mény (db) sok szama szama lakasok halézatba zeték-halézatba
Ev (TS 073) (Tsv 077) 1000 la- aranya bekapcsolt laka- | bekapcsolt lakasok
kasra (TS 076) sok aranya (TS aranya (TS 075)
(TS 078) 074)
db db db % % %
2015 1727 1 1 35,32% 46,32% 99,19%
2016 1727 n.a. n.a. 35,32% 49,97% 99,19%
2017 1727 n.a. n.a. 35,32% 50,96% 99,36%
2018 1727 n.a. n.a. 35,32% 52,17% 99,77%
2019 1728 2 1 35,30% 52,49% 99,59%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Eladésodottsag

A teleptilés lakosainak eladdsodottsagara vonatkozoan — tekintettel a banktitokra — nem all rendelkezésre
adat. A korabban bevezetett és az azéta meg is sziintetett adossagkezelési tamogatas nem érte el céljat,
lényegében a leginkabb sujtott célcsoporthoz nem jutottak el a forrasok.

Az elmult években a kormanyzati intézkedéseknek koszonhetéen megnévekedett a végrehajtasi cselek-
mények szama, tobb ados ajanlotta fel ingatlanat a Nemzeti Vagyonkezel6nek megvételre.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési ta tas- - . A
© er’>u es! Sl ? S Egyéb 6nkormanyzati ta-
ban részesitettek szama .
. ., . mogatasban
(pénzbeli és természet- ; . .
. beni) részesitettek szama
Ev
TS 137
(TS 136) ( )
F6 F6
2015 481 33
2016 462 20
2017 562 7
2018 506 226
2019 595 300
2020 518 258

Forras: TelR, KSH Tstar
Lakhatas egyéb jellemzdi

A teleptlés uthal6zata nagyobbrészt megfeleld, id6jarastol fiiggetleniil minden ingatlan megkdzelithetd.
A koézelmultban tobb utca utburkolata aszfaltozasara kerilt sor, amely minéségi valtozast hoz az ingatla-
nok megkédzelitésében és a lakosok komfort érzetének novelésében. Gondot okoz a jardak allapota, elsé-
sorban a mozgisukban korlitozottakat stjtja hatranyosan a hibés, hianyos jaréfeliilet. Onkormanyzatunk
minden eszkozzel igyekszik a helyzetet megoldani, timogatja a lakossagi 6sszefogast, de maga is végez
jelents beruhazasokat, igy megkezd6dott a jardak feltjitasa is, amelyet folytatni kell a jovében. A jardak
felujitasara a képvisel6-testiilet sajat forrasokat is elkiilonit, illetve igyeksziink kihasznalni a palyazati for-
rasokat is.

Telepek, szegregatumok helyzete

Kétegyhaza Nagykozség tertletén telepszerd szegregaciéo nem alakult ki, bar kétségkiviil vannak olyan
teriilletek, ahol a szegényebb csaladok élnek, ennek oka nem az odavandorlas, hanem a tehet&sebbek
elkoltozése.

A jelenséget visszaforditani nem all médunkban, igy inkabb a csaladok jovedelemszerzé képességnek
erésitését thztik ki célul, illetve az adott teriilet infrastruktarajanak fejlesztését.

Nagyobb probléma az egyes ingatlanok elhanyagoltsaga, szennyezettsége, allati tragya felhalmozasa, il-
letve a haztartasi hulladék ,,gyijtése”. Erre vonatkozoan intézkedéseket kezdeményeziink, bevonva a le-
hetséges partnereket és természetesen az érintett lakosokat.
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A teleptilés egyes részén még mindig el6fordulnak engedély nélkili ingatlanbontasok, els6sorban a bon-
tott épitéanyag hasznositasa érdekében. A jelenséggel szemben hatdsagi eszkézoket vettiink igénybe,
megallitasaban kisebb sikereket értiink el. A jovében is igyeksziink mindent megtenni a folyamat megal-

litasa érdekében.

Egészségiligyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Egészségiigyi alapellatas

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és | Csak felnGttek ré- | A hazi gyermek- | Gydgyszertirak | Kozgyogyellatasi | Apolasi dij, alanyi
gyermekek ré- | szére szervezett | orvosok altal el- és igazolvannyal |jogon: tamogatas-
szére szerve- | haziorvosi szolgal- | latott szolgdla- | fidk-gyogyszer- rendelkez6k ban részesitettek
zett haziorvosi tatasok szama tok szama tarak szama szama (alanyi és | évi atlagos szama
Ev szolgalatok (TS 106) (TS 108) (TS 110) normativ alapon (TS 135)
szama kiadott)
(TS 107) (TS 133)
db db db db F6 F6
2015 3 n.a. n.a. 1 141 n.a.
2016 3 n.a. n.a. 1 136 n.a.
2017 3 n.a. n.a. 1 n.a. 38
2018 3 n.a. n.a. 1 n.a. 41
2019 3 n.a. n.a. 1 n.a. 38
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészséglgyi alapellatasban 3 haziorvos illetve 1 fogorvos dolgozik. Az elmult idészak tendenciaja,
hogy az egyik haziorvosi korzet megtiresedése Ota, a korzet betegei a mikéds haziorvosi szolgalatokhoz
vandoroltak, {igy az 6nkormanyzat folyamatba helyezte az tres praxis megsziintetését. A haziorvosokhoz
praxisonként atlagosan 1135 6, valamint 198 f6 gyermek is tartozik Az atlagos betegforgalom nagysaga
havi bontasban a haziorvosoknal 550 £6/h6/ praxis.

A f6bb betegségcsoportok sorrendben a hypertonia, a mozgasszervi betegségek, a diabetes, a sziv- és
érrendszeri betegségek, valamint a tapcsatorna betegségei. Kozségtinkben lehetSség van minden héten
vérvételre az BEgészségiigyi Centrumba mkédé laborban.

Orvosi ellatas

Csak felnéttek részére szerve-
zett haziorvosti szolgaltatasok

Felnéttek és gyermekek ré-

szére szervezett haziorvosi hazi gyermekorvosok altal

szolgalatok szama szama ellatott szolgalatok szama
2015 3 - -
2016 3 - -
2017 3 - -
2018 3 - -

Forras: TelR, KSH, T'star
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b) prevencios és szuréprogramokhoz (pl. népegészséguigyi, koragyermekkori kotelez6 sztrésekhez) valo
hozzaférés. A Védoéndi Szolgalaton keresztiil biztositjuk a kotelezé szlréseket, ezen tilmenden egyttt-
mikodési megallapodast kotottiink 2019-ben kiilsé szolgaltatdval egészségligyi szlirések és ismeretter-
jeszt6 el6adasok megtartasara. Pl: lisztérzékenység szirés, ortopédiai szarés, stb. Esetenként komplex
egészséguigyi szrés megszervezésére is sor kerdl, illetve célzott kampanyok lebonyolitasara.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz val6 hozzaférés. Nincs. Rehabilitacios ellatasokhoz, szolgaltata-
sokhoz Békéscsaban és Gyulan tudnak a lakosok hozzaférni.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése. A jogszabalyoknak megte-
lel6 feltételeket biztositjuk. A kézétkeztetés rendszerének feliilvizsgalata soran a kozbeszerzési eljarasban
kilon szempontként keriill meghatarozasra az egészséges taplalkozas szempontjainak érvényesitése.

¢) sportprogramokhoz valé hozzaférés. Kétegyhazan széles kora lehetéség all rendelkezésre a sport-
programokhoz valé hozzaférés tekintetében. A teleptilésen mikods Kétegyhazi Sportegyesiilet keretén
beliil mikodik futball szakosztaly és teakwondo szakosztaly, ahol felnéttek és gyerekek egyarant sportol-
hatnak. A telepiilésen Valentin napi futast szerveziink évente amatér futdk szamara, minden korosztalyt
beleértve (a pandémia miatt ez id6legesen elmaradt, de a hagyomanyt folytatni fogjuk). A szabadid6
hasznos eltéltéséhez rendelkezésre all futopalya és fitnesz park is.

1) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltataisokhoz valé hozzaférés. A szocialis szolgaltatasok
biztositasa elsésorban a Gyulai Kistérség keretén belil torténik, a szolgaltatisok gyakorlatilag teljes ko-
ren biztositottak a lakosok, a raszorulok részére. Mikodik a hazi segitségnyujtas, a jelz6rendszeres ella-
tas, a nappali ellatas és a fogyatékosok nappali ellatasa. A szocialis étkezés lehetéségét pedig az 6nkor-
manyzat biztositja.

@)  drogprevencids szolgiltatasok; Onallé intézmény nincs, de az iskolarendér rendszeresen tart ilyen
targyu felvildgosito eléadasokat. A kornyez6 teleptiléseken mikéds intézményekben igénybevehetd szol-
galtatasok is rendelkezésre allnak.

h)  hatranyos megktlonboztetés, az egyenlé banasmaod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor; A szolgaltatasok nyujtasa soran hatranyos megkilonbéztetés nem jelenik meg, a szolgalta-
tasokat barki azonos médon veheti igénybe.

1) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészséguigyi
ellatérendszer keretein belil. Az 6nkormanyzat kozvetlenil, vagy intézményein keresztil rendszeresen
szervez ¢élelmiszer és ruha adomanyozasi akcidkat.

3.6.2. Népkonyha/szocialis és gyermekét-
keztetés

A szocialis étkeztetésben
Ev kiosztott
ételadagok szama (db)

2015 14 558
2016 16 128
2017 18 072
2018 21837
2019 22798
2020 26988

Forras: Onkormanyzati adat
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Sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Kétegyhazan mindenki szamara hozzaférhetd sportcsarnok és sportpalya tizemel, tobb sportszakosztaly
tevékenykedik. Onkormanyzatunk képvisel6-testilete éves koltségvetésében jelent6s tamogatast kilonit
erre a célra.

Ko6z6sségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

Kétegyhaza Nagykozségben a fent mar emlitett Kétegyhazi Tancsics Mihaly Mavel6dési Haz tizemel. A
telgjitott épiiletben helyt adunk a helyi civil szervezeteknek, biztositjuk az 6nszervez6dd csoportok meg-
jelenési, mikodési lehetSségeit.

Miuvészeti  egylttesek, nemzetkézi kapcsolatok — szinesitk a  teleptlés lakosainak  életét.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Torn’a terem’mel, t(.)'rna- A telepiilési kényv- | Kézmlivel6dési
szobaval ellatott kdozne- Sportcsarnok, . et e s s,
f e e . . tarak kikolcsonzott intézmények
velési intézmények sportpalya léte L. . .
. s X egységeinek szama szama
szama (intézmény szék- (TS 103) (TS 104) (TS 105)
helye szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
4 1 5124 3
Forras: TelR, KSH Tstar
d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis iden-

titasuk megdrzésének lehetdséger;

Kétegyhazan hagyomanyosan tobb nemzetiség ¢l egyiitt. A telepiilés roman nemzetiség lakta
telepiilés, de vannak német €s roma nemzetiségili lakosok is. Mindharom nemzetiség rendelkezik
nemzetiségi onkormanyzattal, amely szervezetek aktivan biztositjak az adott nemzetiség érdek-
védelmét és szervezik a nemzetiségi programokat. A telepiilési 6nkormanyzat folyamatosa
egyiittmiikddik a nemzetiségi onkormanyzatokkal, kiilonféle eszkozokkel tdmogatja mitkdésket.
Az onkormanyzat a nemzetiségi dnkormanyzatok szdmara biztositja a székhely lehetOségét, ezaltal
az dnkormanyzat épiiletében iiléseznek rendszeresen. Az dnkorményzat ezen tilmenden humanerd-
forras és dologi eszk6zok biztositasaval is segiti a miikodésiiket. A nemzetiségi programokhoz min-
den alkalommal téritésmentesen biztositja a kozteriiletet €s az onkormanyzati intézmények épiile-
teit, illetve esetenként egyéb tamogatasokaz is igyekszik a nemzetiségi dnkormanyzatok miikodését
elosegiteni. A telepiilési rendezvényeken rendszeresen lehetdséget biztosit a
nemzetiségi sokszinliség bemutatasara, €s segiti, hogy a nemzetiségek sajat kultarajukat, identi
tasukat meg tudjak Orizni.

e) helyilakossagi 6nszervez6dések. Baba-mama klub a bolcsédében és a védondk tamogatasaval
mikddik.
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A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékeny-
sége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen mikédé nemzetiségi Onkormanyzatokkal 6nkormanyzatunk egytittmikodési megallapo-
dast kotott, segitjitk munkajukat, részt vesziink egymas rendezvényein. A roma nemzetiségi 6nkormany-
zat 2017. évben megszint, a 2019. évi valasztasokon azonban tjra megalakult. A 2021-es évben elnok és
képviseldi valtozas tortént. 2021.. szeptember honaptdl azonban mar kiegyensulyozottan miikodik a
roma nemzetiségi Onkormanyzat. A teleptilés polgarmestere és a polgarmesteri hivatal dolgozéi minden
segitséget megadnak ahhoz, hogy a mikoédésiik folyamatossaga biztositott legyen és a kitdzott céljaikat
az érintett lakossag korében meg tudjak valdsitani. 2021. december hénapban szervezési munkaval segi-
tettiik 6ket, hogy kirandulast szervezzenek roma gyermekeknek Szegedre, ill, hogy Mikulas nap alkalma-
boél ajandékcsomaggal kedveskedhessenek a roma szarmazasa gyermekeknek.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢€l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilé-

siinkén
beazonositott problémak fejlesztési lehetségek
Adéssagok felhalmozddasa adossagkezelési szolgaltatas, egytttmikodési
megallapodas az Allami Vagyonkezel$ Zrt-vel
Kornyezet elhanyagoltsiga életvezetési tandcsadas, kozmunka
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A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége
gyermekszegénység

A gyermekek helyzetének altalanos bemutatasa

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
2016-2018. években
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Gyermekorvosi ellatas
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A védénéi allashelyek az elmult években — megfelel6 képzettséggel rendelkezé szakember jelentkezésé-
nek hidnyaban — részben betdltetlenek voltak, a feladatokat helyettesitéssel lattuk el. 2019. évbe sikertlt
két szakembert alkalmazni, igy végleges jelleggel sikertilt megoldani ezt a problémat. A védéndk betanu-
lasa utan felmerilt a védéndi korzetek ujragondolasa, de az érintettek nyilatkozata alapjan valtoztatas

végtl nem tortént.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamdu tablazatbal)

Az allandd népességbdl

F6 a megfelel6 korcsoportu
nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport
s " Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k | 75 003) | (Ts005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 1768 1910 3678 48,07% 51,93%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 111 3,02%
0-14 éves (férfiak TS (')10, aranya TS 011; n6k TS 012, 249 268 517 6,77% 7.29%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 0 0
016, arénya TS 017) 48 56 104 1,31% 1,52%
Forras: TelR, KSH Tstar
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek

Védel kiskoru - , . ,
edelembe vett !s orugyer Veszélyeztetett kiskori gyerme-
TGS BT kek szama (TS 115)
Ev (TS 116)

Fé Fé
2015 n.a. n.a.
2016 13 n.a.
2017 7 n.a.
2018 16 n.a.
2019 13 30
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi ked-
vezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény-
ben részesitettek évi atlagos szama (TS

Ev 111)
F6
2015 273
2016 263
2017 218
2018 220
2019 213
2020 213

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok




4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok ossze-

Ev (TS 065) (TS 066) sen

F6 F6 F6

2015 17 17 34
2016 15 14 29
2017 19 13 32

2018 15 12 27
2019 15 14 29
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

77 sre

Betolt6tt védondi
allashelyek szama

0-3 év kozotti
gyermekek szama

Atlagos gyermek-
szam védénonként

Ev (TS 109)

db F6 F6
2015 2 0
2016 1 0
2017 n.a 0 -
2018 1 98 0
2019 1 102 0
2020 2 110 105

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
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FelnGttek és gyerme- | Csak felnGttek ré- A hazi gyermek- | Gyermek- s Lz
P . < . ‘ . Felné6tt hazi or-
kek részére szerve- | szére szervezett ha- | orvosok altal ella- | orvos altal P .
. . . . < . . . vos altal ella-
zett haziorvosi szol- | ziorvosi szolgaltata- | tott szolgalatok | ellatott gye-
. . . J tott gyerekek
Ev galatok szama sok szama szama rekek s23ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108) szama
db db db F6 F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 3 0 0 0 500
2018 3 0 0 0 480
2019 3 0 0 0 465
2020 3 0 0 0 450

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Gyermekek napkozbeni ellatasa

A gyermekek napkozbeni ellitasanak egyik tipusa a bolcsédei ellatas, melyet nagyon fontosnak tart a
telepiilés vezetése.

A bolcsédet ellatas személyi, targyi és képzettségl szakmai elvarasoknak egyre inkabb megfelelé kérnye-
zetben zajlé nevelési tevékenységének az alapvetd elemei az alabbiak:

e az egészséges testi fejlédés elGsegitése, ezen belil a fejlédéshez sziikséges egészséges és biztonsa-
gos kornyezet megteremtése, az elsédleges sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése, vala-
mint az egészségvédelem, egészségnevelés, a kornyezethez valo alkalmazkodas és az alapveto
kultarhigiénés szokasok kialakuldsanak segitése. Részét képezik ennek a rendszeres boleséde or-
vosi és védéndi latogatasok.

e az érzelmi fejl6dés és a szocializaci6 fejlédése, ezen beliil a bolcs6débe kertiléssel jaré nehézségek
lehetSség szerinti megelézése, csokkentése, a gondozond-gyermek kozotti kapesolat kialakulasa-
nak segitése, a csoportban val6 én-tudat egészséges fejlédésének segitése;

e a megismerési folyamatok fejlédésének segitése, ezen belil a gyermek életkoranak, érdekl6désé-
nek megfelel6 tevékenységek lehetéségének biztositasa, az 6nallo aktivitas és kreativitas tamoga-
tasa, ismeretnyujtas.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek

szama
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
£ bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v
db F6
2015 30 40
2016 26 47
2017 26 43
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2018 26 44
2019 26 40
2020 26 38

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatok

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

MkodG | Munkahe- | - MOkodS | ¢ oo pst. | mgkads | MnBO | MOKOdS 1 gy gqene
munkahelyi | lyi bolcsé- csaladi otz . 1.1 . | cs6débe | (6sszes)bol- | ..
IOt q e 1 .4 . | cs6débe be- | mini bolcso- P ey -c2 2 | (OSSZES) be-
bélcs6dei | débe beirt | bodlcsédei | |, e beirt gye- | cs6dei fér6- | ',
. ap irt gyerekek | deiféréhe- irt gyerme-
féréhelyek | gyerekek | fér6helyek > . rekek helyek ;
z ) ; ) szama (TS lyek szama ., ; kek szama
Ev szama (TS szama (TS szama 121) (15 127) szama (TS | szama (TS (TS 120)
126) 122) (TS 125) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 0 0 0 0 30 40
2016 0 0 0 0 0 0 26 47
2017 0 0 0 0 0 0 26 43
2018 0 0 0 0 0 0 26 44
2019 0 0 0 0 0 0 26 40
2020 0 0 0 0 0 0 26 38

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagodgiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagodgiai nevelés- | aranya az évodas gyerme-
(TS 087) sel egyiitt) (TS 092) keken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 10,23%
2016 9,64%
2017 27 7 8,14%
2018 26 7 7,61%
2019 25 7 6,86%
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
fi . . . | Hatranyos és halmozottan hatra- Hatranyos és halmozot-
Altalanos iskolai ., e s .
. . nyos helyzetti tan hatranyos helyzetii
tanulék szama a re 1z . . p . . . lem14
. . altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az altala-
, nappali oktatas- , L. . . . . .
Ev ban (gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) | nos iskolai tanulékon be-
(TS 094) lal (TS 095)
F6 F6 %
2015 53 22,18%
2016 78 34,82%
2017 62 28,97%
2018 54 25,35%
2019 19 9,55%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csokkentd
specialis szolgaltatasok; A telepiilésen biztositottak a csaladsegitd és gyermekjoleti szolgaltatasok.
Egyéb specialis szolgaltatasok nincsenek.

Eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti programok;
Nem relevans.

Elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok az ellatorendszerek keretein beliil.
A kozfoglakoztatottak és fogyatékosok nappali intézménye ellatottainak évente két alkalommal kép-
viseld-testiileti dontés alapjan pénzbeli juttatas biztositasa €s legalabb két alkalommal €élelmiszercso-
mag biztositdsa. Mindez nem kérelemre torténik, hanem alanyi jogon jard specialis szolgaltatasként
nyUjtja az donkormanyzat.

Oktatasi szegregacio

Magyarorszagon részben a lakohelyi elkiiloniilésbol fakadoan, részben a tébbségi tarsadalom kirekesztd
magatartasanak eredményeként a roma gyerekek nagyfoku iskolai koncentralédasa figyelheté meg.
Egy 2002-es szociologiai felmérés adatai szerint: amig 2002-ben minden 5-6. cigany tanulé (18,1 %) tanult
olyan iskolaban, ahol 6k alkottak a t6bbséget, 2017-ben minden 2-3. (70,1%). Ezek alapjan a szociolégu-
sok megallapitottak, hogy az iskolai elkiilonités tendenciaja feler6s6dott és 1ényegében allandosult.

Az etnikai elkilonités jelenségét annak az atfogd, tarsadalmi szelekcionak a részeként kell latnunk, amely-
nek Magyarorszagon nagy “hagyomanya’” van, és nem kizarélagosan etnikai alapu. A magasabb tarsadalmi
statusu szul6k megprobaljak a magasabb oktatasi szinvonalat, specialis oktatasi szolgaltatasokat biztositd
iskolakba {ratni gyermekeiket. Az iskolak egy masik része pedig az alacsony jovedelmd és statust margi-
nalizal6dott csoportok iskoldjava (iskolan belil osztalyava) valik.
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Ez a jelenség egyrészt a lakohelyi elkiiloniltség leképezédése, masrészt viszont a tobbségi tarsadalom
dontése alapjan jon 1étre (a sziil6k egy része elviszi gyerekét az “elcigainyosodd” iskolabdl, vagy az iskola
pl. felvételi beszélgetés soran kisziri a “megtelel6” gyerekeket). Sokszor azonos fenntartd, sét beiskola-
zast korzeten belul alakul ki az “elit” és a szegregalt iskola.

Eléfordul az is, hogy amennyiben csak egy iskola van a teleptlésen, a kérnyezé teleptilésekkel alakul ki
olyan “munkamegosztas”, (néhany esetben intézményfenntart6 tarsulasi formaban) amely biztositja az
elitiskolat és a marginalizalédott csoportok iskolajanak elktloniilését.

Amennyiben a nem roma gyermekek atiratasa megkezdédik, egy 6nmagat gerjeszté folyamat indul el,
minél nagyobb aranyban jarnak romak egy iskolaba, annal tobb nem roma didkot visznek el a sziil6k.

A szegregacionak ez a formaja gyorsult fel a legjobban az elmult években.

Kétegyhazan a munkanélkiili sztl6k csaladjaban él6 gyermekek nagyobb része hatranyos helyzetli vagy
halmozottan hatranyos helyzetd. E gyermekek szama szintén meghaladja az orszagos atlagot, amit kiilon
sulyosbit, hogy a leghatranyosabb helyzetben 1évé csaladok esetében a gyermeklétszam is kiemelked6en
magas.

E gyermekek tobbsége a telepiilésen miikodé két iskola kézil leginkdbb a Marki Sandor Altalanos Tsko-
laba jar, aranyuk — a teljes tanuloi létszamhoz viszonyitva - meghaladja az 50%-ot. Ennek kévetkezménye,
hogy a tehet6sebb csaladok a roman nemzetiségi iskoldba iratjak gyermekeiket, ami latens szegregaciéhoz
vezet. Bz — tébbek k6zott — sulyos gondokat okoz az oktatas, nevelés szakmai szinvonala tekintetében,
ugyanis a tovabbtanulni kivané tanulék nem tudnak kell6 mélységti és elegendé mennyiségl tudast elsa-
jatitani. Emellett killon képzettséget és tobbletid6t igényel a nehezebben tanuld gyermekek felzarkézta-

tasa, oktatdsa, ami viszont tObbletkdltséget eredményez a  talérak  vonatkozasaban.
4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
Hatranyos | Hatranyos és | Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és | Hatranyos és hal-
és halmo- | halmozottan | hatranyos helyzetii szakkd- | hatranyos helyzetii szakk6- | halmozottan mozottan hatra-
zottan hat- hatranyos zépiskolai tanulék zépiskolai tanulék hatranyos nyos helyzetii ta-
ranyos hely- | helyzetii ta- | és hatranyos helyzetii szakis- és hatranyos helyzet( helyzetii szak- nulék
zetli gimna- | nuldk aranya kolai és szakiskolai és gimnaziumi aranya a szakgim-
€ ziumitanu- | agimnazi- | készségfejleszts iskolai tanu- | készségfejlesztd iskolai ta- tanulok naziumi tanulékon
v 16k szama umi tanulé- | l6k szama a nappali oktatas- nulék aranya a tanulék szama beliil
(TS 096) kon beliil (TS ban (TS 098) szamahoz viszonyitva (TS 100) (TS 101)
097) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 n.a. - n.a - n.a -
2016 n.a. - n.a 12,50% n.a -
2017 n.a. - n.a - 9 13,85%
2018 n.a. - n.a 14,66% 6 10,34%
2019 n.a. - n.a 11,70% 8 15,09%
2020 n.a. - n.a 10% 5 10,20%
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan hatra-
nyos helyzetii gyermekek és nagy-
koruva valt gyermekek szama

Ev szama (TS 114) (TS 113)

6 6
2015 n.a. n.a.
2016 12 61
2017 43 74
2018 56 46
2019 51 46
2020 42 66

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.2. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégypedagogiai
. 5 . Ovodai féréhe- Ovodai Ovodaba beirt | - L, oktatdsban része-
3-6 éves | Ovodai gyermek- p ekt Ovodai gyogype- | ..., . . . .
; . lyek szama feladatellatasi he- gyermekek P suilé 6vodas gyer- | Egy 6vodai gyer-
kord csoportok szama , X . ; . dagégiai gyer- <
p p (gyogypedagé- lyek szama szama (gyogy- mekek szama mekcsoportra
gyerme- - gyogypedago- o, A A ] el mekcsoportok . p s
kek e e e giai neveléssel | (gyogypedagdgiai | pedagdgiai ne- szdma az integraltan ok- | juté gyermekek
Ev sz3ma egyiitt (TS 085) egyiitt) neveléssel egyiitt) | veléssel egyiitt) (TS 086) tatott SNI gyer- szama (TS 089)
e (TS 090) (TS 088) (TS 087) mekek nélkiil (TS
091)
fé6 db db db f6 db f6 f6
2015 5 130 2 88 n.a n.a. 18
2016 5 130 2 83 n.a n.a. 17
2017 5 130 2 86 n.a n.a. 17
2018 5 130 2 92 n.a n.a. 18
2019 6 140 2 102 n.a n.a. 17
2020 n.a. n.a. n.a. n.a n.a n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az a!talanf)s s Altalanos iskolai fel- Egy altalanos iskolai
. . kolai osztalyok fs: . L . . Vet Poyfl A &
osztalyok szama a . e adat-ellatasi helyek osztalyra juté tanulék | Mas telepiilésrdl bejaro al-
gyogypedagogiai Sevpedags- szama (gyogypeda- szama a nappali okta- | talanos iskolai tanulék ara-
oktatasban (a nap- g.y ‘gyp . 5 gogiai oktatassal tasban nya a nappali oktatasban
, . . giai oktatassal . P o]
Tanév pali oktatasban) egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai okta- (TS 084)
(TS 080) (T$ 081) (TS 079) tassal egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2014/2015 n.a. 16 3 15 -
2015/2016 n.a. 16 3 14 2,51%
2016/2017 n.a. 16 3 13 2,23%
2017/2018 n.a. 16 3 13 2,80%
2018/2019 n.a. 15 3 13 2,82%
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 2,01%

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeSk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév

F6
2014/2015 34
2015/2016 29
2016/2017 21
2017/2018 27
2018/2019 28
2019/2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet gyerek- | Tanoda szolgalta- | Csalad- és gyermek- | Sziinidei étkeztetés-
hazat rendszeresen | tast rendszeresen | joléti szolgdltatast | ben részesiil6 gyer-
, igénybe vevl gyerme- igénybe vevo igénybe vevo kisko- | mekek szama (TS
Ey kek szama gyermekek szama ruak szama 112)
F6 F6 F6 F6
2015 0 0 41 n.a.
2016 0 0 36 113
2017 0 0 62 111
2018 0 0 53 107
2019 0 0 38 107
2020 0 0 39 103
2021 0 0 57 n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleptilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

Veszélyeztetett gyermekek szamanak névekedése | csaladgondozas, életvezetési tandcsadas, veszé-
lyeztetettséget okozo tényezok feltarasa, szakem-

berképzés
Elégtelen étkezés étkeztetés megszervezése
Oktatasi esélyegyenl6tlenség tajékoztatas, iskolai programok szervezése
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A nék helyzete, esélyegyenlGsége

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi
koru férfiak

i

Munkavallaldsi

kord nék Foglalkoztatott

w2016 m2017

férfiak

2018

Foglalkoztatott
nék

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2015 3,72% 3,37% 3,55%
2016 6,84% 4,08% 5,46%
2017 5,79% 4,34% 5,07%
2018 5,10% 4,64% 4,87%
2019 5,29% 5,09% 5,19%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla — A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)

.189 napr.lal h?sszabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt mun- o s s =
£ kanélkiiliek aranya (TS nyilvantartott allaskeres6-
v g kén beliil (TS 058)
057)
% %
2015 33,71% 53,33%
2016 33,09% 42,22%
2017 39,02% 37,50%
2018 45,76% 42,59%
2019 36,29% 60,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat — Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaske- | Nyilvantartott palyakezdé al-
res6k szama laskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

1{o] F6

2015 89 20

2016 136 15

2017 123 18

2018 118 15

2019 124 8

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A tablazatbdl lathato, hogy a munkanélkiliek aranya a n6k kérében alacsonyabb, mint a férfiak vonatko-
zasaban.

Az adat azonban nem tartalmazza a latens munkavallalokat, illetve a fekete-munkasokat. Allaspontunk
szerint a csaladok ugy alakitjak ki j6vedelemszerzé tevékenységiiket, hogy a nék a teleptlésen, kozfoglal-
koztatas keretében vallalnak munkat, mig a férfiak inkabb végzik a mez6&gazdasagi jellegti tevékenységet,
napi bért szerezve ezzel.

A nék munkavallaldsa tekintetében a legnagyobb problémanak a gyermekek elhelyezését véljik, bar errél
szamadatok nem allnak rendelkezésre. Kétegyhazan kimondottan csaladbarat munkahely nincs, a vallal-
kozok nem szivesen vallaljak fel ezt a problémat, a n6i munkavallalok pedig inkabb alkalmazkodnak,
ragaszkodva munkahelyiikhoz.
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A hatélyos szabélyozas nem tamogatja a részmunkaidében valé munkavallalast, e nélkul jelentds valtozas
nem varhaté.

Megoldasként az atképzést, az otthoni vagy a rugalmas munkavégzést gondoljuk, ezek azonban csak igen
szik keretek k6zott valosithatok meg, vidéki viszonylatban elenyészé. Az elmult két év pandémias hely-
zete esetleg pozitiv kihatassal lehet ezen a téren, mivel a ,,home-office”, az otthonrél végezheté munka
elfogadottabba valt, remélhetbleg ez a kisebb telepiilések munkavallaléit és pozitivan fogja a jovében
érinteni és altalanosan elfogadotta valhat, hogy a kisebb telepiiléseken él6k is valaszthatjak ezt a munka-
vallalasi format.

A gyermekmeg6rzés vagy az anyak érdekkozosségbe tomortilése ellen hat a szakképzettség hianya, e nél-
kil a szil6k nem szivesen bizzak gyermekeiket idegenre vagy mas anyakra.

A bolcsédei ellatas teleptilésinkon megoldott, azonban a beteg gyermekek ellatasara kizarélag otthonukban
van lehet6ség.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsodei,
csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csa-
ladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betlttt védanai al- )
et? tott vedoln ora 0-3 év kozotti gyer- Atlagos gyermek-
lashelyek szama mekek széma szam védéndnkeént
Ev (TS 109)
db fé fé
2015 2 124 62
2016 2 119 59,5
2017 2 129 64,5
2018 2 122 61
2019 2 144 72
2020 2 148 74

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyere-
Ev bolcsédei fér6helyek szama kek szama

db F6
2015 30 40
2016 26 47
2017 26 43
2018 26 44
2019 26 40
2020 26 30

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatok
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5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamd tablazatbdl

Makods | MkBdBesa- | ¢ oaladibol- | Makads mini | Mini boless- | MOko98 | piiessdabe
munkahelyi | Munkahelyi ladi ez . P ) ) (6sszes) bol- | . P
P . w1 a1 c. | CSO6débe beirt | bolcsédei fé- | débe beirt 1 ez~ | (Osszes) beirt
bolcsédei bolcs6débe | bolcsodei fé- p cs6dei féro-
p P o gyerekek réhelyek gyerekek gyermekek
féréhelyek | beirt gyerekek réhelyek ; . ; helyek !
z , , . szama (TS szama (TS szama (TS ) szama
Ev szama (TS | szama (TS 122) szama 121) 127) 123) szama (TS (T5 120)
126) (TS 125) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 30 40
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 20 47
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 43
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 44
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 40
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 26 38

Forrds: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erdszak. A telepiilésen esetenként még tapasztalhato, de latens
problémarol van szo. Feljelentés nem igen sziiletik. A csalddsegité munkatarsak fokozottan figyelnek
erre a problémara, sziikség esetén felhivjak az érintett figyelmét a rendelkezésre 4ll6 jogvédelmi esz-
kozokre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti ott-
hona). Nem all rendelkezésre a telepiilésen, a gyamhivatalok munkatarsainak segitségével a konnyen
megkozelithetd, 20 km-es korzeten beliil 1évé Gyula vagy Békéscsaba adta lehetdségeket tudjak az
érintettek igénybe venni. A szocidlis ligyintézOk és a csaladgondozok ehhez minden segitséget meg-
adnak.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben. Kétegyhdzan a ndk szerepe a kdzéletben elfogadott €s aktiv.
A jelenlegi és a volt polgarmester is nd, az alpolgarmester is nd, illetve a képvisel6-testiilet és a bi-
zottsdgok kiilsOs tagjai kozott is tobb nd talalhatd. A ndk kozosségformald szerepe meghatarozo
Kétegyhazan.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések. Kétegyhazan — az 4ltalanos tendencidkhoz hasonléan — a ndket érintd legnagyobb
tarsadalmi probléma a munkanélkiiliség, a munkahely hidnya. Kevés n6 vallalja kizarolag a hagyo-
manyos ndi szerepeket, a legtobben a csalad ellatasa mellett dolgoznak, vagy dolgozni szeretnének.
A munkanélkiiliség leginkabb a kevésbé kvalifikalt munkaerdt érinti, azokat, akik nem rendelkeznek
szakmaval. Az onkormanyzat ezt telepiilésszinten az évek 6ta fenntartott k6zmunka programmal pro-
balja orvosolni. A k6zmunka programban munkalehetdséget talalnak a varrodédban, szovodében és
egyéb helyeken azok a nok is, akik méashol nem tudnak elhelyezkedni. Sokuk szdméra ez az egyetlen
kereseti lehetéség. Ugyanakkor a program sikerét mutatja, hogy tobben, az itt szerzett tudassal, ta-
pasztalattal el tudtak helyezkedni a nyilt munkaer6 piacon.
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Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

védondk szama

0-3 év kozotti gyermekek szama

atlagos gyermekszam védénénként

2016 2 135 68
2017 2 131 62
2018 2 136 68

Forras: TelR és helyi adatgytjtés

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran teleptilésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Gyermekvallalas miatti hatrany

nyari napkozi makodtetése, gyermekmegSrzés,
»Hgyermekmegbrzés-rendszer kialakitasa”

N6i munkanélkiiliség magas aranya

kézmunka, képzés/atképzés, csaladbarat munka-

helyek kialakitasa
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Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége

Id6skoru népesség korcsoportos megoszlasa

532

15 16

60-69 évesek 70-79 évesek 80-89 évesek 90-100 évesek

¥ 2016 ~ 2017 ™ 2018

Telepulésiinkén tébb id6sklub mukodik. Rendszeresen szerveziink talalkozokat, nyugdijas napokat,
emellett évente vendégul latjuk a kézszférabol nyugdijba vonult munkatarsakat is.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat — Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves kort alland6é | Oregedési in-
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) dex

(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 6sz- %
Osszesen) szesen) (TS 030)
2015 720 512 140,63%
2016 724 495 146,26%
2017 722 493 146,45%
2018 739 517 142,94%
2019 744 516 144,19%

2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb ja- | jaradékban és egyéb ja- " .
Ev . . i e . . , oo Osszes nyugdijas
randdsagban részesiilé | randdsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2015 498 693 1191
2016 487 667 1154
2017 487 650 1137
2018 477 644 1121
2019 479 636 1115
2020 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron ala- | Eletkoron ala- | .. L . e L . Ozvegyi és szii- Ozvegyi és Id&skoruak jara-
2 AT 2 AT Oregségi nyug- | Oregséginyug- | . . e L 1o ,
pulé ellatas- pulé ellatas- . A . P . 16i nyugdijban | sziil6i nyugdij- | dékaban része-
. ) o D .. | dijban részesiilé | dijban része- , s es , i ; L,
Ev ban részesiil6 | ban részesiilé e . A részesiil6 fér- | ban részesiilé | sitettek havi at-
PP A L D férfiak szama | siil6 n6k szama y . « p 7 o
férfiak szama nék szama (TS 069) (TS 070) fiak szama nék szama lagos szama (f&)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2015 28 7 304 434 3 52 n.a.
2016 24 1 300 432 2 39 n.a.
2017 26 1 293 424 1 36 10
2018 25 1 294 435 3 32 8
2019 25 1 298 435 2 31 6
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH,

Tstar

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

_y . " Ev 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
FOOssze- | gq 136 123 118 124 0
sen
F6 7 13 17 16 21 n.a
41-45 év (TS 042)
% 7,87% | 9,56% | 13,82% | 13,56% | 16,94% =
F6 12 23 14 12 9 n.a.
46-50 év (TS 043)
% 13,48% | 16,91% | 11,38% | 10,17% | 7,26% =
F6 5 9 10 13 n.a
51-55 év (TS 044)
% 5,62% | 6,62% | 4,07% | 8,47% | 10,48% =
F6 7 10 5 7 n.a.
56-60 év (TS 045)
% 7,87% | 7,35% | 5,69% | 4,24% | 5,65% -
61 éves, vagy afeletti (TS F6 2 1 9 5 n.a.
046) % 2,25% | 0,74% | 4,07% | 7,63% | 4,03% .

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a
kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen; Az iddsek, a
demensek és a fogyatékosok nappali ellatasat biztosito intézmény keretein beliil rendszeresek az ilyen
programok. A tevékeny id6skor fontos szerepet tolt be a varhato élettartam novekedésében, a
szubiektiv életmindség javitasaban.

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén. Kétegyhazan a foglalkoztatas teriiletén
semmilyen hatranyos megkiilonboztetés nem jelenik meg. Az dnkorményzat nemre, korra, nemzeti-
ségre, képzettségre tekintet nélkiil mindenki szaméra azonos lehetdséget biztosit. A kézmunka prog-
ramot éppen a kiilonb6z6 hatrannyal kiiszkddok szdmara tartja fenn abbol a célbol, hogy szamukra is
biztositva legyenek a megélhetéshez szlikséges anyagi forrasok €s hogy ezeket a sajat munka ered-
ményeként szerezhessék meg az érintettek.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz val6 hozzaférés

a) az idbsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti la- I\fappali ’ellé- Hazi segitségnyujtas- | Szocialis étkeztetés-

kossag szama tasbz:lréesze- ban ben

Ev (férfiak TS 026, idéskoriak részeslil6k szama részeslil6k szama

nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)

F6 F6 fé f6
2015 720 35 485 239
2016 724 45 434 232
2017 722 60 358 220
2018 739 56 328 231
2019 744 61 331 183
2020 - 66 351 158

onkormanyzati és

Forréas: TelR, KSHstar  intézményi adatok

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés; Az dnkormanyzat kozmiivelddési
intézményt, Mlivelddési Hazat tart fenn, amely széles korti programokat biztosit a miivelddni vagyo
kozonségnek, illetve teret biztosit a kiilonb6z6 dnszervezddd kdzosségek szamara. A programok nyil-
vanosak, barki altal latogathatoak. A telepiilési rendezvények szintén nyilvanosak, széles korben
ismertek és elfogadottak. A telepiilési programok, rendezvények mellett a nemzetiségi dnkormany-
zatok altal szervezett programok is szinesitik a kozmiivel6dési szolgaltatasokat és lehetéséget bizto-
sitanak a kiilonboz6 identitast és kulturdji lakosok szamara a kulturélis sokszinliség megtapasztala-
sara, egymas kulturajanak megismerésére €s tiszteletben tartdsara. Szamos kozmiivel6dési szolgélta-
tas biztositja a kulturalodashoz és a szérakozéashoz valé lehetdséget Kétegyhazan.

c) iddsek informatikai jartassaga; A Miivel6dési Haz rendszeresen ad helyet idéskortiak szamara
szervezett informatikai alapképzésnek. A képzésen részt vevok tabletteket kaptak, amelyek megkony-
nyitik szamukra a digitalis platformok igénybe vételét. Ezt a szolgaltatast az 6nkormanyzat egy Ok-
tatasszervezd céggel kotott egylittmiikodés keretében biztositja a lakosok szamara.
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d)  a generaciok kozotti programok. Kétegyhazan hagyomanya van a generaciok kozotti progra-
mok szervezésének, mivel az 6vodak és altalanos iskolak gyermekei, diakjai miisorral kedveskednek
a telepiilési rendezvényeken az idOsebb generaciok tagjainak.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését c€lzo programok a telepiilésen

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,
fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek

Elmaganyosodas, izolaci6 Programok szervezése, civil kezdeményezések
felkarolasa, akadalymentes, étkezést, vendéglatas
is lehetévé tevd kozosséal tér kialakitasa.

Csokkend bevételi forrasok Jovedelemszerzé kereslet teremtése
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A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlGsége

Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott

személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szama

15
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Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 136 173 309
2016 136 170 306
2017 137 167 304
2018 128 156 284
2019 127 148 275
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

a)

b)

7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyaté-
Ev kos személyek szama
(TS 128)
2015 23
2016 25
2017 25
2018 24
2019 25
2020 25
Forras: TelR, KSH Tstar; 6nkormanyzati és intézményi
adatok

fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds; A Gondozési Kozpont keretén beliil a szocidlis foglal-
koztatas kis 1étszammal lehetOséget biztosit a fogyatékosok nappali intézménye keretén be-
lil a rehabilitacios foglalkoztatasra, ill. az iddsek nappali ellatasan beliil a fejleszto- felké-
szitd foglalkoztatasra. Ezzel biztositva a védettmunkahely lehetdségét a teleptilésen.

munkavallalast segitd lehetdségek; A Békés Megyei Kormanyhivatal Foglalkozatasi Fo-
osztalya altal szervezett programok, borzék, éves rendezésti Kozfoglalkoztatotti Napok. Az
onkormanyzat altal biztositott kozmunka lehetdsége.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén; Nincs.
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d)

onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok. A fiatal hazasok
részére 500 e forint biztositasa Kétegyhaza teriiletén 1€évo lakas vasarlasa vagy épitése ese-
tén; lakasfenntartasi tAmogatés biztositasa onként vallalt pénzbeli ellatasként.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei. A fogyatékosok
nappali intézményének ellatottai évente kétszer 20 ezer forint anyagi tamogatasban és élelmiszercso-
magban részestilnek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorla-
sdhoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a)

b)

9)

egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése; A Gondozasi Koz-
ponthoz tartozé Tanyagondnoki szolgalat kozremiikddésével valnak elérhetévé ezek a szol-
galtatasok a kozeli varosban.

telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége; 100 %-0s

kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturélis €s sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informécios és kommunikéacids akadalymentesitettség, la-
koépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége; 100 %-0s

munkahelyek akadalymentesitettsége; nincs adat
kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége; mintegy 30 %-0s.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. speci-
alis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.);
fogyatékosok nappali intézménye rendelkezésre all.

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok). Evente két alkalom-
mal 20 ezer Ft anyagi tamogatas és élelmiszercsomag biztositasa.

7.4. Fogyatékossaggal €10k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen. Megyei
sportnap, amelyet egy civil szervezet szervez meg rendszeresen.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a fel-
szamolasukra iranyulé kezdeményezések. A legnagyobb probléma a munkanélkiiliség és az
ehhez kapcsolddo pszichés és anyagi hatranyok. Megoldasként a védett foglalkoztatas, a koz-
munkaprogram ¢€s az dnkorményzat altal fenntartott szocialis szolgaltatasok, szocialis juttata-
sok biztositasa jelenik meg.
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A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet gyakorla-
sahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

Igen/nem
Ta-
Mozgas- In- | pint- | Jel-
< Han- ,
Vak- | korlato- ] , | duk- | haté | nyelv ,
. . Ram | gos ta- ., . . Egy¢
Lift | vezet6 zottak >, cios in- ise-
. . pa | jékoz- . b
sav részére . hu- | for- | git-
) tatas , ,
mosdo rok | ma- ség
cio
alapfok igen | igen igen igen | nem igen | nem |igen | nem
okta-
tasiin- | kozépfok - - - - - . . . -
tézmé-
nyek | fels6fok - - - - - - - - -
fekvébeteg
Egész- | ellatas
ség- jar6  beteg
gyl szakellatas
intéz-
mé- alapellatas nem | igen igen igen | nem igen | nem | nem | nem
nyek
kulturalis, muvel&dési . ) . .
. nem | igen igen igen | nem igen | nem |nem | nem
intézmények
onkormanyzati, koz- .
. R nem | nem nem igen | nem nem | nem | nem | nem
igazgatasi intézmény
igazsagszolgaltatast, -
rend6rség, tgyészség
szocialis ellatast nyajtd . .
. nem | nem igen igen | nem nem | nem | nem | nem
intézmények

Forras: helyi adatgy(jtés, személyes tapasztalat, fogyatékos tigyi referens informacidi, fogyatékosok civil

szervezetel

Akadalymentesités a foglalkozatoknal

Igen/nem
Ta-
Mozgas- In- | pint- | Jel-
: Han- ,
Vak- | korlato- ) , | duk- | haté | nyelv ,
. . Ram | gos ta- ., . . Egyé
Lift | vezet6 | zottak 2, ciés | in- | 1se-
. o pa | jékoz- . b
sav részére . hu- | for- | git-
. tatas . .
mosdo rok | ma- | ség
ci6
A foglalkoztaté neve
¢és a foglalkoztatas jel-
lege: kereskedelmi €gy- | nem nem nem nem nem nem nem nem nem
ségek

Forras: helyi adatgytjtés, a vizsgalt tertleten foglalkoztatast végzé vallalkozasoknal.
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A mozgasukban korlatozott polgarok tekintetében jelentés problémanak értékeljik a koztertleten valo
helyvaltoztatas nehézségeit. Sok esetben a kozutakon kényszertlnek kozlekedni polgaraink, annak elle-
nére, hogy jelentés forrasokat csoportositunk at a jardak épitésére, karbantartasara.
Hatosagi és egyéb eszkozokkel igyekszunk a lakossagot rabirni az ingatlanaik el6tti koztertlet tisztantar-
tasara, de intézkedéseink sok esetben hatastalanok. Ezen a téren tovabbi er6feszitéseket kell tenniink.

Fizikai és infokommunikacios akadalymentesitettség a kézlekedésben

Igen/nem
Ta-
Mozgas- In- | pint- | Jel-
: Han- ,
Vak- | korlato- ) , | duk- | haté | nyelv )
. X Ram | gos ta- . . . Egyé
Lift | vezet6 | zottak 2, ciés | in- | 1se-
3 o pa jékoz- . b
sav részére , hu- | for- | git-
. tatas ; .
mosdé rok | ma- | ség
ciod
Koztertlet .
. ) nem | nem nem igen | nem nem |nem |nem | nem
(utca/jarda, park, tér)
Helyi és tavolsagi to-
) , nem | nem nem nem | nem nem |nem |nem | nem
megkdzlekedés
Buszpalyaudvar, busz-
. nem | nem nem nem | nem nem |nem |nem | nem
varok
Vasutallomas nem | nem nem igen | igen nem |nem |nem |nem

Forras: helyi adatgytjtés, a vizsgalt tertileten az 6nkormanyzat szocialis tigyekkel foglalkozé munkatarsatd

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran teleptilésiinkon

beazonositott problémak

tejlesztési lehet6ségek

Kozlekedési nehézségek

Koztertletek korszerisitése

Elfoglaltsag, foglalkoztatas hianya

Programok szervezése, civil kezdeményezések
felkarolasa, akadalymentes, étkezést, vendéglatas
is lehetévé tevd kozosségl tér kialakitasa

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

munkanélkiiliség tobb képzési lehetség
elvandorlas aktiv eszk6zok biztositasaval a helyben mara-
das erdsitése (pl. a fiatalok lakashoz jutadsanak
tamogatasa, stb.)
helyi kozutak allapota utépitések, utfejlesztések
helyi jardak allapota jardafelqjitasi program
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Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek
és for-profit szereplSk tarsadalmi felelésségvallalasa

Az esélyegyenl6ség biztositasanak terhe elsésorban az allami, 6nkormanyzati szereplkre harul. Az egyes
civilszervezetek elsésorban sajat tagsaguk igényeit igyekeznek kielégiteni, igy érdemben nem, vagy csak
nagy nehézséggel vonhaték bele mas jellegti program végrehajtasaba.

A teleptlésen mikodé roma nemzetiségi 6nkormanyzat Gsszetartd, megtartd ereje csekély, a romak in-
tegracios eréfeszitése elenyész6. Az egyes tarsadalmi szereplék feladatvallalasa leginkabb a verbalis kom-
munikacidig jut el, ezen tilmenden nem lehet reajuk érdemben épiteni. Mindenki az 6nkormanyzattol
varja el a megoldasokat és azon finanszirozasat.

A jov6ben ezt az egylttmiikdést 1) alapokra kell helyezni, erdsiteni szitkséges az 6ngondoskodas elvét,
fokozatosan ki kell vonulni a segélyezé politikabdl, erésiteni egyuttal az eszkozteremtd gondolkodast. Ez
a megoldas hossza tavon eredményes, forraskimélé és személyre, csoportra szabott.

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és ér-
dekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

Civil szervezetek:
- Kétegyhazi Petd6fi Polgar6r Egyesiilet
Elnok: Argyelan Istvanné Cim: 5741 Kétegyhaza, Nagy Sandor u. 70.,

- Kozségi Voroskereszt Szervezet Kétegyhaza
V.k. titkar: Jarasi Karolyné,

- Kétegyhazi Sportegyesiilet
Elnok: Krisan Gyorgy. Cim: 5741 Kétegyhaza, F6 tér 4.,

- Kétegyhazi Sériilt Fiatalok és Segit6ik Egyesiilete
Vezet6: Csaki Andrasné. Cim: 5741 Kétegyhaza, Szent Imre u. 26.,

- Vadasztarsasag
Elnok: Rézsavolgyi Péter Cim: 5741 Kétegyhaza, Dézsa u. 137,

- Kétegyhazaért Hagyomanydrz8, Kulturalis és SzabadidSs Egyesiilet
Elnok: Tothné Leloczki Andrea. Cim: 5741 Kétegyhaza, F6 tér 9.,

- Mozgaskorlatozottak Dél-alfoldi Regionalis Egyesiilete
Csoportvezets: Kolozsi Mihalyné. Cim: 5700 Gyula, Kulcs u. 7.,

- Kétegyhazi Roman-Magyar Egyesiilet
Elnok: Zalai Jézsefné. Cim: 5741 Kétegyhaza, Déli sor 82.,

- Csaladi Egyesiilet Kétegyhaza
Elnok: Kalcsé Rita Cim: 5741 Kétegyhaza, Kolcsey u. 35.,

- Kétegyhazi Utt6r6 Horgaszegyesiilet
Elnok: Kajari Aladar; Cim: 5741 Kétegyhaza, F'6 tér 4.,
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- Békés Megyei Képzdmiivészeti Szabadiskola Egyesiilet
Titkar: Hargittainé Megyeri Valéria Cim: 5741 Kétegyhaza, Batthyany u. 12.,

- Marki Sandor Nemzetiségi Nyugdijas Klub
Elnok: Papai Ferenc Cim: 5741 Kétegyhaza, Nagy Sandor u. 17.,

- Turul Hagyomany6rz§ {jaszszakkér
Vezet6: Lovasz Gyorgy Cim: 5741 Kétegyhaza, Kolcsey u. .

Egyhazak:
- Baptista Gytilekezet, Lelkipasztor: Fustés Gyula, cim: 5741 Kétegyhaza, Doézsa u. 52.
- Reformatus Gytlekezet, Lelkipasztor: Viragh Gyorgy, cim: 5741 Kétegyhaza, Dézsa u. 19.
- Katolikus Egyhaz, Plébanos: Fazakas Gusztav, cim: 5741 Kétegyhaza, Széchenyi u.
- Hetednapi Adventista Egyhaz Kétegyhazi Gyilekezete, Lelkész: Balog Tibor, cim: 5741 Kétegy-
haza, Szent Imre u. 8.
- Roman Ortodox Egyhaz, Atya: Olteanu Florin

Nemzetiségi 6nkormanyzatok:
Kétegyhaza Nagykozség Német Nemzetiségi Onkormanyzat

Kétegyhazi Roman Nemzetiségi Onkormanyzat

Kétegyhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
b) helyi dnkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szerep-
16k kozotti partnerség bemutatasa; Folyamatos €s kiegyensulyozott.

c) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi fel-
zarkozast segité k6zos programok bemutatasa; Nem relevans.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége.
Nem relevans.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége; Nem relevans.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban. Nem relevans.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodes egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott a ha-
tékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonosita-
saban, a problémakra adekvatan véalaszol6 intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangoldsaban, va-
lamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az 6nkormanyzatok esélyteremtd
feladatainak ellatasat.

A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagat két iranyban kivanjuk biztositani, Egyrészt az elkészités
és felilvizsgalat folyamataba bevonjuk a leginkabb érintett tarsadalmi csoportokat, masrészt az elkésziil
¢és nyilvanos tlésen targyalt anyagot a targyalast és elfogadast megel6z&en tarsadalmi vitara bocsatjuk.

A megvalositas és elfogadas érdekében az elfogadott anyagot teljes terjedelmében kézzétesszik, meg-
nyitva a lehet&séget egyrészt a maradéktalan végrehajtas, masrészt a folyamatos kontroll és véleményezés
érdekében.
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek vissza-
csatolasat szolgélo eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e HEP Fo-

rumot.

c) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései nkormanyzatok HEP-jeit koz-
zéteszi, honlapjan megjelenteti.

d) Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

ben él6k

Kovetkeztetések
Célcsoport . . fejlesztési lehet3ségek meghataro-
problémak beazonositasa yhsa
révid megnevezéssel w1 .
révid cimmel

Romak és/vagy adossagkezelési szolgaltatas biztosi-
mélyszegénység- Adéssagok felhalmozddasa tasa a lehet6ségekhez képest (jelenleg
ben él6k nincs)
Romak  és/vagy
mélyszegénység- Kornyezet elhanyagoltsaga életvezetési tanacsadas, kozmunka

Veszélyeztetett gyermekek szamanak

csaladgondozas, ¢letvezetési tanacs-

Gyermekek ) . adas, jelzérendszer folyamatos ma-
novekedése i ,
kodtetése
Gyermekek Elégtelen étkezés étkeztetés megszervezése, fenntartasa
L. L tajékoztatas, iskolai programok szer-
Gyermekek Oktatasi szegregacié ] ’ , Prog
vezése
Programok szervezése, civil kezde-
. , L ményezések felkarolasa, akadalymen-
Idések Elmaganyosodas, izolacié yeuEs! ) osa, araca yme
tes, étkezést, vendéglatast is lehetévé
tevé kozosségi tér kialakitasa.
Id&sek Csokkend bevételek, beszikils életle- | Jovedelemszerzo kereslet teremtése,
het6ségek célzott programok szervezése
Nék Gyermekvallalas  miatti  hatranyos | nyari napkézi, boleséde és az Erzsé-
megkilonboztetés bet tabor mikodtetése,
kozmunka, képzés/atképzés, csalad-
N6k N61 munkanélkiiliség barat munkahelyek kialakitasanak

kezdeményezése
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Fogyatékkal él6k Kozlekedési nehézségek Koztertletek akadalymentesitése
Programok szervezése, civil kezde-
Fogyatékkal él6k | Elfoglaltsig, foglalkoztatis hianya ményezések felkaroldsa, akadalymen-
tes étkezést lehet6vé tevd kozosségl
tér tovabbi biztositasa

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi tertlet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelSst

Romdk  és/vagy {’]artnerik: Ple;n;iigyi szol.g]éjltatlcl')%(,,Nerélzeti
mélyszegénységben | ,,Addssaghdl bérlakasba” . agyon, cxelo ft., szocialls cllatorendszer
ok intézményei

Felel6s: Jegyz6

Partnerek: Munkatigyi Kozpont, Onkot-
Romak  és/vagy manyzat, Hulladékkezel6 Kozszolgaltato,
mélyszegénységben | ,,Tiszta udvar, rendes haz” Nemzetiségi 6nkormanyzatok, civil szerve-
¢lék zetek.

Felel6s: Polgarmester

Partnerek: Jarasi Hivatal, Oktatasi, nevelési
Gyermekek Oviuk gyermekeinket intézrpé.nyek, Nemzetiségi 6nkormanyza-

tok, civil szervezetek

Felel6s: Polgarmester

Partnerek: Teleptlés termel6i, Gondozasi

Kozpont, Oktatasi, nevelési intézmények,
Gyermekek Minden gyermek lakjon jol! Onkormanyzat, Nemzetiségi énkormanyza-

tok

Felel6s: Polgarmester

Partnerek: Oktatasi, nevelési intézmények,
Gyermekek Tanulas esélyekkel Tankertlet, Nemzetiségi 6nkormanyzatok

Felel6s: Polgarmester

Partnerek: Gondozasi Kézpont, Onkor-
Tdések Fyiitt élni, cgyméssall manyzat, onkéntes segiték, egyhazak, civil

szervezetek.

Felel6s: Polgarmester

Partnerek: Gondozasi Kézpont, Onkor-
Tdések Fletet az éveknek! manyzat, onkéntes segiték, egyhazak, civil

szervezetek.

Felel6s: Polgarmester

Partnerek: Civil szervezetek, 6nkormanyzat,
N6k Vigyazzunk egyiitt! I;/[ur’lkaiigyi K”C').zp(’)nt, onkéntes segit6k, Pe-

agogusképzo intézetek.

Felel6s: Polgarmester
N6k Munka S csalad Partn”erek: Vé)tllalkozék, onkormanyzat

Felel6s: Polgarmester

Partnerek: Telepiilés lakossaga, civil szerve-
Fogyatékkal él6k Mozgas korlatok nélkul zetek, 6nkormanyzat.

Felel6s: Polgarmester
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Fogyatékkal él6k

Benntink van az érték! manyzat, civil szervezetek

Felel6s: Polgarmester

Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k megfelel6 lakhatasi feltételek k6zott éljenek
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges ételhez juttatasat, veszélyeztetettségiik visszaszoritasat.
Folyamatosan odafigyeliink az id&sek elmaganyosodasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermekvallalas el6segitését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyvaltoztatasanak el6segitésére és foglalkoztatasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

»Adossagbol bérlakasba”

Feltart probléma
(kiindulé értékek-
kel)

Adéssagok felhalmozddasa

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- és
hosszutava idGegy-
ségekre bontasban

Cél az eladésodottsag hatranyos hatasainak mérséklése
Rovidtavon addssagkezelés

Kozéptavon életvezetési tanacsadas

Hosszu tavon a felhagyott tulajdon visszaszerzése

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

A lakascéla hitelekkel terhelt ingatlanok felajanléit igyeksziink a bérleti dfjak
megfizetésében segiteni.

Résztvevik és
felelGs

Ugyfelek, Pénziigyi szolgaltatok, Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt., Szakbizottsagok

Partnerek

Partnerek: Pénziigyi szolgaltatok, Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt.,
Felel6s: Polgarmester

Hatarid6é(k) pon-
tokba szedve

1,3, és5 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthato-

Eredmény rovid és kozép tavon az eladésodottsag mérséklése, hossza tavon
olyan életvezetés, amely nem vezet tovabbi addssagok felhalmozasahoz.

saga
Kockazatok ) ., . , , ,
. N e A projekt kockazati tényezdje elsésorban maga az ados magatartasa, ezt életve-
és csokkentésiik L ) . - ey
. . zetésl tanacsadassal igyeksziink kikiisz6bolni.
eszkozei

Szuikséges erdforra-
sok

Jogasz igénybevétele.
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Partnerek: Gondozasi Kézpont, Onkor-




Intézkedés cime:

» Tiszta udvar, rendes haz”

Feltart probléma
(kiindul6 értékek-
kel)

A gazdasagilag hatranyos helyzetben él6 csaladok lakhatasi kortilményei, lako-
kornyezet nem felel meg a teleptilés elvardsainak, ez elutasitast, végsé soron
szegregaciot eredményez.

Célok -

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
k6zép- és hossza
tava idGegységekre
bontasban

Cél a tiszta, élhet6 lakokornyezet megteremtése.

Rovidtavon hatésagi eszk6zok alkalmazasa

Koézéptavon kézmunka szervezése az érintett tertileten élék bevonasaval
Hosszabb tavon az érintett csaladok életvezetésének megvaltoztatasa

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

Elséként kérnyezettanulmanyt készitiink a teleptilésrészen. Megszervezzik az
érintett teriileteken a kézmunkat, bevonjuk az ott él6ket annak érdekében, hogy
sajat lakokornyezetiiket megtisztithassak. Végul életvezetési tanacsadassal, ha-
tosagl, ellendrzési eszkozokkel elérjiik, hogy kialakuljon egy fajta igény a lako-
kornyezet tisztantartasa érdekében. Akciok meghirdetése.

Résztvevik és

Erintett lakossag, kozmunkasok, 6nkormanyzat.

felelSs Felel6s: polgarmester
Partnerek: Munkaiigyi Kézpont, Onkormanyzat, Hulladékkezel6 Kézszolgal-
Partnerek , S ) ..
tat6, Nemzetiségi 6nkormanyzatok, civil szervezetek
Hatarid6(k) pon- e
tokba szedve L3és>ev.
Eredményességi
mutatok és annak
gozlr(;lstzllentaltsag % | Révidtavon el kivanjuk érni, hogy a lakékornyezet rendezetlensége miatt indult

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthato-

eljarasok szama csokkenjen, rendszeres kézmunkakat szervezink, végs6 soron
meg kivanjuk sziintetni az érintett telepuilésrészek szegregaltsagat.

saga

Kockazatok A projekt kockazata az érintett lakossag ellenallasa, a magantulajdon védelme,
és csOkkentésiik illetve a rosszul értelmezett buszkeség. Ezeket human eréforrasok alkalmaza-
eszkozei saval és hatosagi eszkozokkel kivanjuk ellensilyozni.

Sziikséges erdforra-
sok

Human eréforrasok, kézmunkasok, 6nkormanyzati 6nerd, nemzetiségi 6nkor-
manyzati tamogatas, palyazatok.
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Intézkedés cime:

Ovjuk gyermekeinket!

Feltart probléma

(kiindul6 értékek- | A gyermekek veszélyeztetettségének novekedése
kel)
Célok - Célunk a veszélyeztetettség végleges megsziintetése teleptilésiink gyermekei te-

Altalanos megfo-
galmazas és rovid-,
kozép- és
hosszutava id6egy-
ségekre bontasban

kintetében.

Rovid tavon a veszélyeztetettség novekedésének lelassitasa, az okok feltarasa.
Kozéptavon a tendencia megallitasa.

Hosszabb tavon a tendencia visszaforditdsa, a mar veszélyeztetett gyermekek
¢lethelyzetének megoldasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

A Gondozasi Kozponttal és az oktatasi,. nevelési intézményekkel val6 egytitt-
mukodés soran fel kivanjuk tarni a veszélyeztetettség mélyen rejlé okait, élet-
vezetési tanacsadassal és hatosagi eszk6zokkel meg kivanjuk sztintetni azokat.
A csaladgondozast szeretnénk tovabbra is fenntartani és erésiteni.

Résztvevik és

Onkormanyzat, csaladgondozok, érintett csaladok.

felelSs Felel6s: polgarmester
Partnerek Képzbszervek, Gyermekvédelmi jelz6rendszer tagjai.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

2,5 és 10 éve az egyes tavokon.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthat6-

Rovid tavon a veszélyeztetettség névekedésének megallitasat, a gondozott gyer-
mekek szamanak 50 %-kal valé csOkkentését szeretnénk elérni, hosszabb tavon
— a stagnalast kovetéen — a még meglévo veszélyeztetettség 50 %-os tovabbi
csokkentését érjiik el.

saga

Kockazatok A projekt kockazata a csaladok ellenallasa, melyet megtelel$ csaladgondozassal
és csOkkentésiik kivanunk tompitani. A sziikséges képzések elérhetetlensége esetén friss diplo-
eszkozei masokat vonunk be a munkaba.

Sziikséges erdforra-
sok

Humaner6forras, civil szervezetek, palyazatok elérése a képzésekhez.
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Intézkedés cime:

Minden gyermek lakjon jol!

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Nem minden gyermek jut egészséges és megfelel6 mennyiségl meleg ételhez.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutavu

Célunk, hogy minden, a telepiilésen ¢é16 gyermek megfelel6 mindségl és meny-
nyiségi ételhez jusson, megfelel aron és korilmények kézott.

Rovid tavon meg szeretnénk tartani a gyermekétkeztetés kiterjesztését, a nyari
gyermekétkeztetés rendszeressé tételét.

Kozéptavon minden gyermek részére biztositani kivanjuk az ingyenes vagy na-

id6egységekre bon- | gyon kedvezményes étkeztetést.

tasban Hosszu tavon el szeretnénk érni, hogy a gyermekek szamara biztositott étel
egészséges, korszert Gsszetételben alljon rendelkezésre.

Tevékenységek

(a beavatkozas tar-
talma) pontokba
szedve

Palyazatok felkutatasa, megirasa, jelz6rendszer ideiranyitasa, étkeztetés meg-
szervezése, az egészséges taplalkozasra val6 torekvés és a helyi nyersanyagok
beszerzése.

Résztvevok és

Napkozi otthonos konyha, karitativ szervezetek, 6nkormanyzat, iskola, 6voda
és a jelz6rendszer intézményei.

felelSs Felelés: polgarmester
Partnerek Karitativ szervezetek, egyhazak, iskolak, 6vodak, helyi termelSk.

Hatarid6 (k) pon-
tokba szedve

1,2 és 3 év az egyes célok tekintetében.

Eredményességi mu-
tatdok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, k6zép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthat6-
saga

El szeretnénk érni, hogy az iskolai és védéndi visszajelzések csékkenjenek,
hosszu tavon csak szubjektiven mérhet6 egészséges ifjusagot szeretnénk kine-
velni.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

A projekt kockazata a forrashiany, melyet a helyi termelSk és vallalkozok be-
vonasaval, palyazatok felkutatasaval szeretnénk kikiiszobolni.

Sziikséges er6forra-
sok

Onkormanyzati 6nerd, palyazati forrisok, karitativ szervezetek adomanyai.
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Intézkedés cime:

Tanulas esélyekkel

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Iskolai, oktatasi szegregacié kialakuldsa

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutavu

Célunk a szegregalt osztalyok megsziintetése, minden tanulé szamara biztosi-
tani a szamara legmegfelel6bb szinvonald tanulas lehetéségét.

Rovidtavon megfelel6 hattérintézményt szeretnénk létrehozni, ahonnan az
ovodasok ne szegregalt formaban valasztanak oktatasi intézményt.
Kozéptavon emelni szeretnénk a hatranyos helyzett gyermekek felzarkéztata-

id6egységekre bon- ]
tasban sat.

Hosszabb tavon felszamolni torekszunk az iskolai elkiilonitést.
Tevékenységek Tajékoztatas a szul6k szamara a nyujtott oktatasi lehet6ségekrol.

(a beavatkozas tat-
talma) pontokba
szedve

Szines, vonzd iskolai programok szervezése, a nem szegregalt oktatas elényei-
nek hangsulyozasa. Tanulmanyi versenyek meghirdetése, 6sztondjij alapitasanak
megfontolasa.

Résztvevok és

Oktatasi, nevelési intézmények, 6nkormanyzat, pedagégusok.

felelGs Felel6s: polgarmester
Partnerek Oktatasi intézmények, nemzetiségi 6nkormanyzatok, tankertlet és intézmény-
artnere

fenntartok, allami oktatasi szervek.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

1, 3 és 8 év, iskolai felmend rendszerben.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, k6zép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthat6-
saga

Felvilagosité tevékenységet végziink, végul ki szeretnénk mutatni az Gjonnan
indul6 osztalyok etnikai 6sszetételének radikalis valtozasat.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

A projekt kockazata a tehetSsebb csaladok ellenallasa, ezt a népszertsité prog-
ramokkal, a telepiilési képvisel6k kdzbenjarasaval szeretnénk ellensulyozni.

Sziikséges er6forra-
sok

Human eréforrasok, palyazati forrasok és 6nkormanyzati 6nerd.
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Intézkedés cime:

Egyiitt élni, egymassal!

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A telepiilésen €16 id6sek elmaganyosodasa, izolalodasa.

Célok -

Altaldnos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
zép- ¢és hosszatava

Programok szervezése, civil kezdeményezések felkarolasa, akadalymentes, ét-
kezést, vendéglatas is lehet6vé tevé kozosségi tér kialakitasa.

Rovidtavon megnyitjuk a meglévé éptileteket a civil szervezetek el6tt.
Kozéptavon olyan 4j kozosségi teret alakitunk ki, amely alkalmas étkeztetésre,
vendéglatasra.

id6egységekre bon- L o N, 1A Al i A .

tésbagr}lf & Hossza tavon be kivanjuk vonni az idSseket a teleptilés vérkeringésébe, civil
szervezeteibe.

Tevékenységek

(a beavatkozas tat-
talma) pontokba
szedve

Palyazatiras, civil szervezetek felkutatasa, épilet atalakitas, anyagbeszerzés.

Résztvevok és

Onkormanyzati dolgozok, civil szervezetek, onkéntesek, helyi vallalkozok.

felel6s Felel6s: polgarmester
Partnerek Helyi vallalkozok, civil szervezetek, egyhazak, Munkatigyi Kézpont.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

6 honap, 1 év, illetve 3 év.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthato-
saga

Rovid és kozéptavon elérjiik, hogy a teleptlésen él6 id&sek méltod kézosségi
teret tudhassanak magukénak, biztositva legyen étkeztetésiik, illetve rendezvé-
nyeik megtartasa. Hosszu tavon elégedett, 6nmagukat és korukat vallalo, ma-
gukat fontosnak érzé id6s lakossagi csoportot hozunk Iétre.

Kockazatok
és csOkkentésuk esz-
kozei

A projekt kockazata a fiatalabb korosztaly érdektelensége, ellenallasa. Ezt az
egyhazak, a civil szervezetek és az 6nkéntesek bevonasaval szeretnénk ellensu-
lyozni.

Sziikséges er6forra-
sok

Palyazati tamogatasok, helyi vallalkozok segitsége, adomanyok, 6nkormanyzati
forras.
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Intézkedés cime:

Eletet az éveknek!

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Az id6sek megélhetési lehetéségeinek beszukulése.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutavu

Az id6sek csekély j6vedelmének mélto kiegészitése, bevételhez juttatas.
Kozéptavon piackutatast végzink annak érdekében, hogy megtalaljuk az egyes
nyersanyagok potencialis beszallitoit.

Hossza tavon a teljes teleptilési étkeztetést a helyi lakosok hazi kertjeiben ter-

leosagr}; segekre bon- melt, illetve nevelt terményekbdl és haszonallatokbdl oldjuk meg.
Tevékenységek

(a beavatkozas tat-
talma) pontokba
szedve

Epilet atalakitas, kornyezetkialakitas, piackutatds, konyha szervezés, engedé-
lyek beszerzése, szallitoi szerz6dések megkotése.

Résztvevok és

Helyi vallalkozok, civil szervezetek, 6nkormanyzati dolgozok.

felel6s Felel6s: polgarmester
Partnerek Munkatigyi Kézpont, helyi vallalkozok, szakhatosagok, civil szervezetek, 6n-

kéntesek.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

1, 3, 5 év az egyes célok tekintetében.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthato-
saga

Osszességében el kivanjuk érni, hogy a telepiilésen él6 idSsek, haztiji kert-tu-
lajdonosok mélté tobbletbevételhez juthassanak.

Rovidtavon atadjuk a f6z6konyhat.

Kozéptavon megtalaljuk beszallitéinkat.

Hosszatavon mikods rendszert alakitunk ki.

Kockazatok
és csOkkentésuk esz-
kozei

A projekt kockazata a megfelel6 arstratégia és a nyersanyagok mindségének
Osszhangja. Bzt 6nall6 és megfelel6en motivalt iranyiték, beszerz6k alkalmaza-
saval kivanjuk ellensilyozni.

Sziikséges er6forra-
sok

Palyazati tamogatasok, helyi vallalkozok segitsége, 6nkormanyzati forras.
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Intézkedés cime:

Vigyazzunk egyiitt!

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A gyermeknevelés hatraltatja a n6k munkavallalasat.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutavu
id6egységekre bon-
tasban

A gyermeknevelés miatti hatrany felszamolasa a sziil6k tekintetében.

Tevékenységek

(a beavatkozas tat-
talma) pontokba
szedve

Felmérések a szul6k korében, onkéntesek és szakemberek felkutatasa.

Résztvevok és

Onkormanyzat, évodak, iskolék.

felel6s Felel6s: polgarmester
Partnerek Munkatigyi Kozpont, szakiskolak és f6iskolak a gyakornokok tekintetében, ci-

vil szervezetek, egyhazak.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

1, 3, 5 év az egyes célok tekintetében.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthato-
saga

Megszuntetjik a gyermeket nevelé n6k munkavallalasi hatranyait. Révidtavon
a nyari, kozéptavon a teljes éves idészakban, hossza tavon pedig tervezhetd
lesz a gyermekelhelyezés.

Kockazatok
és csOkkentésuk esz-
kozei

A projekt kockazata az, hogy a sziill6k nem szivesen bizzak gyermekeiket idegen
pedagbdgusokra vagy mas szilSkre. Ezt nyitott napokkal, tdjékoztatassal igyek-
sziink ellensulyozni.

Sziikséges er6forra-
sok

Palyazati forrasok, munkatigyi kézpont tamogatasai, 6nkormanyzati 6nerd.
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Intézkedés cime:

Munka ES csalad

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A nék munkavallalasanak elnehezulése.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutavu
id6egységekre bon-
tasban

Célunk el6segiteni a n6k munkavallalasat, illetve megfeleld és mélto elhelyez-
kedését. Rovidtavon koézmunkat ajanlunk, kozéptavon megszervezzik atkép-
zéstiket, hosszatavon el kivanjuk érni, hogy a néket a férfiakkal egyenlé mér-
tékkel kezeljék a munkaltatok.

Tevékenységek

(a beavatkozas tat-
talma) pontokba
szedve

Felmérés a nék és a vallalkozo korében, adatgyljtés a munkatigyi szervezetek-
nél. A sziikséges kedvezmények nyujtasa érdekében gyakorolni kivanjuk felter-
jesztési jogunkat az allami szervek felé.

Résztvevok és

Onkormanyzat, civil szervezetek.

felel6s Felel6s: polgarmester
Partnerek Munkatigyi Kézpont, vallalkozok.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

1,2,5 év.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthato-
saga

Rovidtavon minden allastalan nének munkat biztositunk, kézéptavon olyan
végzettséget, képzettséget szereznek, amellyel hosszu tavon mélté munkat tud-
nak vallalni.

Kockazatok
és csOkkentésuk esz-
kozei

A projekt kockazata a munkaltatok ellenallasa, melyet ismertetSkkel, tdjékozta-
tassal, kilonb6z6 kedvezményekkel kivanunk ellentételezni.

Sziikséges er6forra-
sok

Palyazatok, 6nkormanyzati 6nerd.
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Intézkedés cime:

Mozgas korlatok nélkiil

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A fogyatékosok koztertleten valé kozlekedése alkalmanként lehetetlenné valik.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutavu

Célunk, hogy a fogyatékosok minden idében és minden kozteriileten megnyug-
tatoan kozlekedhessenek. Rovidtavon felmérjik jardaink allapotat, kozéptavon
koézmunkat szerveziink az allagmegovas érdekében, hossza tavon elérjik, hogy

id6egységekre bon- | minden ingatlan el6tt akadalymentes jarda legyen kiépitve.
tasban
Tevékenységek

(a beavatkozas tat-
talma) pontokba
szedve

Felmérés, terveztetés, anyagbeszerzés, épités, palyazatiras.

Résztvevok és

Onkormanyzat, kézmunkasok.

felel6s Felel6s: polgarmester
Partnerek Lakosok, Munkatgyi Kézpont, helyi vallalkozok az anyagbeszerzés tekinteté-

ben.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

1, 2 és harom év.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthato-
saga

Rovidtavon képet kapunk a koztertiletek allapotardl, kozéptavon kisebb kar-
bantartasokkal biztositjuk a kozlekedést, végsé soron akadalymentes jardat épi-
tunk.

Kockazatok
és csOkkentésuk esz-
kozei

A projekt kockazata a forrashiany, melyet a helyi vallalkozok segitségével és
palyazatok felkutatasaval kivanunk ellensuilyozni.

Sziikséges er6forra-
sok

Palyazati forrasok, 6nkormanyzati 6neré.
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Intézkedés cime:

Benniink van az érték!

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

A telepiilésen é16 fogyatékosok izolalodasa.

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és rovid-, ko-
z€p- és hosszutavu

Programok szervezése, civil kezdeményezések felkarolasa, akadalymentes, ét-
kezést, vendéglatas is lehet6vé tevé kozosségi tér kialakitasa.

Rovidtavon megnyitjuk a meglévé éptileteket a civil szervezetek el6tt.
Kozéptavon olyan 4j kozosségi teret alakitunk ki, amely alkalmas étkeztetésre,
vendéglatasra.

1c,lso§g§segekre bon- Hosszu tavon el kivanjuk érni, hogy a fogyatékosok az élet minden tertletén
asha teljes értékl polgarként jelenhessenek meg.
Tevékenységek

(a beavatkozas tat-
talma) pontokba
szedve

Palyazatiras, civil szervezetek felkutatdsa, meglévé épiilet atalakitas, anyagbe-
szerzés.

Résztvevok és

Onkormanyzati dolgozok, civil szervezetek, onkéntesek, helyi vallalkozok.

felelGs Felel6s: polgarmester
Partnerek Helyi vallalkozok, civil szervezetek, egyhazak, Munkatigyi Kozpont.

Hatarid6(k) pon-
tokba szedve

6 honap, 1 év, illetve 3 év.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(rovid, k6zép és
hosszutavon), vala-
mint fenntarthat6-
saga

Rovid és kozéptavon elérjiik, hogy a telepiilésen €16 fogyatékosok méltd ko-
z6sségl teret tudhassanak magukénak, biztositva legyen étkeztetésik, illetve
rendezvényeik megtartasa. Hosszu tavon minden polgarunkat bevonjuk tele-
pulésiink életébe.

Kockazatok
és csokkentésik esz-
kozei

A projekt kockazata a fogyatékosok érdektelensége, ellenallasa, belsé apatiaja.
Ezt az egyhazak, a civil szervezetek, onkéntesek és szakemberek bevonasaval
szeretnénk ellensulyozni.

Sziikséges er6forra-
sok

Palyazati tamogatasok, helyi vallalkozok segitsége, adomanyok, 6nkormanyzati
forras.
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2. OsszegzG tablazat - A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

tanacsokat is nyujtani kell.

A B C D E F G H 1 ] K L
A cél kap- Onkormany-
csolédésa or- zatok kozotti
Aeaises | TR Aot et | edes | desben mes.
Intézke- | Az intézkedés | A helyzetelemzés kovetkeztetései- . . Osszhangja P oy Az intéz- | kedés meg- | Az intézkedés eredmé- cgvalositasanoz edes 1. cg
. . S oa Az intézkedéssel el- ) >~ .| stratégiak- . ) ) VP | sziikséges eréfor- | eredmé- | valdsuld in-
dés sor- | cime, megneve- | ben feltart esélyegyenlSségi prob- ot Lt g egyéb stratégiai Az intézkedés tartalma | kedés fe- | valdsitisi- | nyességét méré indika- 2 . i .
. . . ) érni kivant cél hoz p ) rasok nyeinek | tézkedés ese-
szama zése léma megnevezése dokumentu- lelGse nak hatar- tor(ok) o i i
o (human, pénz- | fenntart- tében az
mokkal ideje S o ‘s T,
tgyi, technikai) | hatdsdga | egyiittmiiko-
dés bemuta-
tdsa
0. Telepiilésszintii probléma
Felyi kozutak fej- Gazdasagi Magyar ’ polgar- | 2024. dec- Folya- | Elek varos-
. . Program Nemzeti Tar- mester | ember 31. . P matos sal a telepii-
lesztése altal a jobb . PRI Humain eréforra- .. . %
) . PP sadalmi Fel- | Palyazati és sajat for- Leaszfaltozott utak . . egyitt- | léseket 6sz-
,»Tiszta udvar, o et életmindség bizto- . P o ., sok, sajat forra- S s
1. o Helyi kozutak és jardak allapota P > zarkézasi rasbol a helyi kézutak km-ben, felyjitott jar- PR mikodés szekotd
rendes hiz / sitasa és azaltal az Stratéoi s ardak feldiis dék foben sok, palyazati for- mellett | ket feliii
elvandorlds meg- ategia €8 Jardak telujitasa 2 e rasok ce OZUt, clut-
- fenntart- tdsa
el6zése .
hato.
Gazdasagi Magyar polgar- | 2024. dec- Folya-
Szakember utan- Program Nemzeti Tar- mester | ember 31. PP matos
Otlas révén a tel dalmi Fel Palyazati és sajat for: Humin er6forrd- yutt:
,»Tiszta udvar, | Szolgilati lakasok feldjitdsa és biz- potas reven a teie- saca i et ayazad ¢s sajat for- Feldjitott ingatlanok sok, sajt forra- cgyars
2. o (s piilési szolgaltata- zarkozasi rasbol 6nkormanyzati . PR mikodés
rendes haz tositasa g P . p P szama sok, palyazati for-
sok korének és mi- Stratégia lakasok felujitasa asol mellett
néségének bovitése 3o fenntart-
hato.
I. A mélyszegénységben €lGk és a romak esélyegyenlGsége
1 »Adossagbol | Addssigok felhalmozodasa C,él az e!ado’sodot[t- Gazdasagi Prog- Magyar Nem— RéViqté"O“ adéssag- polgar- | 2024. dec- | Eredmény révid és k6- | Jogalkotas, lakos- | Valtozé | Nem relevans
bérlakasba” sag hitrinyos hatd- | ram zeti  Tarsa- | kezelés mester | ember 31. | zéptivon az eladdso- | sagi, 4llami 6nerd, | jogsza-
sainak mérséklése. dalmi Felzar- | Kézéptavon életveze- dottsig  mérséklése, | jogisz igénybevé- | balyi
kozasi Straté- | tési tanacsadas hosszd tivon olyan | tele ’ kc"n:nye—
gia Hosszu tivon a felha- életvezetés, amely nem zetben
gyott tulajdon vissza- vezet tovabbi addssi- fenntart-
szerzése gok felhalmozasihoz hato.
2021-es 1. feltlvizsgalat: 1 f6 csaladgondozé folyamatosan segiti a csalddokat az adéssagspiralbol valé kitorés érdekében. Jelenleg 20 csaladdal all kapcesolatban, akiket rendszeresen segit. A legtobb gondozott csalad szamara (20 db) életvezetési

2

» Tiszta udvar,
rendes haz”

A gazdasagilag hatranyos helyzet-
ben él6 csaladok lakhatasi koralmé-
nyei, lakékornyezet nem felel meg
a teleptilés elvarasainak, ez elutasi-
tast, végss soron szegregaciot ered-
ményez.

Cél a tiszta, élhetd
lakékérnyezet meg-
teremtése, ezzel a

szegregacio
kentése.

csOk-

Telepiilésfej-
lesztési koncep-
ci6/stratégia,
stb.

Magyar Nem-

zeti

Tarsa-

dalmi Felzar-
kozasi Straté-

gia

Elséként kornyezetta-
nulmanyt készitink a
teleptilésen. Megszer-
vezziik az érintett terii-
leteken a koézmunkat,
bevonjuk az ott él6ket
annak érdekében, hogy
sajat  lakokornyezeti-
ket  megtisztithassak.

polgar-

mester

2024. dec-
ember 31.

Révidtavon el kivanjuk
érni, hogy a lakokor-
nyezet rendezetlensége
miatt indult eljarisok
szama csokkenjen,
rendszeres kézmunka-
kat szerveziink, végs6
soron meg kivanjuk

Humian eréforra-
sok, koézmunki-
sok, o6nkormany-
zati Onerd, nem-
zetiségi  Onkor-
manyzati tdmoga-
tas, palyazatok

Megfe-
lel6 mo-
tivacio-
val fenn-
tarthatd

Nem relevans
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Végil életvezetési ta-
ndcsadassal, hatésagi,
cllenérzési  eszkozok-
kel elérjiik, hogy kiala-
kuljon egy fajta igény a
lak6kornyezet tisztan-
tartdsa érdekében.

sziintetni az érintett te-
leptilésrészek
szegregaltsagat

2021-es 1. feltlvizsgalat: A csalidgondozd munkatirs 20 csaldd tgyében folyamatos életvezetési tandcsadassal erdsiti az érintettek kornyezettudatosabb életszemléletének kialakitisit. Az énkormanyzat rajzpalyazatot hirdetett az altalanos iskolas
gyermekek korében a viz fontossdga és az azzal val6 takarékossdg jegyében. 48 palyami érkezett, a cél a gyermekek szemléletformalasa volt. Hatésdgi eszkozokkel 1éptink fel a kozteriileten elhagyott szemét tigyében, illetve a fel nem lelhetd
kérnyezetrongalé helyett az 6nkormanyzat elszallitotta az elhagyott szemetet. Az elhagyott és elhanyagolt kérnyezetd ingatlanok tulajdonosaival szemben is igyekeztiink hatésagi eszk6zokkel fellépni, de ezn a teriileten tovabbi eréfeszitésekre lesz

szikség. A szemléletformalds nehéz és id6t igényls folyamat.

I1. A gyermekek esélyegyenlGsége

Célunk, hogy min-
den, a teleptilésen
él6 gyermek megfe-
lel6 mindséga  és
mennyiségl ételhez
jusson, megfelelé
aron és  koralmé-
nyek kozott.

1 Minden gyer-
mek lakjon jol!

Nem minden gyermek jut egészsé-
ges és megfelel6 mennyiségi meleg
ételhez

Gazdasagi Prog-
ram

Magyar Nem-
zeti  Tarsa-
dalmi Felzar-
kozasi Straté-

gla

Révid tavon el szeret-
nénk érni a gyermekét-
keztetés kiterjesztését,
a nyari gyermekétkez-
tetés rendszeressé téte-
lét.

Kézéptavon  minden
gyermek részére bizto-
sitani kivanjuk az in-
gyenes vagy nagyon
kedvezményes étkezte-
tést.

Hosszu tivon el sze-
retnénk érni, hogy a
gyermekek  szamdra
biztositott étel egészsé-
ges, korszerl Osszeté-
telben élljon rendelke-
zésre.

polgar-

mester

2022. dec-
ember 31.

El  szeretnénk érni,
hogy az iskolai és vé-
dénéi  visszajelzések
csOkkenjenek, hosszu
tavon csak szubjekti-
ven mérhet§ egészsé-
ges ifjusigot szeret-
nénk kinevelni.

Onkorményzati
OnerS,  palyazati

forrasok, karitativ
szervezetek ado-
manyai

Folya-
matos
egytitt-
mikodés
mellett
fenntart-
hato.

Nem relevans

2021-es 1. felulvizsgalat: Az

6nkormdnyzat kiemelt figyelmet fordit a gyermekélelmezésre, ezt j6l szemlélteti a 3.6.2. tablaz
étkeztetés és az Erzsébet taborok keretében is gondoskodik az 6nkormanyzat arrél, hogy minden raszorulé gyermek hozzajusson a napi élelmezésh

lezarasok idején az 6nkormanyzat megszervezte az érintett csaladok részére a napi élelmezés hazhoz szallitasat..

at, amely tanusitja a nagyaranyu étela

dagszam novekedést, amelynek jelentSs részét a gyermekéle
ez. Bz atlagban 250 gyermeket érint. A pandémia soran elrendelt digita

Imezés teszi ki. A szunidei
lis oktatas, vagy intézmény

2 Tanulas esé-

lyekkel

Iskolai, oktatasi szegregici6 kiala-
kulasa

Célunk a szegregalt
osztalyok megsziin-
tetése, minden ta-
nul6 szamara bizto-
sitani a szamara leg-

megfelel6bb  szin-
vonald tanulds lehe-
téségét

Gazdasagi Prog-
ram Koézneve-
lési esélyegyen-
16ségi terv, stb

Magyar Nem-
zeti  Tarsa-
dalmi Felzar-
kozasi Straté-

gla

Révidtavon megfeleld
hattérintézményt = sze-
retnénk létrehozni,
ahonnan az évodisok
nem szegregalt forma-
ban vilasztanak okta-
tasi intézményt.
Kézéptavon  emelni
szeretnénk a hatranyos
helyzetd  gyermekek
felzarkoztatasat.
Hosszabb  tavon fel-
szamolni  toreksziink
az iskolai elktlonitést

polgar-
mester

2024. dec-
ember 31.

A hattérévoda megnyi-
tasaval inditjuk el a
sziikséges intézkedése-
ket, felvilagosité tevé-
kenységet végziink, vé-
gul ki szeretnénk mu-
tatni az Gjonnan induld
osztalyok etnikai Gsz-
szetételének  radikalis
valtozasat

Human eréforra-
sok, az 6voda nyi-
tasihoz palyazati
forrasok és 6nkor-
manyzati 6nerd.

Folya-
matos
beavat-
kozast
igényel.

Nem relevans

2021-es 1. felilvizsgalat: Palyazati forrashidny miatt az intézkedés megvaldsitisa még nem kezd6dott el, az 6nkormanyzat tovabbra is fokozott figyelemmel keresi az ez irdnyd palyazati lehetGségeket.
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3 Ovjuk  gyer- | A gyermekek veszélyeztetettségé- Célunk a veszélyez- Gazdasagi Prog- Magyar Nem- | Rovidtivon a  veszé- polgar- | 2024. dec- | Révidtavon a veszé- | Humaner6forras, | Folya- Nem relevéans
mekeinket! nek névekedése tetettség  veégleges | ram  szocialis |zt Tarsa- | lyeztetettség  nGveke- | mester | ember 31. | lyeztetettség  noveke- | civil szervezetek, | matos
megsziintetése tele- | gzolgaleataster- | dalmi Felzdr- | désének lelassitasa, az désének megallitisat, a | palyazatok elérése | beavat-
piilésiink gyermekei | vezési koncep- | kOzasi Straté- | okok feltarasa. Kozép- gondozott gyermekek | a képzésekhez kozast
tekintetében. cié gia tavon a tendencia meg- szimanak 50 %o-kal igényel.
allitasa. valé csokkentését sze-
Hosszabb tivon a ten- retnénk elérni, hosz-
dencia visszaforditasa, szabb tivon — a stagna-
a mar veszélyeztetett last kévetGen — a még
gyermekek élethelyze- meglévé  veszélyezte-
tének megoldasa. tettség 50 %o-os to-
vabbi csokkentését ér-
jik el
2021-es 1. felulvizsgalat: 2020-ban és 2021-ben a veszélyeztetett gyermekek szama 50 £6 koril alakult, a veszélyeztetettséget legtobb esetben el6idézé okok kozott leginkabb az anyagi eszk6z0k hianyat jelolhetjik meg.
ITI. A n6k esélyegyenlGsége
1 Vigyazzunk A gyermeknevelés hatréltatia a ndk | A gyermeknevelés | Gazdasagi Prog- | Magyar Nem- Révidtavon nyari nap- polgar- | 2024. dec- | Megszintetjik a gyer- | Humaneréforras, | Folya- Nem relevans
egyiitt! munkavallalisat miatti héatriny fel- | ram zeti  Tarsa- | koziket mikodtetink. | mester | ember 31. | meket neveld n6k | civil szervezetek, | matos
szamoldsa a sziil6k dalmi Felzir- | Kézéptavon az év koz- munkavallalasi  hatra- | palyazatok elérése | beavat-
tekintetében kozasi Straté- | beni sziinetekben meg- nyait. Roévidtavon a | a képzésekhez kozist
gia szervezziik a gyermek- nyarti, kézéptavon a tel- igényel
megorzést. jes éves id6szakban,
Hosszu tavon kialaki- hosszi  tavon pedig
tunk egy olyan rend- tervezheté lesz a gyer-
szert, amelyben a gyer- mekelhelyezés.
meke meglrzése ter-
vezhet6 és igénybe ve-
het6 minden munka-
vallalé nd, illetve sziilé
szamara.
2021-es L. felilvizsgalat: A gyermekek nyari feligyeletével igyekeztiink a nék gyermeknevelési terheit csdkkenteni, illetve a munkaerd piaci jelenlétiiket timogatni. Kilenc hétig atlag 250 gyermekkel kertilt megszervezésre az Erzsébet tabor.
2 Munka és csa- | A nék munkavallalasanak elnehe- | Célunk elésegiteni a | Gazdasagi Prog- | Magyar Nem- | Révidtavon kézmun- | polgar- | 2024. dec- | Révidtavon minden 4l- | Humaner6forras, | Folya- Nem relevans
lad zllése nék munkavallala- | ram zeti  Tarsa- | kat ajanlunk, kézépta- | mester ember 31. | lastalan nének munkat | civil szervezetek, | matos
sat, illetve megfe- dalmi Felzar- | von megszervezziik at- biztositunk, kézépta- | palyazatok elérése | beavat-
lel6 és méltd elhe- kozasi Straté- | képzésiiket, hosszita- von olyan végzettséget, | a képzésekhez kozast
lyezkedését. gia von el kivanjuk érni, képzettséget  szerez- igényel
hogy a néket a férfiak- nek, amellyel hossza
kal egyenlé mértékkel tavon mélté munkat
kezeljék a munkaltatok tudnak vallalni.
2021-es 1. felalvizsgalat: A kézmunka program keretén beliil a nék aranya lényegesen magasabb, mivel 67 munkavallalébol 49 né van. A képzettséggel nem rendelkez6k szamara sok esetben ez az egyetlen realis munkalehetSség a telepiilésen.
IV. Az id8sek esélyegyenlGsége
1 Egyutt  élni, | A teleptlésen él6 id6sek elmagi- | Programok szerve- | Gazdasagi Prog- | Magyar Nem- polgar- Révid és kozéptavon | Palyazati timoga- | Folya- Nem relevans
egymassal! nyosodasa, izolalédasa zése, civil kezdemé- | ram zeti  Tarsa- mester 2022. dec- | elérjiik, hogy a telepi- | tasok, helyi vallal- | matos
nyezések  felkaro- dalmi Felzir- | Révidtavon megnyit- ember 31. | lésen él6 id6sek mélt6 | kozok  segitsége, | beavat-
lasa, akadalymentes, kozasi Straté- juk a meglévé épiilete- ko6z6sségi teret tudhas- | adomanyok,  6n- | kozast
étkezést, vendégla- gia ket a civil szervezetek sanak magukénak, biz- | kormanyzati for- | igényel

tas is lehetévé tevd
kézosségi tér kiala-
kitasa

elétt.

Kézéptavon olyan 4j
kozOsségi teret alaki-
tunk ki, amely alkalmas

tositva legyen étkezte-
téstk, illetve rendezvé-
nyeik megtartasa.
Hossza tavon elége-

ras.

77




étkeztetésre, vendégla- dett, 6nmagukat és ko-
tasra. rukat vallalé, magukat
Hosszu tavon be ki- fontosnak érz6 id6s la-
vanjuk vonni az idése- kossagi csoportot ho-
ket a teleptlés vérke- zunk létre.
ringésébe, civil szerve-
zeteibe
2021-es 1. felulvizsgalat: Az 6nkormanyzat kiemelt figyelmet fordit az idés lakosokra, killonésen az egyedul él6kre. Az Id6sek Klubja keretén belil 80 f6 taldlkozik rendszeresen két intézményben, és értékes rendezvényeken, programokon,
kirandulasokon vehetnek részt. A pandémia alatt biztositott egy telefonszam, amelyen az id6sek segitséget kérhetnek bevasarlashoz, gyogyszerkivaltishoz. Hagyomany az Idések napja rendezvény, amelyen atlagosan 120-150 £6 vesz részt.
2 Eletet az évek- | Az id6sck megélhetési lehetGségei- | Az idések  csekély | Gazdasagi Prog- Magyar Nem- | Rovidtavon  énkor- polgar- | 2024. dec- Osszességében el ki- Palyazati timoga- | Folya- Nem relevéans
nek! nek beszikilése jovedelmének ram zeti  Tarsa- | manyzati f6z6konyhat | mester ember 31, | vanjuk éri, hogy a te- | t350k, helyi vallal- | matos
mélts  kiegészitése, dalmi Felzar- | alakitunk ki, amely el- leptilésen €16 id6sek, | kozék segitsége, | beavat-
bevételhez juttats kozasi Straté- | sésorban  kozdsségi haztaji kert-tulajdono- énkorményzati kozast
gia térként szolgal. sok mélté tobbletbevé- | forras igényel
Kozéptavon piackuta- telhez juthassanak.
tast végziink annak ér- Révidtavon atadjuk a
dekében, hogy megta- f6z6konyhat.
laljuk az egyes nyers- Kézéptavon megtalal-
anyagok  potencialis juk beszallitéinkat.
beszallitoit. Hosszttavon mikédé
Hosszu tavon a teljes rendszert alakitunk ki
telepiilési étkeztetést a
helyi lakosok hazi kert-
jeiben termelt, illetve
nevelt terményekbdl és
haszondllatokbdl  old-
juk meg
2021-es 1. felilvizsgalat: Palyazati forrashidny miatt az intézkedés megvaldsitisa még nem kezdédott el, az 6nkormanyzat tovabbra is fokozott figyelemmel keresi az ez irdnyd palyazati lehetSségeket.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Mozgas korla- Célunk, hogy a fo- | Gazdasagi Prog- | Magyar Nem- | Révidtavon felmérjiik | polgar- | 2022. dec- | Révidtavon képet ka- | Palyazati timoga- | Folya- Nem relevans
tok nélkiil A fogyatékosok kozteriileten valé gyatékosok minden | ram zeti  Tarsa- | jardaink allapotat, k6- | mester ember 31. | punk a kozteriletek al- | tasok, helyi vallal- | matos
kozlekedése alkalmanként lehetet- | idében és minden dalmi Felzar- | zéptivon kozmunkat lapotardl, kézéptavon | kozok  segitsége, | karban-
lenné valik. koztertleten  meg- kozasi Straté- | szervezink az allag- kisebb karbantartasok- | 6nkormanyzati tartast
nyugtatéan  kozle- gia meg6vas  érdekében, kal biztositjuk a kézle- | forras igényel.
kedhessenek hossza tavon elérjik, kedést, végsé soron
hogy minden ingatlan akadalymentes  jardat
el6tt  akadalymentes épitink.
jarda legyen kiépitve
2021-es 1. felilvizsgalat: A jardafeldjitas megkezdédott, a Batthyany utciban tjulhatott meg a jarda. 2022. évtdl a jardafeldjitis folytatédni fog.
2 Benniink van | A teleptilésen él6 fogyatékosok izo- | Programok szerve- | Gazdasagi Prog- Magyar Nem- | Révidtdvon  megnyit- polgar- | 2024. dec- | Révid és kézéptavon | Palyazati timoga- | Folya- Nem relevans
az érték! laloddsa zése, civil kezdemé- | ram zeti  Tirsa- | juk a meglévo épilete- | mester ember 31.v | elérjiik, hogy a telepii- | tasok, helyi vallal- | matos
nyezések  felkaro- dalmi Felzir- | ket a civil szervezetck lésen €16 fogyatékosok | kozdk — segitsége, | karban-
lasa, akadalymentes, kozasi Strate- | el6tt. méltd kozdsségi teret | dnkormanyzati tartast
étkezést, vendégla- gia Kézéptavon olyan j tudhassanak maguké- | forrds igényel.
tas is lehetévé tevd kézGsségi teret  alaki- nak, biztositva legyen
kozosségi tér kiala- tunk ki, amely alkalmas étkeztetésik,  illetve
kitdsa étkeztetésre, vendegla- rendezvényeik megtar-
tasra. tisa. Hosszd tivon
Hosszu tavon el kivan- minden  polgarunkat
juk érni, hogy a fogya- bevonjuk  teleptlésiink
tékosok az élet minden
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tertiletén teljes értéki életébe
polgarként jelenhesse-
nek meg.

2021-es 1. felilvizsgalat: Palyazati forrashiany miatt az intézkedés megvalésitisa még nem kezd6dott el, az 6nkormanyzat tovabbra is fokozott figyelemmel keresi az ez iranyt palyazati lehetSségeket.
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3. Megvalositas

A megval6sitas el6készitése

Onkormanyzatunk az éltala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen mikédé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlSségi Programot valdsitsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitsl, hogy vizsgalidk meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményik mukodését érintd, és az esélyegyenlség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenléségre vo-
natkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban rész-
letes lefrasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervé-
ben szerepld vallalasokrol, az Sket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szinti akcioterveket és
évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptilésiink6én maradék-
talanul megvalésuljanak.

A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Fo-

rumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon ko-
vetése, dokumentalasa, és mindezekrol a teleptilés képvisel6-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-
e a kitlz6tt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j beavatkozasok meg-
hatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feltlvizs-
galata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testtileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problématertiletekre a tertlet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott tertleten kitGzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Férumnak



is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6-
ségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl§ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozé HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id&sek esély-
egyenl8ségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenl@ségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 1j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzékonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kozil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok
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a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkorményzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képvi-
seldi,

helyi jelzOérendszeri felelOs,

a teleptilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egy-
hazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepléi,
jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyeb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kap-
csolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseloi).

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellen6rzi, és javas-
latot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, il-
letve a létrehozott munkacsoportok beszamoloéinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra ho-
zatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum els6 tlésének mihamarabbi
Osszehivasa.
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A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleptilés dontéshozoit, tisztségviselbit, az in-
tézményeket és az egylittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a sze-
mélyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat hon-
lapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilonbo6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenlSséggel 6sszefiiges feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mkodésének sokoldala
tamogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Polyamatosan egyiittmtkodik a HEP Férum vezetjével.
- FPelel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy an-
nak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi part-
nerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intéz-
ményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a szitkséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasa-
ol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megval6sitasanak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenl6ség sérilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az 6nkormanyzat
felel6sével kézosen
- a HEP Foérum 6sszehivasa és makodtetése.

A teleptilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenlségre vonatkozé jogi
el6irasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsola-
tos ismereteiket b6vité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FPelelSsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP I'T-ben foglaltakat és kézremikddjenek annak
megval6sitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az Esély-
egyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan érvényesu-

s

1ésérol.
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Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban allo, szamukra szol-
galtatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell foglalni a szer-
z6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas, egyuttmikodési ko-
telezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktfv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa
¢és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feliilvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon
belill jelentést kér a beavatkozasi tertilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo in-
tézkedési tervijavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a be-
szamol6t a benyujtastol szamitott 30 napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakad6 nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért fele-
16s személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasarol.
Az egyenld banasmaod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
szitkséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elhari-
tasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetke-
zik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak hozza a kitd-
z6tt célok megvalositasahoz.
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r4. Elfogadas modja és datuma

L. Kétegyhaza Nagykozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tirsadalmi vitaja meg-
tortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitet-
tik.

II1. Ezt kévetSen Kétegyhaza Nagykozség képviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlSségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 74/2019. (VIL2.) szamu hatirozatival elfo-
gadta.

Kétegyhaza, 2019. jalius 2.
MOt
Kalcso Istvanné
polgarmester

Kétegyhaza Nagykozség Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjinak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitisaban tevekenyen tészt kivannak venni.

Kétegyhaza, 2019. jalius 2. E?

' HMAEE} ’ H yorz0,

’f,n alse Sza/gadl 057 7sulet
5741 lf’lbtﬁﬁhaz F6 tr/9
Adbszam: 18655306-1-04 ~;J’i:
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HEP elkészitési jegyzék’

NEV? HEP részei’ Alairas*
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dr. Balint R R R R R R R R R R
Anna
Készegi R R R R R R R R R R
évi
Magony R R R R R R R R R R
Ivett
Dr. Réko- E E E E E E E E E E
cziné
Tripon
Emese

1 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskord egyetértésen és kéz6s munkan alapul, és nem kizarélagosan egy ,,partneri aldirassal” igazolt
dokumentum

2 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnercket.

3 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikdzasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, timogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

4 Az adott partner alafrasaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.



Kétegyhaza Nagykozség Onkormanyzatinak
Képvisel6-testiilete
5741 Kétegyhaza F6 tér 9.
Tel.: 66/ 250-122 Fax: 66/ 250-222

e-mail: ketegyhaza@ketegyhaza.hu

Kivonat

Kétegyhaza Nagykozség Képvisels-testiiletének
2019. julius 2. napjan megtartott
iilésének jegyz6konyvébol

74/2019. (VII.2.) szamu hatarozat
a Helyi Esélyegyenl6ségi Programrol
Kétegyhiza Nagykozség KépviselS-testiilete a jelen hatirozat mellékletét képezo esélyegyenloségi
programot elfogadja és alkalmazni rendeli, emellett felkéri a jegyzSt és az érintett
intézményvezetSket a program alapjan készitendd vagy atdolgozandé egyéb tervek elokészitésére
és elGterjesztésére.
A képvisel6-testiilet felkéri a jegyz3t az anyag honlapon torténd megjelentetésére.
Felels: Kalcs6 Istvanné polgarmester
dr. Medgyaszai Laszl6 jegyz6
Hatarid6: azonnal, illetve az anyagok elSkészitésére 2019. december 31.
Szavazati arany: 6-0-0

Kalcs6 Istvanné
polgarmester

dr:Medgyaszai Laszlo
jegyzo




Kétegyhaza Nagykozség Onkormanyzatanak
Képvisel-testiilete
5741 Kétegyhaza Fé tér 9.
Tel.: 66/ 250-122 Fax: 66/ 250-222
e-mail: ketegvhaza@ketegyhaza.hu

Kivonat

Kétegyhaza Nagykozség KépviselG-testiiletének
2022. januar 27. napjan megtartott
iilésének jegyz8konyvébdl

2/2022. (1.27.) szamu hatarozat
a Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalatarol

Keétegyhiza Nagykozség KépviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlSségi Programot telilvizsgalta, azt
a hatdrozat mellékletét képezd tatalommal elfogadja és alkalmazni rendeli.

A képviselS-testiilet egyidejllleg felkéri a jegyzit és az érintett intézményvezetSket a program
alapjin készitendé vagy atdolgozandé egyéb tervek elkészitésére és a tovabbi szitkséges teenddk
elvégzésére.

A képviselé-testiilet felkéri a jegyzdt, hogy a progtam honlapon torténd megjelentetése irant
mntézkedjen.

Felel6s: Dr. Rakécziné Tripon Emese polgarmester
Dr. Balint Anna jegyz6
Hataridé: azonnal, illetve értelemszeriien

Szavazati arany: 7-0-0
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